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STATUT 1 SHOQERISE ME PERGIEGJESI TE KUFIZUARA
“GF Investment and Trade™ Shpk
bt 1&. 09 Lol
"GP Investment and Trade™ &hé njé shogéri me pérgjogjési & kufizuar e quajiur (*Shogeria”) e geverisur nga
Statuti | méposhiém | Shogaiés dhe themelohet nga Ortakét e shoqérisé 81 mé poshis:
Guido Roggero i datélindjes 26.12.1967, lindur né Torino, me shtetési italiane dhe banues né Via
Monsignor Bovero 58, Giaveno (TO), i identifikuar me dokumentin nr, CA77405RD, madhor dhe
me 201 1E plot pér (8 vepruar,
Pierluigi Abriola i datElindjes 09.11.196%, lindur n¢ Torino, me shtetési italiane dhe banues n# Via
Strada Stupinigi 1, Orbassano, {TO), i identifikuar me dokumentin Nr.CA755938T, madhar dhe me
zotEs] (i plold pEr 18 vepruar,

Memi 1. Emri

1.1 Shogéra do t& marré emein "GP Investment and Trade™ e ndjekur 08 mBnyrd & pandashme nga akronimi
"shpk", @ perfagison formén e saj ligjore; emri tregtar do 6 jetd “GP Investment and Trade™.

1.2 Orakt @ shogériss ("Ortakit") pErojné plrgjegjdsi financiare & kufizuar nd kontributin @ tyre pirkatés ng
kapitalin & shogériss & pérfagésunr né kuola.

.3 NE tf gjitha dokumentet, faturat, korrespondencen, njottimet dhe publikimet ¢ léshuars nga Shogéria,
pavarésisht nga ményra @ iransmetimit, emri do 8 ndiget ose shogérohet:

* nga falét "shoqéri me pEreiegjési @ kufizuar ose "shpk";

« me numrin unik t identi fikimit tatimor (RIPT):

» pedresEn o selisé 58 regjisiruar;

* pga tregimi §statusit € lkuwidimit nése gjendet né k& sitiatd,

Meni 2. Forma juridilke

2.1 Shoqéria ¢shté person juridik shgiptar dhe ko formén juridike té shogérisé me pérgegjdsi @ kufizuar, né
zhatim ¥ ligjit nr, 9901, dasé 14.04.2008 "Pér tregtarét dhe shog@ritd fregtare” (Ligii | shogérive tregiare) dhe
tudryshimet dhe shtesat e tij 1 mévonshme. Me vendim & ortakéve, shog€rin mund t& shnd&rrohet nié nj formé
ljetér ligjere,

Nenl 3, Selia

3.1 Selsa e ShoqErisg ndodhet n gytctin ¢ Tirands, Shqipéd, Rruga Reshit Collaku, H.1, Ap.or, B,

Me vendim 1€ ortakéve, shogéria mund & ndryshojé seling & saj, duke ndryshuar adresén vetbm brenda 1 njgtii
qytet, as¢ duke ndryshuar gytetin, por gjithmong brenda territoril 18 Republikes s8 Shqip@risg.

3.2 Me vendim 8 ortukéive, shogErin mund t hap& njdsi vendore, magazing, degk ose pEriagisi kudo beends
aae jashtd territorit t& Republiks st Shoipérisg. — '?
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Memi 4. Kohiécgiatja

4.1 Shoggria do 1 zhvilloj# veprimtaring e saj ekonomike pér nj# kohi t& pacakiuar, Kohizgjatja & shoglrise
de 1@ filloj& nga regjistrimi | shogErisé né Regjistrin ¢ Shog@risé dhe mund & zgjatet ose shkurieher, nj ose
md shiumé heré, me vendim o Asamblesé s& Pérgji thahime & ortakive.

KARITULLLIL
hjekti

Neni 5 Ohjelii i veprimiarisé

5.1 Ot § Shogiriss Sshid aktivitetet ¢ méposhime:

- Konsulence dhe asistenci 1T, zhvillim fage interneti, platforma IT, sisteme transaksionesh 1 decentralizunsa,
krijimi ¥ plarfonnave 1@ shkémbimit pér krijimin dhe menaxhimin e kontratave inteligiente, zhvillimi i
produkteve 1 higuwr né kriptografi dhe teknologji hinckchain,

- Blerja dhe pérdorimi | pérfaggsimeve dixhitale 1 stilizara 18 viergs, si njé mjet kémbimi pér blerjen e
mallrave dhe sherbimeve, menaxhimin, mbajtjen dhe ndénmjetésimin e tyre, me squarim se mesodat ¢ likujdimit,
nuk jané monedha 6 emenuara ngs bankat gendrore ose autoritetet publike, nuk pirbing detyrime ligjore mbi
aktivitetet financiare.

- Tregtim n# formén elektronike t2 e-commeree, 1# mallrave dhe shérhimeve si dhe ankande telematike 1 pdo
produkii.

-Shit-Blerja ¢ posurive t8 paluajtshe, dh#nia me gira @ & njjtave.

ShoqEria mund @ kryej@ glithashiu 12 gjitha operaciongt treglare, industriale dhe financiare, sktivitetete me
leteat me vier dhe paswrité ¢ paluajtshme g givkohen t2 nevejshme as2 18 dobishme nga organi administrativ
pEr & aritur qEllimin e shoqérise dhe & marré plesipée, dreftperdeejt dhe tErthorz, brenda kufijve té ligjit,
interesat dhe aksionet n Shoger ose biznese 18 gera g2 kane nje qellim 18 ngjashém ose & ngjéjtd ose o lidhur
me gEllimin dhe g marrin plesé né konsorciume dhe shogata t2 pérkohshme biznesi,

Showggiria mund t perdoré marka tregiare dhe patenta né pronési & paléve (2 treta q@ kryejnd aktivitete 1
qenésishme, 18 ngjashme, 1 lidhura dhefose instromentake me aktivitetet o saj.

Shoglria mund (# kérkojE pérfitimet, plefshirg ato financiare, ¥ parashikuara nga ligjet dhe magullors
komunale, provinciale, rajonale, kombitare, i& BE-s2 dhe organct publike ng pérgjithesi,

PEr 2 ndiekur géllimin e shoglrist, afo mund & jape mandate agjencie dhe plrfagisimi né pergjithssi g jané
i réndsishme plr aktivitetet e permendura ng qEllimin e saj, si shgiptare ashiu edhe i huaja, Shogéria do 1@
Jet nk giendje 1€ kryej¥ 1€ gjitha transaksionet e letrave me vierd, pasurive ¥ palujishme dhe financiore g8
kani 12 bijni me qillimin; mund (€ fitoj# gjithashiu interesa dhe aksione né shogtiei 18 tjera shaiptare dhe 1@
liuajn, t& krijusara dha/ose né proces themelimi, me gellime & ngjashme, plotésuese ose 1@ ngjashme me 1 sajal,
1t thithit dhe 1 marr¥ né zotérim shogérité e permendura dhe gjitashty @ bashkobet me to; 1 18shoj@ garanci
né pergjithitsi dhe garanci reale, nB fund & kryeje ¢do operacion financiar, 1 luajishém dhe me pasur] 18
puluajtshme plr q#llime 18 investimit @ I-:upiLaJit dhe rerervave dhe, pér mjedhojé, edhe ndse nuk lidhel
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rrepilisisht me objektival e korporatés, t# gjitha me perjashtimin e shprehur 18 ndonje veprimitarie financiare
dhe/nse mbledhjen e kursimeve nga pubiiku.

Nenl 6. Ndryshimet né objektin e shogirisié
6.1 Me vendim 18 orakBve, shoglria mund & ndryshojé objektin ¢ veprimiaris® & saj né cdo kohe, sig
parashikohet ni ks Statut,

KAFITULLI 111
Kapitali themeltar, kontributet dhe shpérndarja ¢ kuotave

Meni 7. Kapitali themeltar

7.1 Kapitali themeltar 28shig |00 000 leke i ndars né T kuota si mé poshid:

Giuido Roggero, pronar | njé kuote, @ barabart me 50% (& kapitalit themeltar, n& vieré nominals S0
D00 ek,

Pierluigi Abriola, pronar i njé kuote, t& barabarte me 50% 1& kapitalit themeltar, né vleré nominale 50
(100 |k,

Neni 8. Zvogilimi oze rritja ¢ kapitalit

B.1 Kapitali mund té rritet ose zveg@lohet né gdo koh# né nj ose mé shumé raste me vendim t8 Asamblese s¢
Pérgjithshme, n& pErputhje me Statilin dhe dispozitat detyruese 1 Ligjit pér shoq@rité tregrare, N& cdo rast,
kapitali themeltar nuk mund t ulet nén kufijté ligiors,

B2 M st 1 njé vendimi plr witien ose uljen e kapitalit, kuotat ehzistuese mund 18 miten ose zvogiiohen sic
plrcaktahet né vendimin e mbledhjes,

B.3 Rritja e kapitalit mund t& kryhet n¥pErmijet kontributeve né par, nE natyré ose duke pérfahirg rezervis dhe
fitime 1 shpEmdara né proporcion me kapitalin e zot@ruar nga secili orak.

Meni 9. T drejtat dhe detyrat ¢ ortaléve

9.1 Oriak jand vet€m ata g8 2otéeo] ng kutoa né Shogéri.

9.2 Cdo kuotd 1 jep cdo ortaku & drejtiin pér 18 votuar né Asamblent e Pérgjithshme 18 Ortakéve, & drejtén per
t# zgjedhur dhe pér t'u zgiedhur né organet ¢ drejtuese, t& drejtén pér 1 marri pjesié nd shpirdarjen e fitimeve
1 Shoq@rise, si dhe (€ drejtat t& parashikuara nga ky Statut, pér gdo marrtveshie (# detyriseshme ndérmjet
ortakive dhe dispozitat ligione 1€ Ligjit pér shogérité tregtare.

0.3 Ortakiéve do U'u sigurehet, me kirkesé me shkrim, informacion dhe 2 dhéna né lidhje me veprimaring e
Shoginise, duke périshirg 1 drgjtdn pér 8 verifikuar dokumentet dhe raportet & ShogErise.

.4 Té drejtat dhe detyrimet ¢ rrjedhin nga zotrimi i Kuotave, i transferohen secilit mbajtés t8 i t@ kityre

Kuoiave,
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2.5 krijohet "Regjistr | Ortakéve" ku té gjithd Orakt mund 1@ regjistrojng kuotat g8 zotrojné nd Shogiei,
Pir t'u konsideruar ortak, kushdo qff fiton prongsing e njé kuote 18 Shog@risE duhel 18 regjistrof emrin dhe
adrestin ose vendbanimin € 1ij ng Regjistrin e Ortakéve. Komunikimet té tilla si thirejer péie Ortak® do & béhen
giithmond nga organi administeativ né adresén, perizhird dhe posién elekironike, 1@ shEnuars né regjistrin e
ontakBve

9.6 Cdo hyrje n€ libér do @ wegoje emrin ¢ Ortakut, vlerfn nominale 18 kuoils g zotéron dhe formén e
transaksionit me # cilin sigurohet njE prondsi e I8, Libei mbubet nga Administratori {t) e Shogerise, 1 cilé
duhet Ui shojnd & njgjtdn kopje secilit Ortak kur e k¥rkon. Cdo regjistrim ng [ibér regjistrohet dhe
ninshkruhet nga Administratori(1) i Shogerise, pasi 18 jet® poragitor dokumenti pérkatés nga Ortaku g vEreton
prondsing ¢ kuotés dhe regjistrimin e megull.

9.7 Cdo transferim i kuotave do 1€ kryhet o8 pérputhje me dispozitat e ligjit pbr shoqérite tregtare dhe duher &
regjistrohet né Qendrén Kombitare & Regjistrimit,

9.8 Detyrimet ¢ Shogeristé garantohen nga kapitali | saj dhe Orakel mund 1 marrin pérgjegjési vetém brenda
Rufijve 1 vierds s kuotds nd posedim, Ortaket nuk do 18 ken# Kuird prgjegiési financiare ose t8 fjera pér
shuma q& 1ejkalojng investimin e tyre n& kapitalin e Shoqérisé {me piirjashtim 2 garancive g€ mund t'u jepen
palEve B treta ine paranc specifike).

9.9 Shogéria nuk Bshié pérgjegjése pér borkhet ose detyrimet e tern personale 18 ortakEve t8 =a).

Meni 10. Transferueshmiéria ¢ kuotave

10.1 Kuotat né posedim 2 ortakive jang lirish (£ mnsferveshme ndérmjet tyre ng pérputhje me pircaktimet ¢
nenit 73 1 ligjit #9001, daté 4.0, 2008 “Pér tregtorét dbe shogBritd treptare™.

10.2 Co transferim § titullit (@ pronésisé mbi kutoat si dhe ng rst 68 kalimit @& gdo 1@ drejte mbi to dubet @
regiistrodiet 1 regjistoin e ortakive,

10.2 - Transferimi § kootave né st 8 vdekjes s orakut | nénshirohet miratimit paraprak 18 shprehur nga
oriaket o fjerd, népénmjet konsultimit me shkrim ose pelgimit ne shkrim, pér t'u komunikusr pasardhésve pér
titullin e ortakut i@ vdekur, me letér rekomande, me défiesé kthimi, brenda gjashté mmj pas vekjes, Nose
miretimi refuzehes, pasardh@sit ng timll 18 ortakut & vdekor do t& ken# @ drejign 18 marrin dmbursimin e
kuotis s piesfmarries t pErcakiuar né ményi® sasiore si shuma e pjests s& kapitalit neio 12 shogériss b
rezulton nga pasqyrat e fundit financiare 18 miratuar dhe vierfn e emrit 2 ming, | pereakiuar, me vallnetin e
shprehur 2 ortakive, nga mesatarda e thjesl® malematikore e rezultatit ekonomik & tre viteve 18 fundit
[ingnciare, sig mund & konklsdohet nga tre pasqyral inanciare # mirasuara dhe 1@ depozitusr 1 fundir,

10,4 NE rast tpet¥irsimi ose transferimi 8 pjes@ve 1€ kaphlalil nd¥rmjet personave 1@ gjallé, pér ¢farisdo arsve,
qefte edhe nEptrmjet dhurimit, 1o ¢do personi edhe n#se Bshie i lidhur me shitdsin nga lidhjet familjare, orakis
e ferE do 18 kend 1€ drejtén e preferenciis/parablerjes, Per kB8 qBllim, ortaku g synon 1€ shest kuotén e 1] ose
AiE plesE 1@ ) dubet t'us komunikojé ke onakéve (8 Geré me letér rekomande me defesé kthimi g8 pérmban
treguesin € vierds nominale tE kuotés ose 1€ pjesés 58 i) q@ shitel ose transferohet. pmimin ose viern o 1@nd
dakord, kushiel ¢ plrgjithshme & shities dhe detajet ¢ personave (8 cilve synon t'u shest! ose transferje,
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OrlakEl ¢ teré kant 12 drejign e parableres, n# kushite t& barabarta. Pranimi i propozimit nga ortaket ferE
duhet & béhet me letér rekomande g dErgohet brenda tridhjes ditgve nga martja ¢ ofertés s parablaries ngn
orfaku transferues. M€ rast se shumé ortak® synojné (8 ushtrojne @ drejién & parablerjes, kuotat & transferuam
de 1 shpfrndahen ndirmjet tyre e plrpjesétim me pjesémanjen e tyre nd kapitalin e shogiriss. Né rast @&
dishtimit 1€ blerjes ose blegjes s piesshime nga nje ortak, ¢ dicjta ¢ parablerjes mbl kuolat & mbetura do fu
takoj ortakiive 1 terd qf e kant shprebur ke g2llim ng letrén ¢ rekomanduar g2 pérmban pranimin, Ortaku
transferves, pas dyzet ¢ pesE ditéve nga diérgimi § ofert#s o8 6 1# parablerjes dhe né mungesé & pranimeve -
nga grtakEt e erk - g8 mbalajné & gjithe kuoten ese plesin e ofruar, mund 8 vazhdajé lrishe me transferimin
& 58 njEj1Es jo mE vond se gjashiedhjetd dités ng vijim; perndryshe procedurn e pirmendur 0@ k3& nen dubet 1
pErsiritel.

Transfertat ¢ bém né kundérshtim me ket klaweol® 18 parablerjes nuk jang 1@ detvrueshme ndaj shoqérise dhe
blesgsi nuk ki 18 drejté 18 ushirojé @ drejtat e shoginiss,

Meni 11, Financimi i Ortakitve

11.1 Ortakt do 18 mund tf bijné, me kirkesé @ thjeshté 2 orpanit adminisieativ dhe me metodat dhe kufizime
e pereakiuarg n legjislacionin aktual pér mbledhjen e kursimeve, pagesave t kapitalit cse kredive me @
drejign e rimbursimit té shumés s paguar, edhe nése jo nE proporcion me kuotal pérkatése né kapitalin
themeltar, NEse nuk pEreaktohet ndeyshe, kéte kredi duhet 18 konsiderohen pa interes,

KAPITULLL 1V

Asambleja ¢ PErgjithshme

MWeni 12, Kompetencat dbie kuorime! kenstituive dhe konsultative

| 2.1 Asmnbleja e Pérgjithehme e ortakiive 8sht# ongoni drejtues i Shogérisé i cili vendes pér veprimtaring dhe
politikin ekonomike dhe tregtare € vet? Shogeriss, Asamblet? e kenstituuara rregullisht dhe 18 thirmura
ligierisht pErfagEsong 1§ gjithe ortaket, prfshind ata qf mungojng, kundershtojng dhe pasardhésit e tyre, pa
paragivkuar dizpozitat e ligjit.

12.2 Wendimet e Asamblest s Pérgjithshme 18 eilat kérkojné shumicd 1 thjeshd Jjang 18 viefshme ndse ka
shumé ortakd me 12 drejl vote qf piriagBsojng t& pakign 30% & kapitalit themeltar, N st 18 mos amitjes s#
kuorumit ng thirfen e paré, asambleja do t mblidhet né thirjen e dyté me 4 njgjtin rend dite jo m@ vond se 7
izhtail) dit® pas datés & thirmjes s& paré dhe mbledhja ¢ thirfes 8 dyt# do & konstitushet né ményrl 18
viefshme pavarésisht 6 pjesis s& kapitalit themeltar t8 pranizhém. Asambleja e Pérgjithshme vendos né seancé
# zakonshme me shumicé 2 thjeshié 1 votave (8 ortakéve 1€ pranish@m ose 1§ pérfagsuar.

123 Vendimet e Asamblesé sg Jashigzakonshme, t cilat kérkojng shumics 68 cilésuar, jan € viefshme nése
prezenci ¢ ortakBve me té drejtit vote, pérfagsohet me 18 pakién 30% & kapitalit themeltar. N& rast 1 maos
arritjes s& kuorumit né thirtjen ¢ pard, mbledhja e jasht€zakonshme do té thirret né thirfen e dyt@ me 18 njgjtin
renud dite jo mé voni se 7 (shiate) dit pas datés s8 thirres s¢ paré dhe mbledhje e thirjes s& dyié do @
konstituohet né ményré 18 vlefshme, pavarésisht nga pjesa e pranishme e kapitalit themeltar. Asambleja e



Pérgjithshme e Jashizakonshime vendos ndl seance 1 zakonshme me shumic 18 cil&sear prej 75% t8 vodave
1 orakdve & pranishém ose @& pérfagisuar.

12.4 Azambleja e JashiBmkonshme vendos me shumicé 18 cil@uar prej 75% 18 volave 1B andtartve
pramishém pir mdryshimin e statutit, rritien ose pakésimin e kapitalit themeliar, shpmdarjen e fitimit,
rierganizimin dhe shpérbrjen e shogrisé dhe né 1# pjitha rastet ¢ tera t€ parashikuara e [T

Neni 13 Mbledhja ¢ Asamblesit & Pérgjithshme

13.1 Asambleja mblidhet s& palou nji her® n& vit pér miratimin e buxhetit dhe brendn njgqind e njEzet ditgsh
nga pErfundimi i vitit financiar, Asambleja plr miratimin e pasqyrave financiare mund & mblidhet brenda
njéqind e retédhjetd ditdsh nga perfundimi 1 vitit financiar, pérves rasteve kur kivkohet ndryshe sipas formes
58 shoginse,

13.2 Asambleja e Pérgjithshme drejiohel nga Kryetari i zgjedhur nga radh# e ortakéve t& pranishém nse &
petrfac@suar né Asamble, né rast mosmarréveshicje kryesohet nga Administratori ose nga kryetari | bordit (8
administratorgve. | takon Kryetarit 18 Asamblest 18 verifikoj regullsing ¢ prokurave dhe & drejitn ¢ @
pranishmiive plr 1 marré pjest né Asamble. Asambleja e PErgiithshme eméron gjithashtu nj@ Sekretar, i cili
mund 2 jetd edhe joan@tar, i cili 8shté pérgjepiés péir hartimin e procesverbalit 1 diskutimit dhe vendimeve i
marra, Emérimi | Sekretarit nuk Eshté i nevojshéin kur procesverbali | Asamblest hartehet nga Noteri ose kur
kapitali therneliar mbahet nga nj& ortak i vetEm,

13.3 Asambleja e Plrgjithshme dubet t§ mblidhet menjéheré pér 18 marré vendimet e nevojshme nése, né bazd
1 buxhetit vjetor ose raporteve financiare t# ndérmjerme, ekziston meziku g veprimtaria ¢ Shoqgitrise (& mos
jet# ng gjendje 1 plrmbush detyrimet financiare né drejtim 12 tref@ive gjaf tre muajve 18 ardhshim,

Nenid 14, Metodat dhe procedorat e thivejes

4.1 Asambieja e Pérgjithshme thirret pir 62 vendosur pér géshtiet ¢ péreakiuara me ligj dhe me ki@ Statut
duke thirrur midedhjs ose me kensultim me shirim.

I4.2 Asambleja ¢ PErgjithshme mund 18 thiret nga Administraton ose Drejtortt ose nga shumé ortaks g8
peErfagésojnd @ pakidn 5% 18 kapitalit themeltar.

143 Asambleja ¢ Pérgjithshme mblidhet ng seling ¢ Shoqérisé, né seliné e njé dege n& Shgipéri ose né gdo
qytel apo krahiné 18 botds sipas marrBveshjes ndémjet andtaréve. Asambleia e PErgiithshme mmnd 18 mbahet
edhe nEpérmjet videokonferancits népérmijet pledorimit @ platformave [T dhe mjcteve elekironike t8
komunikimit né distance nd pérgjithisi, me kusht & t& gjithe plesémarrésit t4 mund & identifikohen dhe 12
lejohen 12 ndickin diskutimin dhe 18 ndérhying né koh# reale né diskutimin e temave F trajtearn , Nese
verifikohen kit kBrkes, t2 cilat dubet @ figuroin® n procesverbalin e mbledhjes, Asambleja konsiderohet se
mbahet ni vendin ko ndodhet Presidenti dhe ku dubet @ jet& edhe sckretari,

14.4 Vendi, data dhe ora e zgjedhur pér mbledhjen e Asamblest 58 Pérgjithshme dhe gdo thimje e dyvtg, si dhe
rendii dités, u njoflohen andtaréve me letér rekomande, email ose mjete 1@ Gera 1 pérshiatshme pér 12 wirletuar
datin e transmetimil, 18 paktén shiaté dite para takimit n8 adresén fizike ose llogaring e emailit 12 deklarsr né



regjistrin e ortakEve. NE lidhje me vendimet e marra jashi® Republikis 58 Shqipsrise, administratorit'at do
sigurohet njé kopje me shirim = vendimeve (& 1illa, 18 cilat administratori/at do ta ruajnié g librin ¢ vendimeve
& oftakéve 18 shogerisg, i cili rubet né Seling e ShogBrisé, nén kujdesin ¢ administratorit ve]l. NE nast se
Asambleja e Pérgjithshme nuk thirret sipas péreaktimeve 18 kEtij paragrafi, Asambleja e Pérgjithshme do @
wemstituehet nE méayré 1 viefshme dhe do t# mund 1@ marné vendime 18 viefshme me shumiceén e pércakiuar
mi pard, vetdm me praning e @& gjithé ortakéve gff plrfagésojng gjithé kapitalin themeltar.

14.5 Secili Ortak ka 1@ drefte 1& marré pjesé né mbledhje, 18 paraqest mendimin e rij dhe 68 shpreh8 votén 2 1i]
né pérpjesitim me piesén e tij 1€ kapitalil themeltar 8 miratoar, 1 pénshkruar dhe 1@ paguar, Sectli prej ortakéve
gizon 1€ drejign per ' périag@suar nga njé person fietér, edhe nése jo orlak, sipas nenit 85 € ligjit pér shogitrité
tregtare, nepémjet & cilit do t8 mund t shprehin votén e tyre nié Mbledhje.

l4.6 Ortaket njohin dhe prinojné t& drejiin pér  mame vendime né lidhje me Shogéring nEpérmjet konsultimit
me shkrim. Yendimi | propozuar, s& bashku me dokumentacionin mbiéshtetéis, do t'u dérgobet anétaréve me
poste, e-mail, kerrier ose mjete 18 tjera t¥ sigurta, perfshiré posi#n elektronike. Ortaket do t& vendosin pér
propozimin brenda njg periudhe maksimale prej 7 (shtat#) ditgsh nga marmja e Gi. Ortakét ¢ miratajné
propozimin duke ia kthyer nj# kopje t& nénshkruar t2 Vendimit, Adminsitratorit{ve] 2 Shogérisé, Orakis g
nuk pijtohen shprehin kundéeshiimet e tyre me shkrim dhe in kthejnd ato Administratorit{ve) (& Shootrist,
Vedalimi konsiderohet e miratuar nése arribet shumicn e kérkuar sipas kétij statuti,

14.7 Becili nga ortak®t ka & drejtén e 52 paku njé vole dhe secila kuoté plrfagiscn nji vetd proporcionale me
plesEmargen né kapitalin themeltar 18 vet® oriakut,

14.5 Vendimel e ortakive t marra n bazd 2 kith) situti s dhe Ligjit pér shogéritd tregtare do 8 jeng 1@
detyraeshme pér Shogéring. Cdo vendim i 6ill2 mund & merre! edhe jushi® territorit & Republiks s Shqip@rise
dhe déshmia me shkrim e njé vendimi & il18 do ti dorézoher Admisnitratorit {ve), 8 cilt do ta sh¥nojn aii
né librin e vendimeve (& Orakive 18 Shogérisé.

14.9 Adminsitratori(t) duhet & mbajng procesverbalin e gdo mbledhjeje 18 Asambles $8 PErgjithshme 1@
Chrinkiive nd perputhje me kérkesat e nenit 9018 Ligjit pr shogBrité tregtare.

Memi 15, Pérjashtimi nga ¢ drejia e votis

1 5.1 Oriaku plrjashichet ngae drejia e votfs nése Asambleja e Pérgjithshme e gjen veten t& detyruar t& vendose
pitr:

(i} Wlerdsimi | veprimiaris® s€ tij; (it} Shuarja e pérfagiisimit né cilBsing ¢ ortakut: (iii) Krijimi i njé géshtjeje
ligiore kundes tij nga Shogria; (iv) Mise i jepen ose jo pirfitime & rejs nga Shogbria.

15.2 Kur ontaku | cili #shié objekt i vendimmarngjes pirfagésohet né Asamblend ¢ Pérgjithshme nga njé
perfugésucs | autorizar, personi | autorizuar konsiderohet se ka konflikt interesi =i anétori g& ai pérfag@son
dbe plr kit arsye perjashiohet edbe nga votimi né plrputhje me paragrafin ¢ méparshém. 15.1.

15.3 Vendimi i ptymendur né paragrafin 15.1 mund t# merret me shumicén ¢ pércaktuar n& nenin 12 pa
pérfshirg pjesén ¢ prondsise s& ortakul 18 pérjashtuar nga vendimmarda pér shikak 8 konfliktt @ interesit,




BEAPFITULLT VY
Admimi rfngEsimi

Nenl 16 Administratorbt dhe pErgjes)tsité

L6. | Shogeia mund 18 administrohet, nt ményré aliernative, me vendim 1 ortakive né momentin & emdrimit:
te mga nj¢ adminisirator | vel&m:

b. nga nj€ bord administeatorgsh | pirb®rd nga dy deri n& pesé sipss numrit @ andtargve 1@ pErcnktuar nd
mementin ¢ emdrimit;

¢. nga dy osc mé shumé administrator? me kompetenca 18 pérbashkéte ose & veganta né varssi t& asaj gé
krijohet n8 momentin ¢ emedmit,

Nise emérohen dy ose mé shumé administratort pa asnje indikacion né lidhje me ményrat ¢ ushirimit @
sompetencave administrative, konsiderobet se Sshat! krijuar 0 boed drejtues dhe pér niedhojé nj@ organ i
vetém kolegjial.

Administratoret mund 1@ jend gfithashtu jo-ortak, emérehen pér njé perudhi maksimale prej pest vjctésh, joni
& rizgiedhor dhe mund 18 jend tF ¢do kombisic. 16.2 MNése emérohel njé Dord Drejtues, ai do € zgjedhe
Presidentin nga rdh@t e andtarlve 12 1if, nBse al nuk Eshit@ eméroar nga kuvendi né kohén e emenimit. Keshilli
mund (& mblidhel si né selind e Shoqlrise ashtu edhe pletk, me kusht qf ai t# joté né Shyipén, sa e g
Presidenti e giykon 18 arsyeshme ose kur bihet nje kivkes# me shkrim nga t8 pakin njé prej angtaréve 1 tij.
Mbledhjet e Bordit 18 Administratorfve lejohen 1# mbaben n#pErmjet videokenderencés me kushl g8 18 gjithi
piestmarrisit & mind 18 identifikohen dhe 1@ lejohen 2 ndjekin diskutimin dhe t& ndérhyjmt n kohé reale ng
diskutimin ¢ temave 18 irajiuara, Pasi ¥ jend verifikuar kito kirkesa, @ cilat dubet t& figurojnd o
procesverbalin e mbledhjes, bordi | administrimit konsiderohet 18 mbabet 08 vendin ku ndodhen Kryetari dhe
Sekretari i mbledhjes, dube qeng se 1€ dy duhet @& jent fizikisht né 1 nj&jiEn. vend, Bordi thirret nga Presidenti
mie letlr rekomande, e-mail ose gdo mijes (et té pirshiatsh®m pee ke qallim, par U7 dérguar 18 pakién pest
ditg para mbledhjes secilit administrator dhe né raste urgjente me telegram 1 dergohet 18 pakidn nié dité mé
part. Megjithaté, mbledhjn joformale Eshi? e viefshme kur & gjith# aniarét e Bordit 18 Administratorive fang
t¢ pranish&m. Pgr viefshmering ¢ vendimeve ¢ Bordit &shig e nevojshme prania e shumicds s& andarive né
detyrf. Vendimet merren me shumice absolute # administratordve né detyrd dhe, né rast 8 njE mumri 1@
baraban votash, vota e Presidentit mbizotéron kur bordi perbEhet nga nj@ numér ¢ift anétardsh. Vendimet e
Bardit do ¢ reg]istrohen né procesverbal, t nénshiruar nga Presidenti dhe Sekretari, i cili do 18 tranzkriptohet
ne regjistrin pérkatés 18 korporatés,

16.3 Organi Administrativ mund 8 kryejé né ményré @ pavarur 1& gjitha akter ¢ administratés s& zakonshme,
ditrsa plr akiet e admingstrimit 1€ jashigzakonshim dshe giithmong i nevojsh®m vendimi paraprak favorizues
i Asamblese si Pérgjithshme 18 Ortak&ve si dhe plr té gjitha vendimer pér 18 cilat vendimi paraprak i Asamblesg
st Andtartve parashikobet me ligi. Si shembull dhe jo shterues, konsiderohen si administrim 18
jnshifeakonshim aktet q@ kang 18 bgjng me shogBrit® apo deght e shogérive, impiamiel dhe makinerits & nuk
kufizohen vetem né aksesord apo plesé kémbimi, marta e financimit nga bankat, akiet dhe kontratat né lidhje

)




me pasuritt ¢ paluajishme etj. Asambleja e Pérgjithshime e OrakSve mund & vendosg nd procesverbalin ¢
emérimil 1@ administrtortive kufizime mé @ repla pSr veprimtaring e tvre, mondézisht duke vendosur
shprehimisht edhe kufirin né vieré 1€ akteve t8 zakonshme dhe 18 jashiszakonshme t& administrimiz.

L4 Administratorf | vetém, angtarét e bordit t# administrstorive ose bashkésdminisratorét kand 18 drejtin e
rimbursimit 1 shpenzimeve t béra pér arsye zyriare, duke pérchirg shpenzimet e ndhBtimit dhe akomodimit
pir dhe nga Shgipkria v rastin e adminkstrstor®ve g8 nuk banojnd nd Shgiper. Asamblajas mund 18 caktoié
giithashiu nj€ kompensim victor dhe np démshperblim né fund (8 afitit & caktuar drejtperdrejt nga Shogiria
ose nE ményré indirekte népErmjet nj2 ose mé shumé policave 18 sigurimit. Kompensimi mund @ vendosst
lirisht si nj€ shumé fikse dhe ndoshta edhe si 0} pBrgindie e Nogaritur mbi fitimin operativ dhefoss mbi
parametrat ¢ Gere 1 buxhetit, si p.sh,, garkullimi. Pagesat paradhénie mund t# béhen pér démshpérblimin né
fand té afatit edhe gjaté koh#zgiaties sé mamédhidnies.

16.5 Organi edministrativ mund & cakiofé prokurord 1 posagém t# ciléve mund v cakiojé njé pjest
kompetencave 1 tij edhe pie o lehi@suar dhe pErshpejtuar zbatimin e Hj praktik @ pérditshém, Né rastin ¢
administrimit kelegiial, ai mund & cmiéroje edhe nj# ose mé shumé administratord menaxhues brenda
fush#veprimit 12 tij nE ményrén dhe me kufizimet e pércaktara me ligi. Funksionet g kang 18 bné me
hartimin e peojekiit buxhetor, projektin « bashkimit dhe projektin e ndarjes nuk mund 1 delegohen.

6.6 Administratoni i vetém, Presidenti i Bordit 18 Administrator@ve (dhe Administratorst Menaxhues, nése
emirohen dhe brenda kofijve t# kompetencave qé o atribuohen) ose hashkBadministratorst (ng ményrén e
pércaliuar ni kohén e emérimit) périagésojnd ligigrisht shogqéri para paléve & tnsla dhe né giykim, né ¢do vend
dhe nivel juridiksion], me kompetencén pér if emiruar svokald ose prokerord nd mosmarrEveshje, duke
perfshirt procedurar e kasicionil dhe revokimit, dhe pér t& ndérmans veprime ligiore kund@r kujtdo qofté nig
ményre aktive apo pasive.

16.7 & momentin e themelimit fillestar, oriakit vendogin q# Shegéria do 1 menaxhahet nga 2 administrators
me 1 drejia i vegania kompetencash, @& identifikuar n# personin e

Guido Roggero i datélindjes 26.12.1967, lindur n& Torine, me shistési italiane dhe banues né Via
Monsignor Bovero 3B, Giaveno (TO), i identifikuar me dokumentin nr. CA77405RD, madhor dhe
e 2olEsi 1 plotE plr 8 vepruar pér nje afat 5 vjet.

Pierluigi Abriola i datglindjes (49111969, lindur né Torino, me shietési italiane dhe banues né Via
Strada Stupinigi 1, Orbassano, (TO), i identifikuar me dokumentin Nr.CA753938T, madhar dhe me
zotEsi G plotd pEr & vepruar plr nje afat 5 viet.

16.8 Chrtak (£2) kand t& drejté t& revokajng Adminisiratorin (8t) me shumicé 62 thjeshtE votash dhe 18 procedojng
nE 12 njgjtén kohE me emérimin 2 nj ose mé shumé administratorlve t# rinj me vendim & favorshem 1
Asambless g8 Pérgjithshme ¥ Orakit,

Neni 17. Detyrat dhe detyrimet ¢ Adminsitratorive
I7.1 Pérgjegiesite e Adminsitratorve (s& bashku ose vegmas) né pérfag@simin e Shog@rse pérfshijng;
* Thirrja ¢ Asambiess s Pérgjithshme, né rastet ¢ parashikuar nga ky Statut dhe me ligj;



* Menaxhimi i biznesit 1 shogirist ntpérmiet zhatimit 1@ politikave dhe planeve 18 vendosura nza Asambleja
¢ Plegjithslime,

* Pirfagisimi | Shog@nse;

= Té piguroj mbajtjen komekie i dokumenteve dhe librave kontab#] 1 Shogedss;

* PErgatitia dhe nénshkrimi i pasqyrave financlare vjetore, pasqyrave financiare 1& konsoliduara dhe raportit
pr ecuring e veprimtarist s¢ bashku me propozimet pér shpémdarjen e fitimit 1§ paragitura pér mirstim nga
Asambleja e PErgjithshime;

* Krijimi i njé sistemi alarmi pér verifikimin dhe monfiorimin e gdo situate, duke in referur veeunirisht atyre
financiare, g mund (# kErcénojng ccuring e biznesit dhe vels ekzistencén e Shoqirise:

* Kur €shtl & nevojshme,  krygjd regjistrimet dhe 2 dérgol# 18 dhénat e Shoqérisé nd Qemdréin Kombdtare &
Biznesit dhefose organe 1€ tera, drejtperdrejt ose népermjel pérfagisuesve,

* Raporton n Asamblend ¢ Pérgjithshme pér zbatimin e politikave tregiare dhe zbatimin ¢ veprimeve 1@
veganta me réndisi 18 vegant€ pdr biznesin e Shogerise;

* Kryerja e detyrave (2 era 18 kérkoara me ligj dhe Statu,

17.2 Administratori(f) s# bashkuo ose vepmas do 18 mbikEqyrin dhe sigurojnd Qi Zyrtaril, agjentét, punonjisit,
atiditorgt dhe konsulent#t e Shogérist 12 veprajn® me kujdesin e dubur dhe t8 mbrojné mé s& min intercsat
Shog@risg. Ala dubet £ rapartajing orlak&ve né lidhje me aktiviietel ¢ kryera nga persona t& caktuar né raste @
veEanii,

Nemi 18, Detyra e besnikirist dhe pitvgjegjisie

18.1 PErveg sig parashikohet né dispozitat e pergjithshme 18 detyrés =& besnikériss, slpas neneve 14, 15, 16, 17
dhe 18 18 Ligjit per shogerité tregtare, administratorst fand (8 detyruar té:

{i} kryen detyrst e tif (2 pEreakiwara me ligi ose nga ky Statul nd mirfhesim dhe n# interesin mé 8 miré &
shogErss né 1Brdsi;

(i) 8 ushirajné kompetencat g¢ u jepen me ligj dhelose nga ky Stat me qéllimin ¢ vetdm 12 arriljes sE
qellimeve @ pBreakivara nd ko dispozita dhe indikacionet ¢ dh#na nga Asambleja & Pérgjithshme:

(i1} viertson me pérgjegisi pishtjet g& do 8 vendosen:

(iv} parandalon dhe shmang rastet ¢ konflikiit, 1@ pranish#m ose # mundshém, (& inferesave personale me ato
it Bhogérist,

(¥) siguren miratimin ¢ mar@veshjeve né pérputhje me pércaktimet e pikés 3 1@ nenil 13 18 ligjit pér shoq@rig
tregtans;

{vi} kryejng funksionet e tyre me profesionalizmin dhe zellin e nevojshém.

18,2 Administratorét nd ushirimin ¢ detyrave (8 tyre jang pérgjegies ndaj shoqérise pér ¢do veprim ose
muosveprim, gé lidhet ng mgnyrl i@ arsyeshme me gellimet e Shogerisé, pitrves rasteve kur, bazuar né hetimin
dhe vierEsimin ¢ informacionit pérkatls, veprimi osc mosveprimi #shté kryer né miribesim,

18,3 NE rast 1€ shkeljes s& detyrave dhe standardeve profesionale 1 parashikuara nga ky Statut dhe Ligji,
Administratorét jané & detyruar 1€ kompensojné Shoqering pér gdo d¥m ob rezulton nga shkeljet e tyre, si dhe



i transferojng Shoglris? gdo fitim personal 18 realizuar si reznltat 1@ Kryerjes s& veprimeve t& parragulii
diseose nif konflikt interesi. Adminisirator 8 akuzohet pér sjellje ng kundérshtim me kito dispozita mban
barrin e proves se ai ka pérmbushur detyrat @ ti drejt dhe sipas standardeve 18 korrektésisé dhe mirtbesinil,
Kur shkelja kryhel nga shumé adminsitratori, ata jané hashképergjegjis ndaj Shogenss,

KAPFITULLI il |
Menaxhimi financiar i Shogirisi

Neni 19, Eksperti kontab#l i autorizear

19,1 MNése kirkohet nga ligii shqiptar ose nga Asambleja @ Pérgjithshme, mund # emBrajé nj& organ
mbikeqyrls, profesionist ose shoylr, o cila éshi® né edo rast njé ekspert kontabdl i kualifikuar, Nummd,
kohtzpjatia dhe kufijt e rolit € cakiuar do 1@ preaktohen nga Asamblejn ¢ Pergjithshme né pérputhje me
dispozitat e legjislacionit shqiptar.,

19.2 Nelse kérkohet nga ligji dbefose nga Asambleja ¢ Pergjithshme, ekspert®t duhet t8 kryejind funksione
wuditimi n# prputhje me legiislaeionin shoiptar.

EAPITULLLYIL

Vepri i ] iz

Neni 20, Ushivimi ekonomiko-financiar
20.1 Viti ekonomike-financiar fillon mé 1 janar dhe péefundon m@ 31 dhjetor 18 ¢do viti, Viti | paré financiar
fillon né detén e themelimit 1 Shog@risé me regjistrimin ¢ saj né Regjistrin ¢ Shogérise,

MNeni 21, Mbajtja ¢ Hogarisé
21,1 Shogéria do & mbajé logarité @ aj nE monedhin leké.

Neni 2. Lloparitja dhe shp@rndarja e fitimit

22.1 Fitimet neto qé rezultojné nga pasgyrst financiare vjetore, pas zhritjes =4 gdo dispozite 18 miratuar nga
Mbledhja ¢ Pérgjithshme & Ortakve, u paguben atyre ni pirpjesitim me kuotat e kagitalit thermeltar & mbajtur
perkatisisht. Sasia, ményra dhe koha e shpéendarjes s& flimeve do t# peecaktohen mga Asambleja e
Plrgjithshme né pérputhje me Statutin e Shogaits dhe liglet né fugi.

22.2 NE plrputhje me Liglin pér Tregtar®t dhe Shogerite Tregiare, ShogBria mund & shpirndajd fitimin tek
OrtakEt vettm nitse pas njié shpimdarjeje i il

(1) uktivet e Shogérise mbuloing pletésisht detyrimet e késaj & fundit;

(i1} Shexeria ka likuiditet t2 miaftueshém pér 8 shlyer borchet brenda 12 munjve t8 ardhshém;

22,3 Verifikimi i krkesave ¢ pErmendura n# pikBn 22.2 kryhet nga organi adminisirativ, i cili né pérfundim
tE verifikimil 18shon nj cerifikatd afigsie paguese, ¢ cila konfinnon shprehimisht se shpérmdarja & propozuar



¢ dividendit plotéson kiirkesat e prmendura n pikén e médparshme. 22.2. Nése kushtet financiare t& ShogBrisé
wegainé se shpEmdarja ¢ propozuar e fitimeve nuk plotéson kriterel e kErkuara, administratorét nuk mind ta
15slnjné kiété certifikat® dhe pér rfedhojé shpBmdaga nuk mund & bbet

22.4 Administratortt jané prgiegjés ndaj shogérisé pér vertetésing e certifiketés s8 aftésist paguese.

BAPITULLL VI
Mloedifi ki ] s Ligjore: prishje

Neni 23, Ndryshimi i formés juridike

231 Forma ligiore ¢ Shogérisé mund w8 ndryshobet me vendim 8 Asamblesé s¢ Pergjithshme né zbatim 1
kdtrij statutl dhe n¥ pérputhje me dispozitat perkatise 18 legjislacionit shiptar.

23,2 Shoq@ria e re do 18 respekiojé @ gjitha procedurat ligjore & regjistrimit nd Shaipér,

Neni 24. ShpErndarja ¢ shogérisé dhe likuidimi

24.1 ShoqEra mund 18 shptirbhet n# methanat @ méposhime:

(i) si rezultat i skadimit 18 qdo kohzpjatieje @ plreaktuar;

(i) me vendim (8 Asambless 58 Péngjithshme;

(iii} pBr hapjen e procedurave 1 falimentimit

(1v] ni¥se nuk ka ushtruar veprimtari tregtare prej 2 vitesh dhe nuk i 8shtl koinuniluar pezullimi i veprimiarisé,
it zhatim W nenit 43, pika 3, (8 ligjit ne.9723, date 05 3.2007 "Pér Qendrén Kombitare i Biznesit™:

(v me vemndim gjvkate;

{vi) pr arsye 1 fjera 1@ offuara nga Ortakét né gdo kohé.

24.2 Administratori® regjistrojné shpbrbirjen ¢ shogiEriss 08 Qendrén Komb8tare t6 Biznesit né zhatim &
nenit 43 @ ligiit nr. 9723, daté 053.2007 "Pér Qendritn Komb&tare 18 Biznesit”. NE rast se shpebirja &
shogrist ndedh me vendim gjygisor, giykata, né zbatim 1 nenit 45 18 lgjit nr.9723, dat¥ 053.2007 "Per
Qendrén Kombéare 12 Biznesit", njofion vendimin e kiisaj t4 fundit piér regjistrim,

24.3 Shogiécia nuk shpfrbEher pér shikak 18 falimentimin 1& ortakéve:

24.4 NE st (€ shpdirbiirjes, shoglria dubet & vihet 08 likuidim:

24.5 Pér menaxchimin ¢ procedurds s likuldimin, Asambleja e PErgjithshme emiron njé ose mé shumé likuidues
i cilis, brenda afateve dhe né mEnyrén e pereakiuar me ligj, do (8 paragesin raportin perfimeimiar pér gjendjen
e aktiveve dhe detyrimeve ¥ shoggrisg, per likuidimin. eperacionet dhe kohén e nevojshme pir 1@ pérfunduar
vetd likuidimin,

246 NE pirfundim 18 procedures s¥ likuidimil, Asambleja ¢ Pérgjithshme do 2 vendosg pér bilancin
plefundimtar financiar, pér viefshméring e punis s kryer nga likuiduesi dhe péir pérfundimin & operacionit &
likuidimit,



24.7 Pas papests st kreditorve die mbledhjes s8 borsheve, likuiduesi(al) do tua shpémdajnd t8 ardburat
plrlundimiare @ likuidimit oriakéve n# pérpjesttim me kuotat gF ala zofErojnd prikatésisht né kapitalin
{hemeltar,

EAPITULLI X
TE wdryshme

Meni 25, PErjashiimi § Oriaknot
23.1 Pa cenuar dispozitat ¢ k8t Statuti, pErjashtimi | njé Ortaku, si dhe pasajat ¢ sjell kjo, 4o t& megulloben
nga dispozitat or, 100, 102, 103 i Kodif 2 Shogerise,

Menl 26, G juba dbe lgji nE Magi
26.1 Ky Stawt Bshid hartuar n€ shqip dhe falisht dhe rregullohet dhe interpretohet né perputhje me lgjet
shoiptare. NE rast konfliktl interpretimi. teksti i shkruar ng italisht do 18 mbizoiErois,

Neni 27, Zgjidhja ¢ mosmarvéveshjeve

27.1 Mosmarréveshiet g mund 18 lindin ndérmjet ortakéve ose ndirmjet ortakive dhe Shogérisé zgjidhen
brenda veles nga ortak themelues dhe kir kjo nuk 8sht e mundur per shkak 3 vazhdimit 18 nj& konflikti @
papajtueshm ndBrmjet tyre, mosmarréveshjet do 11 referohen vendimit 12 Gjykata & Shkall@s 58 Pard, Tirans,

Neni 28, Konfidencialiveti, kufizimd dhe marridhiniet ¢ punis

Z8.1 TE gjitha dokumentet e Shogerist kensiderahen konfidenciale dhe permbajtja e tyee nuk mund 2 behet
publike ese t's zbulohel pabéve 1 treta, pérveg pér qisllimet dhe nevojat e biznesit 12 Shogarse.

28.2 MarrZdhEnies e pungs meguliohen nga kontrata e punds dhe legjislacioni aktal | punss, Shog@tia private
merr pérsipér 1 respekiojE standardet ng fugi 12 punts dhe punonjisit jané t8 detyruar 18 respektojné Statutin
¢ késuj shogéric dhe megullat ¢ saj 18 brendshme. Punonjésit dubet 18 mbajné pergjerjisi pér démin 48 i
shkukioiné késaj Shogerie nga veprimet ose mosveprimet e tyre sipas Hgjit.

MNeni 29, Librat ¢ shogérise

29,1 Pérveg rasteve t2 plrcaktuara me 1igl, Shog@ria mban librat e méposhigm:

(i) regjistel T andtarBve;

(i} Librin & mbledhjeve & Administratorit ose Bordit 18 adminsitratortyve;

(i} Librin ¢ vendimeve 1 Asamblesé s# Pérgjithshme;

(iv) Librin & mbledhjeve dhe vendimeve 2 cksperigve ose aud itoréve.

29.2 Librat ¢ laripérmendur duhet t& ruben pér 10 vjet dhe gdo fage dubet 1 jet® & vulosur,



Neni 30, TE tjera i

30,1 Qdo glshije tjetkr, g nuk péemendat o REE swatut, do 18 rrcgulh['ra’t Lau?dl_spﬂﬂm e lighit pér shosgirind
tregture dhe legjislacionit aktual shqiptar. | { 1 | 1
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7wana il 24 03,

STATUTO DELLA SOCIETA® A RESPONSABILITA® LIMITATA

“GP Investment and Trade® SRL

Db 24.09 Z2o2¢
"GP Investment and Trade" ¢ una socield o responsabilith limitata denominata ("Societd”) regolata dal
sepuente Statuto Sociale.
[ zoci della societa come segue:
Cruido Roggero nato il 26.12.1967, a Torino, di cittadinanza italiana ¢ residenza in Via Monsignor Bovero
5§, Giaveno (TO), identificate con documento Nr. CATT405RD, maggiorenne ¢ con piena capacita di
 TE
Pierluigi Abriola nato il 09.11.1969, a Torino, di cittadinanza italiana ¢ residenza a Via Strada Stupinigi
1, Orbassane, (TO), identificato con documento Nr.CATS5935T, maggiorenne e con piens capacita di

apire,

Articolo 1, Denominazione

1.1 Ia societd assumerd [0 denominazione di "GP Investment and Trade™ seguito inscindibilmente dalla
sigla "sh.puk.” (8.r.1], che pe rappresenta la forma giuridica; il nome commerciale sard "GP Invesiment and
Trade™.

1.1 1 soci della societd ("So¢i") godono della responsabilith patrimoniale limitatn &l rispettivo apporto al
capitale della societh rappresentato in quote.

1.3 In tutti i documenti, fatture, corrlspondenza, avvisi e pubblicazioni emessi dalla Societh, qualunque sia la
modalitd di trasmissiona, Ia denominazione sirh sepeila o socompagnata:

« dlatle parole "Societd a responsebilith mitata® o "shpk™ (sr1);

« dal suo numero di identificarione fiscale porsonale (MIPTY;

¢ del suo indirizzo regisiran;

+ dall'indicazione defbo staro di liquidazione qualora ci si trovi in quests situnzione.

Articols 2. Forma giaridicn

2.1 La societd & una persona giuridica albanese, e ha ln forma givridica di societd o responsabilitd limitata, ai
sensi della legge n. 9901, del 14.04.2008 "Sui commencianti ¢ le societd commerciali” {Legge sulle societd) e
sug successive modifiche ed inegraziont, Con décisione dei soci assunta secondo le modalith & con le
maggioranze sotlo precisate, la societ) potrd essere convertita in altra forma giuridica.

Articolo 3. Sede
3.1 La sede legale della Societd si trova nells cittd di Tirana, Albania, Rrupa Reshit Collaku, H.1, Aponr. 8,
Con decisione del soci assunta secondo le modaliti e con le magpioranze softo precisate, la societd poted
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modificare In propria sede sia modificande il solo indirizze nell ambito della stessa citth, sia camblando la citta
ma sempre nell*ambito del territorio della Repubblica d° Albania,

3.2 Con decisione def soci assunta secondo le modalith e con le maggiornze sotio precisate, I societi potr
aprite unitd locali, magazzini, filkali o ufficl di rappresentanza evungue all'intemo o alfesterno del temritorio
della Repubblics d'Albania.

Articole 4, Durata

4.1 La societa svolgerd la propria anivitd economica s tempo indeterminato, La durata della societd decorreri
dalliscrizionc della societh nel Registro defle Imprese ¢ potri essere prorogata o abbreviata, una o pil volte,
per decisions dell’ Assemblea Generale dei soci.

CAMITOLO 11
Opgettn
Artieelo 5, Oggetto dell'attivita

3.1 Lasocietd ha per oggetto le seguenti attivith:

-La consulenza ed assistenza informatica, sviluppo sitl web, di piattaforme informatiche, sistemi
decentralizzati di transazione, creazione di piattafiorme di scambio per la creazione e gestione di smart contract,
swiluppo di prodott hasati sulla crittegrafia e sulla tecnolegia blockehain,

-Acquisto ed utilizzo delle ruppresentaziond digitali di valore, sfilizmte, su base volontarie, come mezzo di
scambio per ["acquisto di beni e servizi (valule virtuali), loro gestione, detenzione e intermediazione, con
precisazione che detie valute viruali non sono emesse da banche centrali o da autorita pubblica, nen
costiteiscono moneta legale.

=1l commercio nella forma elettronica e-comimerce, di beni & servica nonche le aste telematiche di qualungue
prodotto.

-La compravendita di immobili di qualungue tipe & Ia locazione degli stessi,

La Socictd potrd compiere inolire tutte le operazioni eommerciali, industriali & finanziarie, mobiliar ed
immobiliarn, ritenute dall'organo amministrativo necessarie o wili al raggivngimento dell'oggetto sociale «
assumere, sia direttamente che indirettamente, nei limiti di Lepge, interessenze e partecipazioni in altre societi
od imprese aventi oggetto analogo od affine o connesso al proprio e partecipare a consorzi ¢ ad Associaziond
temporance di imprese.

La societd pud utilizzare marchi e brevetti di propricta di terzi che svolgano aitivith inerenti, affini, connesse
e'o strumentali alle sue attivitd,

La societd potrd richiedere le agevolazioni, anche finanziarie, previste da legei e regalamenti comunali,
provinciali, regionuli, nazionali, u.e. ed enti pubblici in penere.

Al fine del perseguimento dell'oggetto sociale la sevieti poird concedere manduti di agenzia o di rappresentanea
in genere che abbiano attinenza con le attivith di cui al'opzetto sociale, sia albanesi che estere. La socictd potri
compiere itte ke operazioni mobiliard, mmobiliari e finanziarie aventi pertinenza con 'oggetto sociale: essa
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potri aliresi assumere imeressenze e parecipazioni in altre aziende albanesi ed estere, costituite elo
costituende, aventi finalith analoghe, complementari od affini alle proprie, assorbire e rilevare dette aziende
ed anche fondersi con esse: rilasciare avalli, fidejussioni in genere e garanzie reali, compiere infine qualsiasi
aperazione finenziaria, mobiliare ed immobiliare al fine d'investimento di capitali e di riserve ¢, pertanto, anche
82 non strettamente connesse con le finalith socinli il tuito con espressa esclusions di gualungue attivith
finanzrria e/o di mecolta def risparmio nei confranti del pubhlico.

Articolo 6, Emendamenti all"Oggetto sociale

6.1 Con decisione dei soci assunta secondo le modalitd e con e maggioranze sotio precisaie, la societh potrd
modificare 'oggette della propria ativith in qualsiasi momento come previsto dal presente Statuto,

CARTOLO 111
Capitale sociale, conferimenti e ripartizione delle quote

Artieolo 7. Capifale sociale

7.1 1 capitale sociale & di 100.000 Lek suddiviss in 2 quote come segue:

Cuide Roggero nato il 26.12.1967, a Torino, identificato con decumento Nr. CAT7405R0D,
proprietario di una quota pari 50% del capitale sociale equivalente a 50,000 lek.

Pierluigi Abriola nato il 09.11.1969, a Torino, identificato con documento Nr.CATS5935T,
proprietario di una quota pari 30% del capitale sociale equivalente a 50,000 lek,

Articolo 8, Riduzione o aumento del eapitale sockale
8.1 1l capitale pud ezere aumentato o diminuito in qualsiasi momento in unit o pit volte con deliberazione

dell' Assemblea Generale dei Soei, a1 sensi del C 1V del presemte Statuto, ¢ delle prescriziont inderogabili della
Legge sulle Societd. In ogni case il capitale sociale non pud essere ridoteo al di sotto dei limith legali.

8.2 In caso di deliberazione di aumento o riduzions del capitale sociale, le quote dei soci gid esistenti possono
essere aumentate o diminuite secondo quanto stabilito nells delibera dell”assem blea,

B.3 L'aumento del capitale sociale pud essere effettuato mediante conferimenti in denaro, in natura o
includendo riserve ¢ utili imputate in proporzione al capitale possaduto da ciaseun socio,

Articals 9. Dirit ¢ doveri dei Soci

#.1 1 =oci sono solo coloro che possiedone le quote della Societi.

9.2 Ogni quotas attribuisce o cinseun Socio il diritie di voto nell'Assemblen Generzle dei Soci (Assemblea
Generale), il diritto di eleggere e di essere eletti negli organi sociali, il diritio di partecipare alla distribuzione
degli utili della Societd, nonché come i diritti previsti dal presente Statuto, per ogni patto ohbligatorio tra | Soci
¢ le disposizioni di legge dells Legge sulle Societi

9.3 Ai soci saranno fornite, previa richiesta scritta, informazioni e dati relativi all'attivitd della Socie, ivi
inclusa la facoltd & verificare i documenti ¢ le relazioni della Societs,
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9.4 | diritti e pli obblighi derivanti dal possesso delle Crste sobo trasferitl a classun nuove Utolare di tali
Cuoae,

9.5 Viene istituito un "Libro dei Soci™ dove tutti | Soci possons registrare le quote che passiedano nella Societi.
Per essere considerato Socio chinngue ottenga ln proprieti di una o pill quote della Societh deve registrare il
progrio nome 2d i proprio Indivizze o domicilio nel Libre dei Soci. Le comunicazioni come e convocazion
ai Soci verranne sempre fatte dall’organo amministrative all'indidzzo, anche informatico & della e-mail,
risuftante al libro soci.

9.6 Ogni voce del libro indicherd i1 nome del Socio, Vimporto della quota che un determinato Socio pocsiede
2 la fonma della transazione attraverse o quale tale proprietd ¢ assicurata. 11 libro & enato dall Amministratong
{1} della Societd, che deve rilasciare la stessa copia a ciascun Socio che ne faccia richiesta. Ogni voce nel lbro
@ registrata & firmata dall' Amministratone (i) della Societa, dopo che il relative decumento & stato presentato
dal Socio comprovame s proprieth delle quote ¢ lu regolare intestazione.

9.7 L'eventuale trasferimento di quote sach efferuato in conformiti alle disposizioni della Legge sulle Imprese
& dovra essore registrato presso 11 Centro Mazionale di Registrizione.

.8 Le passivith della Societd sono garantite dal suo capitale ¢ § Bocl possone assumersi responsabilitd solo nei
lirmiti del valore delle quote possedute, T soci non avranne mal responsabilita patrimoniale o di aliro genere per
impaorti che eccedana il lore investimente nel capitale della Societd (ad eccezione di garanzie eventualmente
prestale o lere con apposite fideiussion).

9.9 La societd non & responsabile per debiti o altre obbligazioni persenali dei suoi Soci.

Articolo 10, Trasferibilith delle gquote sociali
10.]1 Le quote sociali sono libaramente trsferibili tra i soci secondo quanto previsto dall’art 73 della Legge
Qo] del 14042008 “Swf Copprerelantl ¢ 1 Soeierd Compmerciali™,

10.2 Qualsiasi trasferimento del titolo di proprietd sulle quote nonché in caso d wasferimento di qualsiasi
dirimo sulle gquote dovri essere iscritto nel registro dei soci,

1.3 = 11 trasferimento delle quote sociali in caso di morte del Socio & subordinato al prevenlive mern
gradimeno espresso da parte dei soci superstiti, wamite consultazione sérilth o consenso scrifto, dn comunicare
agli aventi causa ded socio defunto, mediante lettera raceomandata AR, entro sei mesi dal decesso. Qualora il
gradimento venga negato, gli aventi cousn del socio defunto avranno diftte di ottenere il rimborso della quota
di partecipazione quentitativamente determingta come somma delka quota parte di patrimonio netto wziendale
risultante dall'aliimao bilancie approvato ed il valore di avviamento, determinato, per espressa volont dei Soci,
dalla media matematica semplice del dsultute economico degli ultimi tre esercizi sociali cosl come desumibile
dagli ultimi tre bilanci approvati @ deposinli.

0.4 In caso di alienazione o trasferimento delle quote sociali tra vivi, & qualsiasi titolo, anche gratuito, a
qualungue soggeatto anche e legato all'allenante da vincoli di parentela, gli altri soci aveanno diftto G essere
preferiti. A tal fine, il socio che intende alienare la propriz quota o parte di essa doved darne comunicasione
apli altri soci mediante lettera raccomandata A/R conténente lindicazione del valore nominale della quota o



frazione della siessa in vendita o trasferimento, del prezzo o valore pattuite, delle condizioni generali di vendita
e delle generalith delle persone alle quali si intende alienare o trasterire, Gl altri soci hanno il diritte &
prelazione, a parith di condizioni. L'scceftazione della proposta da parte degli altri Soci dovrd avvenire con
iettera raccomandata da spedirsi nel termine di trenta giomni dal deevimento dell'offerta in prelazione da parte
del socio cedente. Nel casn che pit soci intendano esereitare il diritto di prelazione, le quote cedute andranno
distribuite tra essi in proporzione alla rispettiva quota di partecipazione. In caso di mancato acquiste o di
ncouisto parziale da parte del singole socio, il diritto di prelazione sulle quote residue spetterd altn soci, che
ibbiano, nella raccomandata comtenente "actettazione, manifestato tale inlenzione. 1 socio cedente puo,
decorsi quarantacingue giorni dall'invio della propria offerta in prelazione e in mancanza di adesioni - da parte
degl altri soci - che coprano linters quota o frazione offera, proceders liberamente alla cessione della
medesimi entro e non olire | successivi sessanta giomi; in difetto, la procedura di coi ol presente articolo dovea
essere ripetuta,

Le cessioni effethuste in violaziene della presente clausola di prelasions non sono opponihili alla societd
I'acquirents non ha titole all'esercizio dei dinitti sociali. '

Articolo 11. Finanzimento Soci

1111 Soci potranno eseguire, su semplice richiests dell®ongano amministrativo e con be modalit e | limit di
cul alla normativa vigente in materin di raccolia del risparmio, versamenti in conto capitale ovvers
finanziamenti con diritto alla restituzione della somma versata, anche non in proporzione alle rispettive guote
di partecipazione al capitale sociale. Salvo che sia diversamente stzbilito, denti finanziamenti devono intenders)
mfruttifers di interessi.

CARTTOLO Y

L'assem blea gencrnle

Articolo 12, Competenge e guornm costitutivi ¢ deliberativi

|2.1 L'assemblea Generale dei Soci & I'organo di goveno della Societh che delibera sullattivita e sulla pelitica
economica ¢ commerciale della Societa stessa. Le assemblee regolarments costituite ¢ legalmente convocate
rappresentane luniversalith dei soci, compresi gli assenti, | dissenzienti ed i loro aventi causa. salve Je
disposizioni di legge.

|2.2 Le deliberazioni dell’Assemblea Generale che richicdono una maggioranza semplice, sono valide se
presenti fanti soci con diritto di vede che rappresentano almeno il 30% del capliale sociale. In caso di mancato
raggiungimento del quorum nella prima convecazione, |"Assemblea sard convocata in seconda convocazione
con o slesso ordine del giomo non oltre 7 {seite) giomi dopo la data della prima convocazione € la rfunione di
seconda convocazione sard validamente cosfiiuila qualungue sia la quota di capitale sociale presente.
L'Assemblea Generale delibera in seduta ordinaria con la maggioranza semplice dei voti dei soci presenti o
rappresentati.
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12.3 Le deliberazioni dell” Assemblea Straordinaria, che richledone una maggioranza qualificaia, sono valide
se presentl tanti soci con diritto di voto che rappresentano almeno il 50% del capitale sociale. In cuse di
mancalo raggiungimanto del quorem nella prima convocazione, I Assemblea Sirordinoria sard convocita in
seconda convocazZiene con lo stesso ordine del giomo non oltre 7 (setle) giomi dopo la data della prima
convocazione ¢ la riunione di seconda convocazione sam validamente costituita qualungue sia o quota di
capitile sociale presente. L' Assemblea Generale Siraordinaria delibera in seduta ordinaria con la maggioranza
qualificata del 75% dei voti dei soci presenti o rappresentari,

| 2.4 L' Assembles Straordinaria delibera con maggioranza qualificata ded 75% dei voti dei soci presenti per la
modifica dello statuto, Maumento o la diminuzione del capitale sociale, la distibozione dell'utile, la
riorganizzazione € Lo scioglimento della societd e in tutti gli altr casi previsti dalla Legge.

Artieolo [3. Rimmbone dell’ Assem blea Generale

13,1 L'Assembiea @ convocata almeno uni volia I'anne per l'approvazione del bilancio ed entro centoventi
giorni dulla chiusura dell'esercizio sociale, Qualora particolar esigenze connesse alla struttura ¢ all'ogpetio
delln socicti Jo richiedano, I'Assemblea per l'approvazione del bilancio potrd essere convocata nel tenmine di
centottanta glomi dalla chivsura dell'esercizio sociale.

13,2 1" Assemblen Generale & prosieduta dal Presidente eletto ta i soci presenti o rappresentati nell' Azsemblea,
in caso i disageordo & presieduta dall’ Amministratore unico o dal Presidente del Consiglio di
Amininistrazione, Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regolorith delle deleghe ed il dirito dei
presenti a partecipare oll'Assemblea, L Assemblea Generale nomina altresi un Segreturio, che pud anche essere
non socio, il quale i oceopa di redigere il verbale della discussione @ delle deliberazioni assunte, La nemina
del Segretario non & necessarla quando 1| verbale dell'Assemblea & redatio da un Netaio o quando i capirele
socisle & detenuto da un solo socio,

13,3 L'assemblen Generale deve essers convocata fempestivamente per 'assunzione delle necesiarie
deliberazioni se, in base al bilancio pnmaale o alle relaziond finanziade infermedie, vi & o existe i fschio che
Tamivitd della Socletd non riesca o far lronte alle obblipaxioni finanziarie nel confeont del serzl nell’ arco dei

successivi tre miesi,

Articolo 14, Maodalith ¢ proceduore di convoeazions

a1 L'assemblen Generale ¢ chiamats a deliberare sulle materie stabilite dalla Legge ¢ dal presente Statuto
convocando riunieni o medianie consultazione soritta.

14.2 L'assembien Generale pud essere convocata dallAmministratore o dagli Amministraton o da tanti Soci
che mppresentano almeno 11 3% del copitale sociale.

14.3 L'assemnbles Generale si riunisce presso la sede della Societd, presso la sede di una filiale in Albanin o in
qualsiasi cittd o provincia del mondo come concordato i i Soc. L' Assemblea Generale pud tenersi anche in
videoconferenza mediante 1'utilizeo di piatiaforme informatiche e strumenti eletironici di comunicasione a
distanza in generale, o condizione che tutti | partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di
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seguire la discussione ed intervendre in tempo reale alla ratazione degli argomenti affrontati. Verificandosi
questi requisiti, che dovranno risultare dal verbale di adunanes, I Assemblen si considera tenuta nel luoge in
cui 8 trova il Presidente e dove pure dovid trovarsi il Segretario.

14.4 11 lvogo, In date e Pora presceltl per ki Aunione dell” Assemblea Generale ¢ della eventuale secomnda
convocazione, nonché ordine del giorno, sono notifeati ai Soci mediante letiera rccomandata, mail o altro
miezzo idoneo a certificare la data di trasmissione, almeno setse giomi prima della riunione presso 1 indirizo
fisico o "account mail risultante dal libro Soci. Per quanto riguarda le decisioni prese al di fuori dell
Repubblica di Albania, all'Agente Amministrativa (i) sard fornita una copia seritta di tali decisioni che ' Agente
amministrative (i) conserverd nel libro delle decisioni dei Soci della Societd, che & conservato presso la sede
della Societd, solto fa cum deli'Amministratorel, Nel caso in coi FAssemblea Generale non sin convocata
secondo le preserizioni del presente paragrafo, |"Assemblea Generale sard comungue validamente costituit, ¢
potri assumere decizioni valide con le maggioranze precedentemente stabilite, solo con la presenza di tutti i
Soci che rappresentano 1intero capitale sociale,

14.5 Ogni Socio ha |l diritto di partecipare alle assemblee, di fir presente la propria opinione e di esprimere il
propric volo in proporzione alle proprie quote di capitale sociale deliterato, sottoscritto ¢ versato, Clascano
dei Soci gode del diritto di farsi rappresenture da un'alira persona, anche non Socio, al sensi dell'articolo 85
della Legge sulle Societd, attraverso il quale potri csprimere il proprio vote in Assemblea sempre e comungue
per I'intera partecipazione al capitale socinle,

14.6 1 Soci riconoscono e accettang 1] dinto di prenders decisioni relative alla Secieth mediante consultazione
serilta. La proposia di delibera, unitamente alla documentazione di supparto, sacd inviata ai Soci framite pasta,
e-miall, corriere, o altro mezzn sicure, anche elettronies, | Soci decideranno sulla proposta entro un periodo
massima di 7 (sette) giorni dal suo ricevimento. 1 Soci approvano la proposta restituendo all' Amministratore/
della Societd una copia finmata della delibera. 1 Soci che non sonoe d'sccordo esprimona per iscritto e loro
obiezioni e le restitviscone all Amministratore (i) dells Societh. La delibera si Intende approvata qualors
VENEIno rageiunte le maggioranze richieste af sensi del presents statuto per la specifica tipologia di
deliberszione,

14.7 Clascuno dei Soci ha diritto ad almeno un veto ed ogni quota rappresenta un volto proporzicnale alla
partecipazione al capitale sociale del Socip siessn.

|4.8 Le decisioni dei Soci prese ai sensi del presente statuto nonché della Legee sulle Societd saranng
vincolanti per ln Societd. Qualsiasi decisione di questo tipe pud essere presa anche al di fuon del territorio
defla Repubblica d'Albania, e la prova scritta di tale decisione sard presentata all'Agente Amministrative (i}
che la scriverd nel litro delle decisioni dei Soci delia Societd.

14.9 L'amministratore (i) deve conservare i verbali di ciascuna rfunione dell' Assemblea Generale del Soci, in
confirmita con i requisiti dell’Articolo 90 della Legge sulle Socien.

Articolo 15, Esclasion I dirifto di voio
3.1 Un Socio & escluso dal diritto di voto nel caso in cui 'Assemblen Generale st trovi & dover deliberare su:
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(i) Valwtaxione dell'attivitd di questo Socio;

{ii) Estinzione di qualsiasi obbligo a carico del Socio;

(1iiy La costituzione di una causa giudiziark ned confronti del Socio da parte della Societi:

(iv] Dare o meno nuovi benefici al Socio da pare delln Societi.

15.2 Quando il Socio ogeetio di deliberazione @ rappresentato in Assemblea generale da un rappresentante
autorizzato, la persona auiorizzala & considerata in conflile dii interessi come il Socio che rappresenta ¢
pertanto & parimenti esclusa dal volo ai sensi del precedemte paragrafio 15,1,

15.3 La deliberazione di cui al paragrafo 15,1 potra essere assunia con le maggioranze stabilite &l "articolo 12
senzd il computo nelle stesse delia quota di peoprictd del socio eseluso dalla deliberazione per conflitto di

interesse,

CAFMTOLAD

Amministrazione ¢ Happresentanzs
Articolo 16. Amministralori ¢ compefenze

16,1 La societd pud essere amministrata, alternativamente, su decigione dei soci in sede delln nomina:

a. da un amministratore unico;

b. da un consiglio di amministrazione composio da due a cingue amministraton secondo i1 numero determinato
dei soci al momento della nomina

&, (s chie 0 pil amministratori con poterd congluntl o disgiunti a seconda di quanto stabilite al memento della
femin,

Chualora vengane nominati due o pil amministratori senza aleuna indicazione relativa alle modalita di esercizio
dei poteri di amministrazione, si infende costituito un consiglio di ammindstrazione e quindi un organo unitario
ol lerinle.

Gili amministratori possona essere anche non soci, sono nominati per un periodo massime di clingue anni, sono
relegeibili e possono essere di qualsiasi naziomalith16.2 Nel csso sia nominato un Consighio di
Amiministrazione, questo eleggerd fra | suof membr il Presidente, ove non sia stato designato dalPassemblea
i sede di nomina. Il Consiglio poted riunirsi sia nelln sede della Societa sia altrove, purché in Albania, tutte le
volte che il Presidenti lo reputi opportune o quando ne sia fatta richiesta seritta da almens uno det susi membii,
[ consentito che le riunioni del Consiglio di Amministrazione si tengano in videoconferenza 1 condizione che
it | parleci panti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussions ed intervenire in
tempo reale alla tmitazione degli argomenti affrontatl. Verificatisi questi requisiti, che doveann fsultare dal
verbale defl"adunanii, i1 consiglio di amministeazione 37 considem tenuto nel uogo in cui si trovano il
Presidente ed [l Segretario della riunione posto che entrambl devono esserc fisicamente nello stesso uogo. 1
Consiglio viene comvocato dal Presidente con lotlera raccomandata, e-mail, o qualsiasi alro mezzo adeguato
allo scapo, da spedirsi almeno cingue iorni prima dell'adueanga a ciascun amministratore e nei casi i urgenz

con felegramma da spedirs almeno un giomo prima, B comungse valida o convocazione senza formalith



quando siano presenti tutti | componenti il Consiglio di Amministrazione, Per Ta validith delle deliberazioni
del Consiglio € necessaria la presenza della maggioranz dei membri in carien, Le deliberazioni sono prese a
maggionunea assolua degli amministeator in carica e, & paritd di voti, il voto del Presidente & prevalente
queande il consiglio sia eomposto di un numero pari di membei, Le deliberazioni del Consiglio si faranne
risullare da verbale, firmaio dal Presidente & dal Segretario, che sar traseritto sull'apposito libro sociale.

16.3 L'Organo Amministrative pub compiers sutomamamente tutti gli atti di erdinaria amministrazione, mentre
per gli awi di straordinarin amministrazione & sempre necessaria ko preventiva delibern favorevole
dell*Assemblea Generale dei Soci cosl come per wite le deliberazioni per cui la preventive decisione
dell’ Assemblea dei Soci & previsia dalla Legge. A titolo esemplificativo e non esaugtive sono considerati di
strsordimaria amministrazione gli atti aventi ad oggetto aziende o di rami di aziende, impianti ¢ macchinari che
non sane limitati ad accessori o ricambi, assunzione di finanziamenti hancari, atti e coniraiti aventi ad oggetio
immabili, ece. L' Assemblea Generale dei Socl potrd stabilire nel verbale di nomina degli amministratori
limitazioni pid stringenti alls loro operativith, eventutlmente anche stabilende espressamente il limite in valose
degli at di ordinaria da qeelli di straordinaria amminisirizione.

16.4 All"Amministratore unico, ai component] del Consiglio di Amministrazione o ai coamministrator spetta
il rimborse delle spese sostenute per ragioni d'uficie, comprese le spese per viaggi ¢ soggiomi da e per
I"Albania nel caso di amministratori non residenti nel territorie albanese. L'Assemblea pud inoltre fissare un
compenso snnuo e an'indennith di fine mandate accantonata direttamente dalla Societa o indiretiamente
attraverso una o pit polizze assicurative. 1l compenso potrd essere stabilito liberamente in misura fissa ed
evenhmlmente anche in misura percentuale caleolata sull'utile di esercizio ¢'o su altd parametr di bilancio
queili, il esempio, il fatturato. Sulla indennith di fine mandate potranno essere corrisposti accont anche in
costanza del rapporto,

16.5 L'ergane amministrativo potrd nominare procuratod speciali cui attribuire parte delle proprie competenze
anche per facilitame ¢ velocizzame In realizzazione pratica quotidiana, In caso di amministrazione collagiale
potra altres] nominire nel proprio ambito uno o pid amministrator delegati nei modi e con le limitazioni
stabilite dalla Legge. Non possono essere delegate be funzioni relative alfa redazsone del progetto di bilancio,
del progetto di fusione e del progetto di seissione.

6.6 L'Amministratore unico, il Presidente del Consiglio di Amministrazione (e gli Amministratori Delegati,
se mominati @ nel limiti dei poteri lom attribuitiy o i coamministrator] (con le modalitd stabilite al moments
della nomina) rappresentanc legalmente la societh di fronte ai terzi ed in giudizio, in ogni sede ¢ grado di
plurisdizione, con facolth di nominare svvoci o procuratori alle liti, anche per gindiz i cassazions o
revocazione, e di stare in givdizio contro chiunque, sta attivamente che passivamente.

16,7 In zede di prima costituzione, | Soci stabilizeonos che s soctetd sard amminisieata da 2 smministratod con
diritio disgiumto di competeze, individuati nella persona di:

[ 411



Guido Roggere nato il 26.12.1967, a Torino, di | Piedluigi Abriola nato il 09.11.1969, a|
cittadinanza ifaliana ¢ residenza in Via Monsignor | Tordne, di cittadinanzs ialiana e residenza o Via
Bovero 38, Ciavene (TO),  identificato  con | Strada Stupinigi 1, Orbassano, (TOY, identificato
documento Nr. CAT7405RD, maggiorenne ¢ con | con documento Nr.CA75593ST, maggiorenne
piena capacitd di agire per 5 anni, e con piena capacith di agive per 5 anil,

6.8 11 Sociof hanno il didtto di revocare I'Amministratore’i con 1a maggioranza semplice dei voii & di
procedere contestunlmente alla nomina di uno o pit nuovi amministratord eon deliberazione favorevole

dell’ Assemblen Generale dei Soci.

Articolo 17, Le competenze e obblighi degli Amministratori

[7.1 Le competenze degli Amministratori (insieme o separatamente} nell'ambiio della rappresentars della
Societd includono:

» Convocagione dell’Assemblen Generale, nei casi previsti dal presente Statuto e dalla Legge;

» La gestione dell'attivith della societd atmverso Pattiazions delle politiche & pieni Gsseti dall’Azssemblea
Cienerale;

* Rappresentanea della Socketd;

* Curare la corretta tenuta dei docament] e dei 1ibei contabili della Societd;

* Predisposizione e sottoscrizione del bilancio annuale, del bilapcio consolidate e della reladons sullo stato di
avanzamento dell'attiviid unitamente alle proposte di diswibuzions degll wifll somopeste all'approvazone
dell'Assemblea Generale;

* Istituzione di un sistema di allerta per la verifica ¢ monitoraggio delle eventuali situazioni, con particolare
riferimento a gquelle finanzisce, che possono minecciare landaments dell'attivitd ¢ Tesistenza stessa della
Societh:

* Quando necessario, cseguine le registrazion] e inviare 1 dati della Societd al Centro Mazionale di Registrazione
e'o ad altri enti, direttamente o feamite incaricati:

* Riferire all'Assemblea Generale in merito all'attuazione delle politiche commerciall e all'atwmzione di azioni
speciali di particolare rilevanza per Iattivitd della Societd;

« Svolgimento di altn compiti previsti dalla legge e dallo Statuto,

17.2 L'amministratore (i) sia insicme che separatamente supervisiona e parantisce che i funrionari, gli agenti,
i dipendent, i nevisori e 1 consulenti della Societd agiscano con la dovata diligens e protepeano al mealio pli
interessi della Societd. GI Amministratori devono riferire al Soci in merito alle altivigh svolie da incaricati

norminati dai Soci in casi specific,

Articalo 18, Ohblipo di lealth e responsabilith

|I i



I8.1 Salvo quanto previsto dalle disposizioni generali del devere fiduciario, =econdo ghi articali 14, 15, 16, 17
e | & della Legpe sulle Societd, gli Amministrator] sono fenuli o

(E) svolgere i propri compiti definiti dalla legge o dal presente Statuto in buona fede ¢ nel migliore interesse
della Societd nel sue complesso;

(ii) esercitare i poteri lore conferiti dalla legge e/o dal presents Statuto al solo fine di conseguire le finalitd
previste dalle presenti disposizioni e dalle indicazioni fomite dalla Assemblea Generale dei Soci;

(ii1) valutare reaponsabilmente e questioni da decidere;

(1¥) prevenire ed evitare casi di conflitto, presente o potenzale, degli interessi personali con quelli delln
Societa;

() garantire I'approvazione degli accord: secondo quanto previsto dal punto 3 dellfarticolo 13 della Legae sulle
Societi;

[wi) esercitare ke proprie lumzioni con la necessarin professionaliti e diligenza,

18.2 Gl amministratori nell'esercizio delle loro funzioni sono responsabili nei confront della societd per
qualsiasi azione o omissione, che sia raglonevolmente correlata ngli scopi della Socictd, & meno che, sulla base
dell'indagine e deila valutazione delle informazioni pertinenti, 'azione o Momissione skano state comimesss in
buona fede.

18.2 In caso di viclazione dei doveri e delle norme professionali secondo quanto previsto dal presente Statuio
¢ dalla Legge, pli Amministratori sono tenuti a risarcive la Societd per pgli eventuali danni derivanti dalle lono
violazioni, nonché o trasterire alla Socicth ogni profitto persenale realizeato per effetto dell'esecuzione di
azioni irregolar efo in conflitte di interesse, AN Amministratore cui vengano imputate condotte in violazione
delle presenti disposizioni, spetta l'onere della prova di aver adempiuto ai propei doverd in mode corretto e
secondo gli standard di corretiezzn ¢ buona fede. Quando 1a vielazione & commessa da pid Amministrator,
quest rispondons selidamente nel confmonti della Societa.

Lo ¥l

Gestione lnanziaria della socictd

Acrticolo 1%, L'esperto contabile sutorizzabo
19.1 Se richiesto dalla Legge albanese o dall’ Assemblea Generale dei Soci, la stessa Assemblos Generale pud

provvedera a nominare un organo di controllo, professionista o societd, che sia comungue esperto contabile
abilitato. Murmero, durata e limiti dell'incarico conferito saranno determinati dall Assemblea Generale dei Soci
i conformitd alle previsioni della legislazione albanese,

19.2 Qualora richiesto dalla Lepge efo dall’Assemblea Generale dei Soci, pli esperti devono svolpere le
funzioni di sudit in conformitd con la legislazione albanese.

CAPITOLO NI

Attivibh aziendale
Articolo 20, L'esercizio econn




20.1 L'esercizio economico-finanziario inizia il primo gennaio ¢ termina il 31 dicembre di ogni anne. 1 primo
eserciao finanziario inizia alla data & costituzione delln Societa con la sua iserizione nel Regisiro delle
[mprese,

Articolo 21, Tenuia dei conti
21.1 La Societd terrd In propria contabilith in Lek.

Articols 22, Caleolo ¢ distribuzione dell’utile

22,1 Gl wtill neettd risultant dal bilancio annoale dedotti gl eventuali accantonamenti deliberati dall” A ssemble
Generale del Socl, sono ai Soci in proporzione alle quote del capitale socinle rispettivamente possedute, La
quantificazions, modalith e wmpistica della distribuzione degli uili sard determinata dall' Assemblea Generale
in conformit ¢on lo Statuto & con ke legoi applicahili,

22.2 Al sensi della Legpe sulle Societd, 1a Socicta pud distribuine Mutile ai Soci solo se dopo tale distribuzions:
(i) il patrimonio della Societh copre integralmente le obbligazioni di quest'ultima;

(11} La societd dispone di Liguidita sufficienti per estinguere | debiti esigibili entro § suocessivi 12 mesi;

22.3 La verifica dei requisiti di cui al punte 22.2 ¢ effettunta dall”organo amministrativo che, al termine della
verificn, rilascia un certificato di solvibilita che conferma espressamente che la proposta di distribuzione del
dividendo soddisfa i requisiti di cwi al precedente punto 22,2, Qualora le condizioni fnanziarie della Sociek
evidenzinoe che la proposta di distribuzione degli utili non seddisfa i criter richiesti, gli amministratori non
possono rilasciare tale certificato pertanto won pud darsi luogo a distribuzione.

324 Gli amministratori sono responsabili ned confrontl defla sociela dell'autenticitd del certificato di
solvihilith.

CAPITOLO VI

Maodifica della Forma it il

Articolo 23, Modifica defla forma giuridien

23,1 La forma giuridica della Societh pub essere motata con decisione dell' Assemblea Generale dei Soci ai
aensi del presents statuto @ in conformita con le rispettive disposizioni delln legislazione albaness,

23.2 La nuova societh soddisferd tutte le procedure legali di registrazione in Albania.

Articalo 24, Scioelimento defla Societd ¢ Lignidazione

24,1 La societh pud essere sciolta nelle seguenti circostanze:

(i) per effetto delln scodenza della durata eventualmentes stabilita;

(ii) per decistone dell’Assemblea Generale dei Soci;

(iii) per apertusn i una procedura concorsuale;

(iv) se non esercita attivith commerciale da 2 anni ¢ non @ stata comunicata la sospensione dell'sttiviti ai sensi
dellarticolo 43, punto 3, della Legee n 9723, del 3.05.2007 "Sul Centro nazionile di registrazione”;

(v) per decisione del tribunabe;



(vi] per altri motivi foenith dal Soct in qualsiasi momento.

24.2 L'amministratore(i} registea lo scioglimento della Societd presso il Centro nazionale di régistrazione ai
sensi dell'articolo 43 della Legge n.9723, del 3.05.2007 "Sul Centro nazionale di registrazione". Mel caso in
cul lo scinglimento della Societh avvenga con decisione giudiziale, il tribusale, ai sensi dell'articolo 45 della
Legpe n.9713, ded 3.08.2007 *Sul Ceniro Mazionale di Registrazione”, notificare la decisione di quest'ultimo
per la registrazions,

24,3 La Societd non =i scieglie per 1| fallimemo dei Soci;

24.4 Nel caso di scioglimento la societd va posta in liquidazions;

24.5 Per gestire I procedura di liquidazione, 1" Assemblea Generale dei Soci nomina uno o pina liquidator i
queali, nei tempi e nei modi preseritti dalla Legge, presenteranno Ia refazione finale sullo stato dellattivo ¢ del
passivo delln Societd, sulle operazioni di liquidazione e sul tempi necessanr per porare a temmine la liquidazione
shessi,

24.6 Al termine della procedura di liquidazione 1" Assemblea Generale dei Soct deciderd sul bilancio finanziario
definitive, sulla validit del lavero svolto dal liquidatore & sulla fine dell’operazione di liquidazione,

24,7 Dopo il pagamento dei creditori e la riscossione dei creditd, il liquidatoret distribuira i proventi finali

della liquidazione ni soci in proporziene alle quote da essi rispetiivamente detenute nel capitale sociale.

CAPITOLO |

Varie

Articolo 25, Esclusinne del Socio
15,1 Fatto salvo quanto disposto in merito nel presente Statuto, I"esclusions di un Socio, tionché @ conseguenze
che cid compotta, saranno regolate dalle disposizioni n, 100, 102, 103 del Codice delle Societd.

Artieolo 26, Lingua ¢ Legse applicabile
6.1 11 presente Stanmo ¢ redatto in lingua albanese ed in lingua italiana ed & regolato ¢ da interpretursi in

conformitd alle leggi alhanesi. In cago di conflitio interpretativo sard prevalente i testo redatto in italiano,

Articolo 27, Soluzione delle coniroversie

27.1 Le controversie che possono sorgere ra | soci o tra | so0i e ln Socictd vengono rizolte internamente dai
soci Tondatori e quando quesio non & possibile per 11 permanere di wn conflitto insanabile tra § soci, le
comtroversie vermnno devolute alla decisione del Tribunale di primo gredo di Tirana.

Articolo 28, Confidenzialith, riservaterza bpvars

28,1 Tunti gli ntti della Societd sono considerati riservati e il loro contentlo non pud essere reso pubblico o
divulgato a terzi se non per finalith e necessitd proprie del business dells Societi



28.2 | rapporti di lavore sono regolati dal contratto & lavore e dalla legistazione del lavoro vigente. Lazienda
privata si impegna a rispettare le norme & lavoro applicabili ¢ | dipendenti seno obbligati a rispettare lo Statuio
di questa azienda e le sue regole interne. | dipendenti devono essere ritenuti responsabili per | danni che

causano a questa azienda con le loro azioni o emissioni ai sensi della legge.

Articolo 29, Libri della socletd
29.1 Salvo quante specificato dalla normativa, la Socicta tiene | seguent 1ibri:

{1} libre dei soci;

{1i} 11 libros defle runioni dell” Amministratore o del Consiglio di Amministrione:

(i) 1 libro delle decisioni dell' Assemblea Generale;

{iv) 11 libro delle riunioni e decisioni di esperti o revisord,

20,2 | suddetti libri devono essere conservati per [0 anni @ opil pagina deve essere limbrata,

Articolo 30, Altroe
), 1 Owgni altra questione, non menzionata nel presente statuto, sard regolara dalle disposiziont della Legpe
sulle Socletd e dalla legislazione albanese vigente.

S0OCI DELLA SOCIETA
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