STATUTI
I SHOQERISE ME PERGJEGJESI TE KUFIZUAR
KEYLA & CC ISLAND sh.p.k
Dispozita té pérgjithshme

Neni |
EMERTIMI
Sot me daté 03.09.2024 né bazé t€ Ligjit Nr.9723 daté 03.05.2007 "Pér QKB-né” té Ligjit Nr.9901
daté 14.04.2008 Pér Shoggérité Tregtare” me vullnetin e tyre t€ liré té shprehur né nénshkrimet e
kétij statuti.

Ortakét si mé poshté:
Maik HERTWIG
Kevin MARCO WAGNER
Nevilé GURRA
vendosén krijimin e shoqérisé
KEYLA & CC ISLAND sh.p.k

Shoggéria e ka seliné né:  “Rruga Agron, Pazari i Vjetér, Bexhisteni, Nr. 17, Z.K. 8591,
Shkodér”

Shoqéria ka té drejté t€ gelé filial,degé, e pérfaqési né qytete t€ tjera t€ Shqipérisé e jashté saj,né
pérputhje me legjislacionin shqiptar e ato t€ vendeve t€ tjera ku ato do t€ hapen.
Kevin Marco WAGNER éshté administrator i shoqgéris€ pér afat 5 vjegar.

Neni 2

Shogéria KEYLA & CC ISLAND sh.p.k e zhvillon veprimtariné e saj né pé€rputhje me
Legjislacionin né fuqi dhe dispozitave té parashikuara né dokumentet e krijimit té€ saj (statuti).
Shoqgéria KEYLA & CC ISLAND sh.p.k &shté Person Juridik

Neni 3

Shogéria KEYLA & CC ISLAND sh.p.k krijohet pér té kryer veprimtariné e saj pér njé€
kohézgjatje mbi 10(dhjeté) vjet.Shogéria mund té€ zgjaté afatin e veprimtarisé sé€ saj ose mund ta
mbyllé aktivitetin e saj para kétij afati,sipas dispozitave qé pércaktohen né kété statut dhe sipas
kritereve q€ pércaktohen nga legjislacioni né fuqi.

Neni 4

Shoqéria pér detyrimet g€ do t€ lindin gjaté aktivitetit me té tretét,pérgjigjet vetém me pasuringé e
saj.

Ortakét e shoqérisé nuk pérgjigjen pér detyrimet e késaj shoqérie me pasuriné e tyre qé nuk éshté
futur né kapitalin e shogérisé.

Pjesémarrja né kété shoqéri nuk pengon ortakét té kené pavarési ligjore,organizative dhe té drejta
pronésie jashté késaj shoqgérie

/Z%/{% (N2



Neni 5
OBJEKTI I VEPRIMTARISE SE SHOQERISE

Shoggéria do t& keté si objekt:

Vendosjen dhe administrimin e parqeve ujore pér fémijé né det, ligen apo né ambiente t€ mbyllura.
Shérbime financiare t&€ ndérmjetésimit t& pagesave, transaksioneve financiare, marketingut, agjentit
komisioner apo perfagésuesit pér firmat e ndryshme te vendit apo te huaja, operacione industriale,
tregtare, financiare, civile, mobiliare apo imobilare.

Ndérmjetésim né shitje pronash, blerje pronash, giradh&nie, menaxhim projektesh, menaxhim
pronash t& paluajtshme, organizim eventesh, trajnime profesionale, pérfaqésim pronarésh,
pérfaqésim investitorésh, n€ lidhje me sektorin e pasurive t€ paluajtshme. Administrim ambjentesh
te pérbashkéta.

KREU Il
MARREDHENIET EKONOMIKO-FINANCIARE

NENI 6
KAPITALI THEMELTAR

Kapitali themeltar i shoqgérisé €shté¢ 100000 leké.
I ndaré ky kapital né 3 pjesé,vlera nominale e sé cilés éshté:

Maik HERTWIG 50000 leké /:’/'%'

Kevin Marco Wagner 25000 leké /\/

Nevilé GURRA 25000 leké

Ky kapital themeltar zotérohet nga:

Maik HERTWIG 50%
Kevin Marco Wagner 25%
Nevilé GURRA 25%

Kapitali themeltar ose pjesé t& caktuara té tij jané té transferueshme si ndérmjet ortak&ve ashtu dhe
pérkundrejt pérsonave té treté. Transferimi i kapitalit ose pjeséve té€ tyre né favor t€ njé personi té
treté béhet gjithmoné me miratim té€ ortakéve dhe me akt noterial.

Néqoftése njéri nga ortakét déshiron té shesé kuotat e kapitalit té tij,duhet t&€ respektojé té€ drejtén e
parablerjes nga ortakét e tjeré,ose aprovimin e tyre unanim pér shitjen e pjesés sé tij njé subjekti
tjetér.

Vlerésimi i kapitalit themeltar né natyré béhet nga ortakét né njé marréveshje té vecanté ose nga
njé ekspert kompetent i caktuar nga ortakét.

Neni 7

Zmadhimi ose zvoglimi i kapitalit themeltar béhet me vendim té asamblesé sé ortakéve.Kapitali
themeltar dhe transferimet e tij mbahen né€ njé€ regjistér t& vecanté.



Neni 8

Fitimet neto t€ realizuara nga aktiviteti i shoqérisé do t& ndahen ndérmjet ortakéve né proporcion
me kuotat e tyre pjesémarrése né kapitalin themeltar.

Neni 9

Veprimtaria e shoqérisé realizohet né bazé t& leverdive ekonomike dhe pasqyrohet né bilancin e
saj.

Bilanci i aktivitetit t& shoqérisé pérgatitet né fund t& vitit e duhet t& dorézohet brenda muajit mars
t€ vitit q& vijon.

Bilanci i aktivitetit financiar mund t& béhet nga veté ortakét ose nga ekspertét e tyre.

Por né t€ gjitha rastet,rezultatet e bilancit financiar duhet t& aprovohen nga Asambleja e Ortakéve
brenda muajve t& mbylljes sé vitit financiar.

Neni 10

Shoggria krijon fondet e saj pér zhvillimin e zgjerimin e aktivitetit.
Pérbérja e fondeve,burimet financiare t& tyre caktohen nga Asambleja e Ortakéve.

Neni 11

Shoggria i disponon plotésisht mjetet e saj financiare.

KREU III
TE DREJTAT DHE DETYRAT E ORTAKEVE

Neni 12

Ortakét kané t€ drejta kryesore t& cilat ushtrohen népérmjet vendimeve t€ marra nga Asambleja e
Ortakéve.

-T€ marrin pjes€ n€ administrimin e veprimtarisé ekonomiko-tregtare t& shoqérisé,né pérputhje me
kontratén dhe statutin.

-T€ kérkojn€ dhe tu jepen t& dhéna qé& kané t& béjné me gjendjen dhe veprimtaringé e shoqérisé si
dhe t& gjitha dokumentat e pérpunuara nga shogéria(bilanci,libra llogarie).

-T&€ bgjé propozime dhe t’i paraqesin ato me shkrim para administratorit dhe Asamblesé s&
Shoqérisé.

-T€ heqin doré& nga shogéria né kushtet qé pércaktohen né kontraté dhe né kété statut.

Neni 13

Ortakét kané kéto detyra kryesore:

-T€ depozitojn€ kuotén e tyre ose kuotén suplementare né pérputhje me kontratén dhe vendimet e
Asamblesé(pér fondin rezervé).

-T€ marrin pjesé né administrimin népérmjet organeve t€ krijuara nga ata veté.

-T€ respektojné detyrimet e caktuara nga Asambleja ose nga Administratori pér realizimin e
detyrave té shoqérisé.

KREU IV



ORGANIZIMI DHE DREJTIMI ADMINISTRATIV [ SHOQERISE
Neni 14

Organi mé i lart€ vendimarrés i shoqérisé &shté Asambleja e Ortakéve.

Né Asamble marrin pjesé t& gjithé Ortakét me t& drejté vote sipas shumave t& vendosura né

kapitalin themeltar t& shoqérisé.Asambleja e ortakéve kryen kéto funksione:

-Miraton bilancin vjetor té& shoqérisé

-Vendos pér shtimin,pakésimin ose transferimin e kapitalit themeltar.

-Eméron dhe revokon Administratorin e shogérisé.

-Eméron dhe revokon ekspertin kontabél té shoqérisé.

-Kryen modifikime né statut sipas ecurive t& shoqérisé si dhe kontroll t& shogérisé. |
-Vendos pér mbylljen e aktivitetit t& shoqérisé ose shndérrimin e saj né njé tip tjetér shogérie. |

Neni 15

Administratori i shoqgrisé¢ éshté Kevin Marco Wagner , i cili pérfagéson shoqériné né
marrédhénie me t& tretét dhe ka t& gjitha kompetencat pér té vepruar né,me dhe pér llogari t&
shoqgérisé.

Shogéria merr pérsipér t& gjitha pérgjegjésité q& mund té vijné nga veprimet e kryera nga
administratori.

Administratori ka afat maksimal 5(pesé)vjet dhe afati &shté i detyrueshém t& parashikohet né aktet
e shoggérisé.

Neni 16
Administratori &shté pérgjegjés individualisht ose solidarisht ndaj shogérisé ose ndaj personave t&
tret€,kur gjaté veprimeve té tyre shkelin ligjin,kontratén dhe statutin,si dhe shkelje té kryera nga ai
gjaté administrimit t& shoqérisé.

Neni 17
Marrédhéniet e punés me punétorét qé do t& punésohen prané shoqérisé rregullohen me kontrata

individuale g€ do t& lidhen me secilin prej tyre.

KREU V )
MBYLLJA E AKTIVITETIT TE SHOQERISE

Neni 18

Veprimtaria e shoqgérisé pushon me mbarimin e afatit té pércaktuar né kontraté néqoftése Ortakét
me vullnetin e tyre t& liré nuk zgjatin kété afat.

Shoqéria mund t’i japé fund aktivitetit t& saj dhe para afatit t& pércaktuar né aktin e themelimit,me
aprovimin e Asamblesé sé Ortakéve.

Neni 19
Kur shogéria likujdohet plotésisht,Asambleja krijon komisionin e likujdimit né& t& cilin paraget
bilancin e likujdimit.

Pasuria e shoqérisé,pasi shlyen detyrimet e shoqérisé,do té ndahet mes Ortakéve né proporcion me
kontributin e tyre né kapitalin themeltar.



Pasuria q& &shté futur n€ shoqéri me t& drejté shfrytézimi i kthehet pronaréve té saj.

ORTAKET E SHOQERISE

KEYLA & CC ISLAND//%/, (/C(,: Cé .p /ﬁé J

Maik HERTWIG

Kevin MARCO WAGNER

Cevin Macco U)a?d%f-

CLM

Nevilé GURRA

ADMINISTRATORI I SHOQERISE
KEYLA & CC ISLAND sh.p.k

Kevin MARCO WAGNER
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“ SATZUNG
DER GESELLSCHAFT MIT BESCHRANKTER HAFTUNG
KEYLA & CC ISLAND GmbH
Allgemeine Bestimmungen

Artikel 1
BEZEICHNUNG
Heute, am 03/09/2024, wird auf der Grundlage des Gesetzes Nr. 9723 vom 03.05.2007 ,,Uber das
Nationale Handelsregister* und des Gesetzes Nr. 9901 vom 14.04.2008 ,Uber
Handelsgesellschaften* sowie durch den freien Willen, der in den Unterschriften dieser Satzung
zum Ausdruck kommt, die Gesellschaft gegriindet.

Die folgenden Gesellschafter:
Maik HERTWIG
Kevin MARCO WAGNER

Nevilé GURRA

haben die Griindung der Gesellschaft

KEYLA & CC ISLAND sh.p.k
GmbH beschlossen.

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in: ,, Rruga Agron, Pazari i Vjetér, Bexhisteni, Nr. 17, Z.K.
8591, Shkodér”

.
13

Die Gesellschaft hat eine Zweigstelle unter folgender Adresse: ,,Rruga Shkoder-Lezhe, km
12, Autobahn, dreistockiges Gebidude, zweites und drittes Stockwerk, mit der
Immobiliennummer 169/46, Katasterzone 1329, Bushat*.

Die Gesellschaft hat das Recht, Filialen, Niederlassungen und Vertretungen in anderen Stddten
Albaniens sowie im Ausland zu er6ffnen, in Ubereinstimmung mit dem albanischen Recht und den
Gesetzen der Linder, in denen diese erdffnet werden.

KEVIN MARCO WAGNER ist fiir einen Zeitraum von 5 Jahren Administrator der Gesellschaft.
Artikel 2
Die Gesellschaft ‘KEYLA & CC ISLAND sh.p.k
GmbH iibt ihre Téatigkeit in Ubereinstimmung mit der geltenden Gesetzgebung und den in ihren

Griindungsdokumenten (Satzung) vorgesehenen Bestimmungen aus.

Die Gesellschaft ‘KEYLA & CC ISLAND sh.p.k GmbH ist eine juristische Person.

Artikel 3

v -



Die Gesellschaft ‘KEYLA & CC ISLAND sh.p.k
GmbH wird fiir eine Dauer von iiber 10 (zehn) Jahren gegriindet. Die Gesellschaft kann die Dauer
ihrer Tétigkeit verldngern oder ihre Tatigkeit vor Ablauf dieser Frist beenden, gemaB den in dieser

Satzung festgelegten Bestimmungen und den durch die geltende Gesetzgebung festgelegten
Kriterien.

Artikel 4

Die Gesellschaft haftet fir die wihrend ihrer Titigkeit gegeniiber Dritten entstehenden
Verpflichtungen ausschlieBlich mit ihrem eigenen Vermdgen. Die Gesellschafter der Gesellschaft
haften nicht mit ihrem persénlichen Vermégen, das nicht in das Kapital der Gesellschaft
eingebracht wurde, flir die Verbindlichkeiten dieser Gesellschaft. Die Beteiligung an dieser
Gesellschaft hindert die Gesellschafter nicht daran, rechtliche, organisatorische Unabhangigkeit
und Eigentumsrechte auBlerhalb dieser Gesellschaft zu besitzen.

Artikel 5
GEGENSTAND DER TATIGKEIT DER GESELLSCHAFT

Das Ziel der Gesellschaft ist: Die Einrichtung und Verwaltung von Wasserparks fiir
Kinder im Meer, die See oder in geschlossenen Rdumlichkeiten. Finanzdienstleistungen
zur Vermittlung von Zahlungen, Finanztransaktionen, Marketing, Kommissionar oder
Vertreter fiir verschiedene in- oder ausldndische Unternehmen, Industrie-, Handels-,
Finanz-, Zivil-, M6bel- oder Immobilienunternehmen. Immobilienvermittlung,
Immobilienkauf, Vermietung, Projektmanagement, Immobilienmanagement,
Veranstaltungsorganisation, Berufsausbildung, Vermietervertretung,
Investorenvertretung, bezogen auf die Immobilienbranche. Verwaltung von
Gemeinschaftsraumen.

KAPITEL 11
WIRTSCHAFTLICH-FINANZIELLE BEZIEHUNGEN

ARTIKEL 6
GRUNDKAPITAL

Das Grundkapital der Gesellschaft betrdagt 100.000 Lek.
Dieses Kapital ist in 1 Anteil aufgeteilt, dessen Nennwert 100.000 Lek betrigt.
Dieses Grundkapital wird vollstindig von:

Maik HERTWIG 50000 leké //“///2}

Kevin MARCO Wagner 25000 lekeé %

Nevilé GURRA 25000 leké (4 N} T L=
gehalten.

Maik HERTWIG 50%

Kevin MARCO Wagner 25%

Nevilé GURRA 25%




Das Grundkapital oder bestimmte Anteile davon sind sowohl unter den Gesellschaftern als auch
gegeniiber Dritten iibertragbar. Die Ubertragung des Kapitals oder von Teilen davon zugunsten

einer dritten Person erfolgt stets mit Zustimmung der Gesellschafter und in Form einer notariellen
Urkunde.

Falls einer der Gesellschafter beabsichtigt, seine Kapitalanteile zu verkaufen, muss er das
Vorkaufsrecht der anderen Gesellschafter respektieren oder deren einstimmige Zustimmung zum
Verkauf seines Anteils an eine andere Person einholen.

Die Bewertung des Grundkapitals in Sachwerten erfolgt durch die Gesellschafter in einer separaten
Vereinbarung oder durch einen von den Gesellschaftern ernannten kompetenten Sachverstindigen.

Artikel 7

Die Erhohung oder Verringerung des Grundkapitals _erfolgt durch Beschluss der
Gesellschafterversammlung. Das Grundkapital und seine Ubertragungen werden in einem
speziellen Register gefiihrt.

Artikel 8

Die aus der Geschiftstitigkeit der Gesellschaft erzielten Nettogewinne werden unter den
Gesellschaftern im Verhiltnis zu ihren Anteilen am Grundkapital aufgeteilt.
Artikel 9

Die Tatigkeit der Gesellschaft wird auf der Grundlage wirtschaftlicher Vorteile durchgefiihrt und
im Jahresabschluss widergespiegelt. Der Jahresabschluss der Gesellschaft wird am Ende des Jahres
erstellt und muss bis Ende Mérz des Folgejahres eingereicht werden. Der Finanzabschluss kann
entweder von den Gesellschaftern selbst oder von deren Experten erstellt werden. In jedem Fall

miissen die Ergebnisse des Finanzabschlusses von der Gesellschafterversammlung innerhalb der
Monate nach Abschluss des Geschiftsjahres genehmigt werden.

Artikel 10
Die Gesellschaft bildet ihre eigenen Fonds zur Entwicklung und Erweiterung ihrer Tatigkeit. Die
Zusammensetzung der Fonds und ihre Finanzierungsquellen werden von der
Gesellschafterversammlung festgelegt.

Artikel 11

Die Gesellschaft verfligt vollstindig iiber ihre finanziellen Mittel.

KAPITEL II1
RECHTE UND PFLICHTEN DER GESELLSCHAFTER

Artikel 12

Die Gesellschafter haben grundlegende Rechte, die durch die Beschliisse der
Gesellschafterversammlung ausgeiibt werden. Diese umfassen:



- Die Teilnahme an der Verwaltung der wirtschaftlich-kommerziellen Tatigkeiten der Gesellschaft
gemah dem Vertrag und der Satzung.

- Das Recht, Auskiinfte und Informationen iiber den Zustand und die Tatigkeit der Gesellschaft
sowie alle von der Gesellschaft erstellten Dokumente (z. B. Jahresabschluss, Kontenbiicher) zu
verlangen und zu erhalten.

- Das Recht, Vorschlige zu machen und diese schriftlich an den Administrator und die
Gesellschafterversammlung zu iibermitteln.

- Das Recht, unter den im Vertrag und in dieser Satzung festgelegten Bedingungen aus der
Gesellschaft auszutreten.

Artikel 13
Die Gesellschafter haben folgende Hauptpflichten:

- Die Einzahlung ihrer Anteile oder zusitzlicher Anteile in Ubereinstimmung mit dem Vertrag und
den Beschliissen der Gesellschafterversammlung (z. B. fiir den Reservefonds).

- Die Teilnahme an der Verwaltung der Gesellschaft durch die von ihnen selbst geschaffenen
Organe.

- Die Erfiillung der von der Gesellschafterversammlung oder dem Administrator festgelegten
Verpflichtungen zur Erreichung der Ziele der Gesellschaft.

KAPITEL [V
ORGANISATION UND ADMINISTRATIVE LEITUNG DER GESELLSCHAFT

Artikel 14

Das hochste beschlussfassende Organ der Gesellschaft ist die Gesellschafterversammlung. An der
Versammlung nehmen alle Gesellschafter mit Stimmrecht entsprechend ihren Einlagen in das
Grundkapital der Gesellschaft teil. Die Gesellschafterversammlung hat folgende Funktionen:

- Genehmigung des Jahresabschlusses der Gesellschaft.

- Beschluss iiber die ErhShung, Verringerung oder Ubertragung des Grundkapitals.

- Ernennung und Abberufung des Administrators der Gesellschatft.

- Emennung und Abberufung des Buchhaltungsexperten der Gesellschaft.

- Vornahme von Satzungsinderungen entsprechend der Entwicklung der Gesellschaft sowie
Kontrolle der Gesellschaft.

- Beschluss tiber die Beendigung der Geschiftstitigkeit der Gesellschaft oder deren Umwandlung
in eine andere Gesellschaftsform.

Artikel 15

Der Administrator der Gesellschaft ist KEVIN MARCO WAGNER ., der die Gesellschaft in
Beziehungen mit Dritten vertritt und alle Befugnisse besitzt, im Namen und im Interesse der
Gesellschaft zu handeln. Die Gesellschaft tibernimmt alle Verantwortungen, die sich aus den
Handlungen des Administrators ergeben kénnen. Der Administrator wird fiir einen maximalen
Zeitraum von 5 (fiinf) Jahren ernannt, und dieser Zeitraum muss in den Gesellschaftsunterlagen
festgelegt werden.

Artikel 16




Der Administrator haftet einzeln oder gemeinsam gegeniiber der Gesellschaft oder gegeniiber
Dritten, wenn er bei seinen Handlungen gegen das Gesetz, den Vertrag oder die Satzung verstoBt
oder VerstdBe wihrend der Verwaltung der Gesellschaft begeht.

Artikel 17

Die Arbeitsverhiltnisse mit den Arbeitnehmern, die bei der Gesellschaft beschiftigt werden,
werden durch individuelle Vertriage geregelt, die mit jedem Einzelnen abgeschlossen werden.

KAPITEL V
BEENDIGUNG DER GESCHAFTSTATIGKEIT DER GESELLSCHAFT

Artikel 18

Die Geschiftstitigkeit der Gesellschaft endet mit Ablauf der im Vertrag festgelegten Frist, sofern
die Gesellschafter diese Frist nicht einvernehmlich verlingern. Die Gesellschaft kann ihre
Geschiftstétigkeit auch vor Ablauf der im Griindungsakt festgelegten Frist beenden, wenn die
Gesellschafterversammlung dies genehmigt.

Artikel 19

Bei vollstindiger Liquidation der Gesellschaft erstellt die Gesellschafterversammlung ein
Liquidationskomitee, das den Liquidationsabschluss vorlegt. Das Vermdgen der Gesellschaft wird
nach Begleichung aller Verbindlichkeiten der Gesellschaft im Verhiltnis zu den Beitrdgen der
Gesellschafter zum Grundkapital unter ihnen aufgeteilt. Vermdgenswerte, die mit Nutzungsrecht
in die Gesellschaft eingebracht wurden, werden an ihre Eigentiimer zuriickgegeben.

DER GESELLSCHAFTER DER GESELLSCHAFT

KAYLA &CC ISLAND /cf/ b W /(/ A / 55

GmbH /,// e

Maik HERTWIG

Kevin MARCO WAGNER / Keum /fas £O WQ(SY’U_
Nevilé GURRA Ne ©,

DER ADMINISTRATOR DER GESELLSCHAFT
Kevin MARCO WAGNER




