Akt themelimi

Eleni Sufka, e Dbija e Kadri, e datélindjes 02.02.1969 lindur n#&
Fier, Shgipéri dhe banuese n#é Fier, e pajisur me kartd identiteti me
nr.personal G95202014L.

Paleét jané madhore, me zot&si t& ploté juridike pér té& vepruar, té
cilét mbé&shtetur n& ligjin Nr. 9901, dt. 14.04.2008, “Pér Shogérité
nggtare” dhe né legjislacionin shqiptar né pérgjithési, vendosén si
vijon:

Emértimi, Selia dhe afati i Shogérisé
Neni 1
Té themelojn& shogériné me pérgjegjési té& kufizuar pér t& zhvilluar
veprimtari private. Shogéria &ésht&é person juridik shqgiptar,
veprimtaria e té& cil&s rregullohet nga akt themelimi, Statuti i saj
dhe legjislacioni né fuqi.

Neni 2
Shogéria do té& emértohet “Alba Working Solutions” shpk

Neni 3
Selia e shogérisé do té& jeté Lagjja nr. 4, Rruga 7 Marsi,
Pall"Firma XHEMF", Kulla 3, Prane Drejtorise se Hekurudhes, Durrés

Neni 4
Shogéria do té zhvillojé aktivitetin e saj me afat té pakufizuar. Ky
afat mund té zgjatet ose té& shkurtohet me vendim té& Asamblesé& sé&
Ortakéve.
Shogéria “Alba Working Solutions” sh.p.k gé&zon statusin e personit
juridik shgiptar nga moment I rregjistrimit si e tillé neé
regjistrin e QKB-sé

Neni 5

Shogéria “Alba Working Solutions” sh.p.k do té keté si objekt
veprimtarie:

Ndérmjetésim punésimi brenda dhe jashté vendit, trajnime té ndryshme.
Lidhja e kontratave dhe raportimi i mundésive tregtare gé& lidhen me
furnizimin e mallrave dhe shérbimeve, té& tilla si, pér shembull,
shérbime telematike dhe telefonike, telekomunikacionit, energji
elektrike dhe gaz, gendra thirrése dalése dhe hyrése, shérbime back
office, regjistrime té& dhénash, import eksport produkte industriale,

Yo ok _2



pajisje mjekésore, pérfaqési tregtare pér kompani t& huaja né
Shgipéri.
Neni 6

Selia e shogérisé mund té tranferohet

Neni 7

Kur shog#éria pushon veprimtarind e saj, pasi shlyen té& gjitha
detyrimet g& ka, pjesén e mbetur t# kapitalit dhe té té& ardhurave e
pérfitojné ortakét e saj.

Ortakét themelues pérballojné humbjet e shoqérisé deri né kufirin e
vierds s& tyre t& derdhur né formimin e kapitalit themeltar.
Kapitali bazé mund té rritet nga fitimi né natyré, ose kredi né leké
ose valuté g¢ merret ndé bankat e Shtetit Shqgiptar.

Kapitali themeltar i Shogérisé do té jeté ne shumen 100,000 leké i
perbere nga:

- Mjete monetare 100,000 lek&é, q& i takon ortakut themelues si mé
poshté

- 2nj. Eleni Sufka, 1 kuoté me 100 % té& kapitalit,me vleré
100,000 leke

Fitimet q& do té& evidentohen pas miratimit té& bilancit vjetor nga
Asambleja e Ortakéve pas zbritjes s& taksave do té ndahen si vijon:
e Fondi rezerve
e Shpérblimi g& i takon ortakéve themelues né masén 100%

Neni 8
Shogéri mund té hyjé né veprimtari té& pérbashkéta me shogéri té&
tjera shgiptare ose té& huaja edhe kur ato nuk kané objekt aktiviteti
até té shogériseé.

Neni 9
Veprimtaria e shogérisé mund té& ushtrohet duke krijuar filiale ose
pérfagési brenda dhe jashté vendit, konform me ligjin shgiptar ose
té huaj

Té drejtat dhe detyrat e Ortakut
Ortaku gézon kéto té drejta kryesore:

Neni 10

Ll Yoozt



e Administrimin e veprimtarisé n# p#rputhje me kontratén dhe

statutin

e Pjesmarrjen né rezultatet e ¢do forme dhe sasie té veprimtarisé
s& shoqériseé e parashikuar n# kontratén dhe statutin e saj

e Paragitjen e propozimeve dhe shqyrtimin e tyre nga Mbledhja e

Asambles# dhe organet e tjera t# shoqéris#,

e T& heqd# doré nga shogéria, heqja dor# nga shoqéria nuk e liron
ortakun nga detyrimet financiare t# marra m#& paré ndaj
shogérisé.

e T& marréd pjesé né organet e shogérisé q& jané ose mund t&
krijohen népérmjet pérfaqésuesve té tij ose veté.

* T& emérojé dhe té shkarkojé pérfagésuesit e tij, punonjésit,
ekspertin kontabél dhe likuidatorét.

Ortaku ka kéto detyrime kryesore:

e T& depozitoj& kuotén e tij dhe kuotén suplementare né& pérputhije
me kontratén dhe statutin.

e T& marré pjesé né administrimin e shogérisé népérmjet organeve
té krijuara nga veté ata.

e T'i jap& shogérisé té dhénat e domosdoshme pér pérpunimin e ¢do
objekti t& veganté lidhur me veprimtariné e saj.

e T& kryejé detyrat pér realizimin e objektivave dhe té
funksioneve té& shoqgérisé.

e Ka detyrimin nése heqin doré nga shogéria t’i njoftojé& vendimin
e tij asamblesé& 6 muaj pérpara dhe duke ¢eduar té drejtén e
zgjedhjes.

e T'i japé shogérisé informatat e nevojshme g& kané& t& bé&jné me
ecuriné e veprimtarisé sé saj.

e Té kryejé shérbimet e nevojshme pér arritjen e objektivave té&
shogérisé dhe realizimin e funksioneve té saj.

Administrimi

Neni 11
Organi vendimor i shoqérisé &shté Asambleja e Ortakéve.
Sipas réndésisé sé vendimeve mbledhja e Asamblesé& mund té jeté:
Asambleja e zakonshme dhe Asambleja e jashtézakonshme

Veprimtaria operative e shogérisé drejtohet nga Administratori i saj
i Pérgjithshém. Né& shogéringé “Alba Working Solutions” sh.p.k
Administrator i shogérisé& do té& jeté Eleni Sufka, e bija e Kadri, e
datélindjes 02.02.1969 lindur né Fier, Shqipéri dhe banuese né& Fier,
e pajisur me karté identiteti me nr.personal G95202014L e cila né& té&
njéjtén kohé ka dhe funksionin e pérfagésimit t& shoqérisé me te&
tretét né té gjithé veprimtariné e saj. Me miratimin e ortakéve mund
té& emérohen administrator dhe pérfagésues té& tjeré té& shogérise
“Alba Working Solutions” sh.p.k. Administratori emé&rohet pé&r njé
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kohézajatje prej 5 (pesd) vijetésh financiaré me pérjashtim te
rasteve té¢ dorcéheqjes ose shkarkimit t# parakohshém. Administratori
ka té& gjitha kompetencat pér t# kryer té gjitha veprimet me interes
té shogeris®é dhe ndé emér te¢ saj népdrmjet akteve q& jand na
pérputhje me objektin e veprimtaris# s# shoqdéris# me p#rjashtim ta
atyre kompetencave q¢ 1ligji nuk i njeh. Administratori #shts
peérgjegjes individualisht ndaj shoqdéris#é apo t# tretéve pér shkelje
té ligjeve, pér shkelje t# statutit apo pér faj t& tij gjate
administrimit té shoqérisd.

Neni 12
Mbyllja e shoqérisé

Veprimtaria e shoqérisé pushon me propozimin e b&r& nga ortaku, kur
gjaté dy vjet&ve nuk rezulton rentabél si dhe té& gjitha rastet gg
parashikohen né& dokumentet e krijimit té& shoqérisé (kontrata).
Shogéria shpérndahet né& formé riorganizimi ose likujdimi.

Neni 13
Kur shogéria likujdohet:

Asambleja e ortakeve eméron likujdatorin dhe shogéria I jep fund
veprimtarisé sé& saj né& c¢astin e miratimit té& ké&tij bilanci teé
likujdimit. Komisioni i Likujdimit pérbéhet nga njé ose tre anétaré.
Pasurité gé& 3jané véné né dispozicion té shogérisé me té drejté
shfrytézimi, shiten né varési té shkallés sé& konsumit té& tyre.
Mjetet Financiare té fituara si rezultat i veprimtarisé sé& shogérisé
e té filialeve té saj dhe fondet financiare ndahen ndérmjet ortakéve
né pérpjestim me kuotat e véna, pasi Jjané bé&ré pagesat pér
kreditorét.

Neni 14

Kur pushon veprimtaria e njé filiali, pér efekte té& riorganizimit té
tij, afatet e pushimit caktohen nga Asambleja e Ortakéve.

Likujdimi i filialeve bé&het njélloj si pér shogériné.

Mjetet financiare té& fituara si rezultat i veprimtarisé sé& filialit
té likujduar dhe fondet e tij financiare vihen né& dispozicion té&
shogérisé pasi té jené& béré pagesat likujdatoréve.

Dispozita té& hollésishme mbi organizimin e ké&saj shogérie
pércaktohen né statutin e saj.

Durrés mé 28.08.2024
Ortaku i vetém i shogérisé

Eleni Sufka
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