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AKT THEMELIMI

I SHOQERISE ME PERGJEGJESI TE KUFIZUAR

“EATAMMECE AL” Sh.p.k.

KAPITULLI I

FORMA., EMERTIMI, OBJEKTI, SELIA, KOHEZGJATJA

NENI 1- FORMA
1.1. Eshté themeluar shogéria me pérgjegjési té kufizuar e quajtur
“EATAMMECE AL” Sh.pk., (né vijim “Shoqéria”), veprimtaria e
sé cilés rregullohet me ané té kétj Statuti.
1.2. Ky Akt Themelimi ka te inkorporuar dhe Statutin e
shoggérisé, éshté né pérputhje me legjislacionin shqlptar qé ka karakter
té detyrueshém, ndérsa céshtjet qé nuk jané shprehimisht @
parashikuara né t€, plotésohen nga legjislacioni shqiptar né fuqi per
shoggérité tregtare.
1:3: Shoggéria ka vulén dhe logon e saj zyrtare.

NENI 2 - EMERTIMI
Emeértimi 1 Shoqérisé éshté “EATAMMECE AL ” Sh.pk.

NENI 3 - OBJEKTI I SHOQERISE

3.1 Shoqgéria do té kryejé si objekt té veprimrarisé sé saj: “Funksionimi
dhe menaxhimi - jo-fiduciar - i picerive, restoranteve, traktoréve,
snack-bareve, lokaleve, pikave t€ ushqimit t€ shpejté, dyqaneve t€
skuqura, ushgimeve pér ushqim, dyqane sanduigésh, bare, bare,
kafene, akulloresh, dygane pasticerie, mensa , lokalet e banjés, hotelet,
kampingjet, diskotekat, klubet e natés, shérbimet e kateringut pér cdo
lloj eventi, si publik ashtu edhe privat, dhe gjithcka qé lidhet me
kateringun dhe furnizimin e publikut - si fiks ashtu edhe shétités, duke
pérfshiré shitjet me vete dhe me pakicé me ané té dispenzuesve
automatiké - t¢ ushgimeve, ushqgimeve té parapaketuara dhe jo té
paketuara, pijeve, duke pérfshiré pijet alkoolike dhe alkoolike,
quméshtin, émbélsirat, duke pérfshiré émbelsirat, akulloret dhe
produktet delikate;

- Organizimin, furnizimin dhe dhénien me qira té gjithckaje té
nevojshme pér organizimin e pijeve freskuese, pritjesh, konferencash,
ngjarjesh dhe ahengjesh, duke pérfshiré kércimin dhe lojérat, duke
pérfshiré furnizimin e pajisjeve t€ kuzhinés, tavolinave, karrigeve,
orendive, stafit té shérbimit, kamerieréve, kuzhinieréve, hosteseve.
Sherbime shogerimi VIP.

Kompania do té jeté né gjendje té kryejé aktivitetet e saj si né
ambientet e veta ashtu edhe né ambiente t€ marra me gira, dhe brenda
zyrave, shkollave, organeve publike dhe private, gendrave té pritjes
dhe konferencave, komuniteteve, panaireve tregtare dhe festivaleve.
Kompania gjithashtu do € jeté né gjendje té kryejé té gjitha veprimet
e nevojshme pér zbatimin e géllimit té korporatés dhe pér kété arsye
do té jeté né gjendje, ndér té tjera: t¢ kryejé operacione tregtare,
industriale, hipotekore, financiare dhe bankare, letra me vleré dhe
pasuri t¢ paluajtshme t€ lidhura me akdvitetet kryesore; blejné, shesin
dhe shkémbejné pasuri té luajtshme, duke pérfshiré ato té regjistruara,
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ATTO DI STATUTO

DELLA SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA

“EATAMMECE AL” Sh.p.k.

CAPITOLO 1
FO DENOMINAZIONE, OGGETTO, SEDE.
DURATA

ARTICOLO 1- FORMA

1.1. E costituita una societa con responsabihrzt’!hrmtata con
denominazione sociale “EATAMMECE AL”\@ p-k. (in
seguito “La societa”), Pattivita della quale si regold tramite
questo Statuto. A \;i

1.2. Questo Atto di Statuto contiene anche il %tat‘ﬁto della
societa, ¢ conforme alla legislazione albanese-che ha
carattere obbligatorio, mentre le question: che non sono
espressamente previste in essa; sono integrate dalla legge
albanese in vigore per le societa. ...

1.3. La societa ha il suo umbro e logo ufficiali: |

ARTICOLO 2 - DENOMINAZIONE
La denominazione della societa e “EATAMMECE AL”

Shpk.

ARTICOL! GGETTO SOCIALE
3.1 La societa ha per oggetto sociale della sua attivita:
Esercizio e gestione - non fiduciaria - di pizzerie, risto- ranti,
trattorie, buvette, birrerie, tavole calde, fast-food, friggitorie,
rosticcerie, paninoteche, pub, bar, caffetterie, gelaterie,
pasticcerie, mense, stabilimenti y balneari, alberghi, camping,
discoteche, night club, servizi di catering per qualsiasi tipo di
evento sia pubblico che privato e tutto quanto abbia comungue
attinenza con la ri— storazione e la somministrazione al
pubblico — sia fissa che itinerante, anche con vendita per
asporto ed anche a mezzo di distributon automatci — di
alimenti, pasti preconfezio- nati e non, bevande, comprese
quelle alcoliche e superalco— liche, latte, dolciumi, compresi i
gener di pasticceria, di gelateria e di prodotti di gastronomia;

l'organizzazione, la fornitura e 1 noleggio di tutto
quanto necessario per la realizzazione di rinfreschi, rice-
viment, convegni, manifestazioni e feste, anche da ballo e
gioco, compresa la fornitura di attrezzature da cucina, ta—
voli, sedie, suppellettili, personale di servizio, camere— i,
cuocht, hostess, servizi di accompagnamento vip.
La societa potra svolgere ia propria attivita sia in locali propri,
sia in locali presi in locazione, sia all'interno di uffici, scuole,
enti pubblici e privati, centri riceviment! e congressi, comunita,
manifestazioni fieristiche e sagre. La societa potra, inoltre,
compiere tutti gli atti occorrenti per l'attuazione dell'oggetto
sociale e pertanto potra tra l'altro: compiere operazioni
commerciali, industriali, ipotecarie, finanziarie e bancarie,
mobilian ed immobiliari connesse alle attvita principali;
acquistare, vendere e permutare beni mobili, anche registrati,
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pronat e paluajshme dhe t¢ drejtat mbi pasunité e paluajtshme,
kompanité ose degét e biznesit; marrin pjesé né konsorciume dhe
shogata té pérkohshme té biznesit; t'1 drejtohet ¢do forme financimi
me ipstitucione krediti, banka, kompani dhe individé privaté, duke
dhéné garancité e duhura reale dhe personale; té japé fideiussioni,
garanci dhg garanci reale ne favor té paléve té treta; marrin pérsipér
interesa dhe gksione né shogeri, konsorciume ose shoqgéri té tjera, té
¢do natyre, dre)qwcrdrejt ose térthorazi, si né Itali ashtu edhe jashté saj,
brenda kufijve t€ lejuar nga ligji dhe, né c¢do rast, jo per gellime
vendosjeje.
Specifikohet se operasionet financiare do té kryhen ekskluzivisht pér
arritjen e géllimit té korporatés, né ményré jo té pérhapur dhe jo ndaj
publikut. Pérjashtohet mbledhija e kursimeve né publik né ¢do formeé.
Pérjashtohen gjithashtu giraja financiare aktive dhe menaxhimi
fiduciar”.
Giithashtu shoqéria do t€ zhvillojé aktvitete t€ tjeta né lidhje me
veprimtarin€ e sipér pérmendur té lejuar nga Legjislacioni Shqiptar né
fuqi.

NENI 4 -SELIA
4.1. Selia e Shoqérisé éshté: Sheshi Skandelberg, Pallati 1 Kultures, kati
1, ap. 26, 1001, Tirana, Albania.
4.2, Transferimi 1 selisé sé Shoqerisé né njé vend tjetér béhet me
vendimin e Asamblesé sé Pérgjithshme.
4.3. Asambleja e Pérgjithshme mund té€ vendosé hapjen e
filialeve, degéve dhe pérfagésive € Shoqérisé né qytete té tjera té
Shgipérisé edhe jashté saj.

NENI 5 - KOHEZGJATJA E VEPRIMTARISE
5.1. Kohézgjatja e veprimtarisé s¢ Shoqérisé do té jeté der ne
31/12/2050.
5.2 Shogéria mund t€ prshet pérpara kétj afat me vendim té
Asamblesé sé Pérgjithshme.

KAPITULLI II

KAPITALI THEMELTAR, KONTRIBUTET, NDARJA DHE
TRANSFERIMI I KUOTAVE

NENI 6 — KAPITALI THEMELTAR
6.1. Kapitali themeltar i shogérisé éshté 10,000 Leke (dhjete mije leke).
6.2 Kapitali themeltar i shogénisé pérbéhet nga 1 kuote, e gjithe e
nénshkruar dhe e paguar, me vleré nominale sipas kontributit té
ortakut né kapitalin themeltar té Shogérisé, pércaktuar né nenin 7 té
kénj Statut.

NENI 7 - KONTRIBUTET DHE KUOTAT
Kontributi né kapitalin e Shogérisé éshté si mé poshte:

e Ortaku themelues Z.GIOVANNI VINCIGUERRA,
atésia Luigi, amésia Giovanna, shtetas Iralian, lindur né
I'TALL Trali (ITA) dhe banues né TIRANE, me adresé Peti
03910096; Nd. 23; H. 4; Ap. 1; Farké; Selité; 1044; Tirané,
lindur mé 05/05/1989, gjendja civile “i martuar”, madhor,
me zotési té ploté juridike pér t€ vepruar, pér identitetin e té
cilit u garantova me Pasaporte Italiane me Nr. YB0335854
dhe leje gendrimi shqiptare me Nr.838740348 dhe
Nr.Personal 193505004D, Leje Qendrimi Nr.262655,
zotérues i njé (1) kuote me vleré té barabarte me 10,000
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immobili e diritti immobiliari, aziende o rami di azienda;
partecipare a con-sorzi e associazioni temporanee di imprese;
ricorrere a qualsiasi forma di finanziamento con Istituti di
Credito, Banche, Societa e privat, concedendo le opportune
garanzie reali e personali; concedere fideiussioni, avalli e
garanzie reali a favore di terzi; assumere interessenze e
partecipa-
qualunque na- tura, sia direttamente sia indirettamente, sia in
Ttalia sia all’estero, nei limiti consentiti dalla legge e, comunque,
non a scopo di collocamento.

Si precisa che le operazioni finanziarnie verranno svolte
esclusivamente al fine di realizzare l'oggetto sociale, in modo
non prevalente e non nei confront del pubblico. E' esclusa la
raccolta del risparmio fra il pubblico sotto qualsiasi forma. E'
altresi esclusa la locazione finanziaria attiva, nonché la gestione
fiduciaria”.

Inoltre la societa svolgera altre atuvita inerenti alla suddetta
attivita consentite dalla vigente normativa albanese.

zioni in altre societa, consorzi o imprese, di

ARTICOLO 4 - SEDE
4.1 La societd ha la sede in: Sheshi Skandelberg, Pallati e
Kultures, kati 1, apt 26, 1001, Tirana, Albania.
4.2 11 trasferimento della sede della Societa in un altro posto
viene effettuato per decisione dell’ Assemblea Generale.
4.3 1’Assemblea Generale ha la facolta di deliberare di aprire
sedi secondarie, succursali, uffici di rappresentanza della
Societa 1n altre citta dell’Albania e all’estero.

ARTICOLO 5 - DURATA
5.1 La durata dell’attivita della societa é fissata al 31/12/2050.
5.2 La societa puo sciogliersi prima di tale termine con delibera
dell’ Assemblea Generale.

CAPITOLOII
CAPITALE SOCIALE-VERSAMENTI -
SCIOGLIMENTO- TRASFERIMENTO AZIONI
ARTICOLO - 6 CAPITALE SOCIALE

6.1 11 capitale sociale ¢ di 10,000 Lek (dieci mila Lek).

6.2 1l capitale sociale della societa € costituito da 1 quota, tutte
sottoscritte e versate, del valore nominale secondo il contributo
dei soci al capitale sociale della societa, ai sensi del articolo 7
del presente Statuto.

ARTICOLO 7 — CONTRIBUTI E QUOTE

Il contributo al capirtale della Societa € il seguente:

e Socio ttolare Sig.GIOVANNI VINCIGUERRA, padre

Luigi, maternita Giovanna, cittadino italiano, nato a
Napoli, Italia 1l 05/05/1989 e residente a Tirana, con
indinizzo Rruga Pen 03910096; ND. 23; H.4; App. 1; 1044;
Tirana, stato civile “coniugato”, dotato di piena capacita
giuridica di agire, la cui identita ¢ stata garantita con
Passaporto italiano con n® YB0335854, € permesso di
soggiorno albanese con n. 838740348 e personale n.
193505004D, permesso di soggiorno n. 262655, titolare di
una (1) quota del valore pari a 10,000 Lek ( dieci mila Lek)
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Leke (dhjete mije leke) gé pérbén 100% (njegind pérgind)
té kapitalit themeltar té shoqérisé;

NENI 8 — RRITJA E KAPITALIT THEMELTAR

8.1 Kapitali themeltar mund té rritet pa kufi né ¢do moment, njé
ose disa heré, me vendim t€ Asamblesé sé Pérgjithshme.

8.2 Zmadhimi 1 kapitalit mund t€ béhet me derdhje né para ose
me kontribute né natyré.

NENI 9-ZVOGELIMI I KAPITALIT THEMELIMIT
9.1 Shogéria mund t€ zvogélojé kapitalin themeltar me vendimin
e Asamblesé sé Pérgjithshme. Né cdo rast kapitali themeltar nuk mund
té zvogélohet nén kufijté e parashikuar nga ligji.
9.2 Format dhe ményrat e tjera t€ ushtrimit té drejtés né lidhje
me rritjen dhe zvogélimin e kapitalit t€ shoqérsé do t& béhet sipas
parashikimeve dhe lejimeve té ligjit tregtar.

NENI 10 — TRANSFERIMI I KUOTAVE
101 Kuotat jan lirisht t€ transferueshme ndérmjet ortakéve sipas
pércaktimeve té ligjit pér shoqgérité tregtare.
10.2 NEé rast transferimi né ¢do lloj forme, si me shpérblim ashtu
cdhe pa shpérblim né kuptimin mé té gjeré té fjalés, duke pérfshiré
kétu edhe dhurimin né favor té subjekteve té tjeré té ndryshém nga
ortakét, kuotat duhet mé paré t'i ofrohen né parablerje ortakéve ¢
tjeré.
10.3 NEé njé rast té tllé ortaku qé do té transferojé kuotén e tj
duhet t€ njoftojé ortakét e tjeré, me letér rekomande me kthim
pérgjigje ose me email zyrtar té secilés prej paléve, mbi synimin pér
shitje, duke pércaktuar ¢mimin, kushtet, modalitetet, emrin e blerésit
dhe afatet e transferimit. E drejta e parablerjes duhet t1 referohet
kuotés t¢ ofruar pér shitje.
10.4 Ortakét do té kené né dispozicion 15 (pesémbédhjeté) dité
nga marrja e letrés rekomande ose njoftimit me ané té emailit zyrtar té
paléve, pér 't komunikuar ortakut qé transferon kuotat, synimin e tyre
pér té ushtruar apo jo t€ drejtén e parablerjes. Né rast se ata nuk
pérgjigjen né afatin e caktuar, prezumohet se kané hequr doré nga e
drejta e tyre e parablerjes dhe transferimi i kuotés kryhet lirisht tek té
tretét.
10.5 NE rast se oferta pranohet nga disa ortakeé, kuota e ofruar nga
ortaku qé transferon ate, do t€ ndahet midis ortakéve pranues,
proporcionalisht me vleren nominale te kuotes se kapitalit qe ata
zotérojné, pérveg rastit kur ka njé marréveshje té kundért. Né asnjé
rast, pranuesi 1 ofertés nuk mund t€ ushtrojé pjesénsht t€ drejtén e
parablerjes.

KAPITULLI ITI
ASAMBLE]JA, ADMINISTRATORET DHE EKSPERTI
KONTABEL

NENI 11 - ASAMBLEJA E PERGJITHSHME DHE
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che costituisce 11 100 % ( cento per cento) del capitale
sociale della societa;

ARTICOLO 8 - AUMENTO DEL CAPITAE%
SOCIALE  aud
8.1 Il capitale sociale puo essere aumentato senza limpt in
qualsiasi momento, una o pia volte con . decione
dell’Assemblea Generale. <
8.2 L'aumento di capitale pud essere effetruato mediante flussi

di cassa o contributi in natura.

ARTICOLO 9 - RIDUZIONE DEL CAPITALE
SOCIALE

9.1 La societa puo ndurre il capitale sociale con delibera dell’
Assemblea Generale, In ogni caso, il capitale sociale non pud
essere ridotto al di sotto dei limit previstu dalla legge.

9.2 Altre forme e modalita di esercizio dei diritt in merito
all’aumento diminuzione del capirale sociale si eseguiranno
secondo le disposizione e il consenso del diritto commerciale.

ARTICOLO 10 - TRASFERIMENTO DELLA
PARTECIPAZIONE

10.1 Le partecipazioni sono trasferibili tra 1 soci secondi le
disposizioni di legge sulle societa .
10.2 In ogni caso prima di essere liberamente trasferite , sia
con e senza ricompensa nel piu ampio significato del termine,
compresa la donazione a favore di altrd soggetti diversi dai soci,
le partecipazioni dovranno essere offerte in prelazione agli altri
socl.
10.3 In tal caso il socio che intende cedere la sua quota dovra
darne preavviso , mediante lettera raccomandata con ricevuta
di ritorno o e-mail ufficiale di ciascuna parte, I'intenzione di
vendere, comunicando prezzo, termini, modalita, le generalita
dell’acquirente e termine del trasferimento. Il diritto di
prelazione dovra essere esercitata per 'ammontare dell'intera
offerta.
10.4 T soci avranno a disposizione 15 (quindici) giorni dalla
ricevuta della lettera raccomandata o notifica tramite e-mail
delle parti, per comunicare al socio che intende trasferire le
quote, il loro intento a esercitare o no il diritto di prelazione.
Nel caso in cui non rispondano entro il termine stabilito, si
presume che abbiano rinunciato al diritto di prelazione e il
trasferimento della quota avviene liberamente a terzi.
10.5 Nell'ipotesi in cui 1l diritto di prelazione venisse esercitato
da piu soci , le azioni offerte verranno ripartite fra detti soci in
proporzione alla quota nominale di partecipazione dagli stessi
posseduta, tranne 1 casi di un diverso accordo. In nessun caso
il destinatario dell’offerta potra esercitare parzialmente il diritto
di prelazione .

CAPITOLO II1

ASSEMBLEA, AMMINISTRATORI E
CONTROLLO CONTABILE




KOMPETENCAT E SA]

11.1 Organi vendim-marrés 1 Shogeérisé ésht¢ Asambleja e
Pérgjithshme.

11.2 ;" Asambleja e Pérgjithshme éshté pérgjegjése pér marrjen e

vendimeve pér céshtjet vijuese sipas pércakumeve té ligjit pér
shogérité fxegtare: ndryshimer e statutit, eménimi e shkarkimi 1
administratoréve, ekspertexe kontabél e likuidatoréve, zmadhimi dhe
zv ogehrm 1 L.ap\gaht transferimi i1 kuotave, shpemdar]a e fitimeve,
riorganizimi dhe prishja e shogérisé, miratimi i bilancit dhe pér ¢do
vendim tjetér parashnkuar nga ky Statut apo nga legjislacioni pérkatés
né fuqi. =

NENI12 - TE DREJTAT E PJESEMARRJES DHE E
VOTES

121 Cdo ortak ka té drejté t€ marré pjesé né Asamble, té paraqese
mendimin e tj dhe té japé aq vota ne proporcion me vlerén nominale
te kuotés se kapiralit qé ai zotéron.
12.2 Cdo ortak ka té drejté té perfagésohet nga njé person tjetér,
1 pajisur me autorizim, me anén e sé cilés mund té€ japé votén e tj.
123 Ortaku nuk mund té léshojé prokuré pér votim pér njé pjesé
té kuotés gé zotéron, né qofté se voton personalisht pér pjesén e
mbetur.

NENI 13 — THIRRJA E ASAMBLESE SE PERGJITHSHME,
KUORUMI DHE VENDIME']
13.1 Asambleja e Pérgjithshme thirret té paktén njé heré né vit,
brenda gjashte muajve nga mbyllja e vitit financiar, pér miratimin e
bilancit, té raportit t¢ Administratorit, ekspertit kontabél si dhe
inventarit.
152 Asambleja mund té thirret né ¢do moment nga njé prej
Administratoréve si dhe prej njé ose disa ortakéve qé pérfagésojné té
paktén 5% (pesé pérqind) té kapitalit themeltar. Asambleja duhet t¢
thirret népérmjet njoftimit me letér rekomande me kthim pérgjigje qé
duhet t'u dérgohet ortakéve ose me poste elektronike dhe ekspertit
kontabél (nése eshte eméruar), € paktén 7 (shtaté) dité pérpara
mbledhjes sé¢ Asamblesé. Thirrja duhet té pérmbajé informacion mbi
llojin e Asamblesé, mbi ¢éshtjet gé do té trajtohen dhe pér té cilat do
té merret vendim, mbi vendin, orén dhe datén e thirrjes sé paré dhe té
dyté.
133 Asambleja mund t€ thirret edhe jashté selisé sé Shogérise.
134 Né rast se Asambleja e Ortakéve nuk mblidhet me thirjen e
paré pér mungesén e kuorumit té parashikuar né pikén 13.7 te kénj
Statuti, Asambleja e Pérgjithshme do t€ thirret brenda 30 (tridhjete)
ditésh me té njéjtn rend dite.
135 Mbledhjet ¢ Asamblesé mund t€ mbahen edhe népérmjet
telekonferencés dhe videokonferencés, me kusht qé té gjithe
pjesémarrésit t€ mund té identifikohen dhe t'u lejohet atyre té ndjckin
diskutimin dhe té ndérhyjné né momentin e trajimit té céshtjeve né
rend té dités; pasi té jené verifikuar kéto kérkesa gé duhet té rezultojné
né procesverbalin e mbledhjes, Asambleja konsiderohet e mbajtur né
vendin ku ndodhet Kryetari né té cilin duhet té ndodhet edhe Sekretart
1 mbledhjes.
13.6 Asambleja do té thirret dhe mbahet rregullisht edhe pa
respektimin e formaliteteve t€ njoftimit, né rast se jané té pranishem
ortakét qé pérfagésojné té téré kapitalin themeltar.
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ARTICOLO 11 - ASSEMBLEA GENERALE E LE
SUE COMPETENZE

11.1 Organo decisivo della Societa € Assemblea Ordinaria.
11.2 L’assemblea Generale prende deliberazioni sulle seguenti
questioni come definite dalla legge sulle societa: modifiche allo
statuto, nomina o revoca di amministratori, esperti contabili e
liquidatori, aumento o riduzione del capitale, trasferimento di
quote, ripartizione degli udli, rorganizzazione e lo
scioglimento della societa, 'approvazione del bilancio e ogni
altra delibera prevista dal presente Statuto o dalla normativa
vigente.

ARTICOLO 12 - DIRITTO DI
PARTECIPAZIONE E VOTO
12.1 Ogni socio ha dirtto di partecipare all’Assemblea , di
presentare il suo pensiero e di dare votl in proporzione al valore
nominale delle partecipazioni che possiede.
12.2 Ogni socio ha da altra
persona per delega scritta , tramite la quale puo dare il proprio
voto.
12.3 1l socio non puo rilasciare procura per il voto di una parte
della quote di cui ¢ titolare , nel caso che vota personalmente
per la parte rimanente.

dintto di farsi rappresentare

ARTICOLO 13 — NVOCAZIONE
DELI’ASSEMBLEA GENERALE, QUORUM E
DELIBERE
13.1 L’Assemblea Generale é convocata almeno una volta
all’anno, entro sei mesi dalla fine dell’esercizio finanziario , per
'approvazione del bilancio, del rapporto dell’ammuinistratore,
del perito contabile e dell’ inventario.
13.2 L’assemblea puo essere convocata in qualsiasi momento
da uno degli Amministratori nonché da uno o pia soci che
rappresentano almeno il 5% (cinque per cento) del capitale
sociale. ’Assemblea deve essere convocata tramite lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno , tramite posta elettronica
e all’ esperto contabile (se nominato), almeno 7 (sette) giorni
prima di quello fissato per 'adunanza. L’avviso deve contenere
informazioni sul tipo di Assemblea, le question: da trattare e
deliberare, il luogo, 'ora dell'adunanza e il giorno della prima
e seconda convocazione.
13.3 L’assemblea puo essere convocata anche fuori sede della
Societa.
13.4 Nel caso in cui ’Assemblea dei soci non sia convocata in
prima convocazione per mancanza del quorum previsto nel
articolo 13.7 del presente Statuto, I’Assemblea Generale sara
convocata entro 30 (trenta) giorni con lo stesso ordine del
giorno.
13.5 Le riunioni dell’Assemblea possono essere convocate
anche in teleconferenza e videoconferenza , a condizione che
tutti i partecipanti possono essere identificati e autorizzat a
seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla
trattazione degli argoment posti all’ordine del giorno;
verificate tali richieste dovrebbero rnsultare dal verbale
dell’assemblea , ’assemblea si considera convgcata nello stesso



13.7 Vendimet e Asamblesé sé Ortakéve, pér té cilat kérkohet njé
shumicé e thjeshté, jané té vlefshme nése jané té pranishém ortakét me
té drejté vote q¢ zotérojné mé shume se 30% (tridhjete pérgind) té
kapitalit themeltar. Vendimet e Asamblesé sé Ortakéve qé kérkojné
njé shumicé té cilésuar, jané € viefshme nése jané té pranishém ortakét
me té drejté vote qé zotérojné té paktén 51% pescdhjete e njé pér qind)
t¢ kapitalit themelrar.

13.8 Asambleja e Ortakéve vendos ndryshimet e statutt,
zmadhimin dhe zvogélimin e kapitalit, shpérndarjen e fitimeve,
riorganizimin dhe prishjen e shogérisé, me votén pro té % (tre &
katértat) e ortakéve te pranishém qé zotérojné t€ paktén 51%
(pesedhjete e njé pérqind) té kapitalit themeltar. Né t¢ gjitha rastet e
tjera, Asambleja e Ortakéve merr vendime me shumicé té thjeshté
votash té ortakéve gé zotérojné mé shumé se 30% (tridhjete pérqind)
t€ kapitalit themeltar.

139 Cdo Asamble drejtohet nga njé ortak ose ndonjé person
tietér 1 caktuar nga veté Asambleja. Pér pasqyrimin e vendimit
Asambleja eméron njé Sekretar, q¢ mund té jeté edhe jo-ortak.

NENI 14 - ADMINSITRIMI

14.1 Administratore te Shoqerise do te zgjidhet Z.Giovanni
Vinciguerra. Shoqéria administrohet nga 1 (nje) Administrator, i cili
do té géndrojé né detyré den né shkarkim apo doréheqje pér njé
periudhé prej 5 (pesé) vitesh.

14.2 Pérfagésimi ligjor 1 Shoqénsé i1 besohet Administratorit.
Administratori mund té ushtrojé t€ gjitha kompetencat konform me
sa parashikohet né nenin 95 té Ligjit nr. 9901, daté 14.04.2008 “Pér
tregtarét dhe shogérité tregtare”’, 1 ndryshuar. Veprimet té cilat tejkalojné
objektin e kompetencés sipas ketij nen, jané t¢ pavlefshme né qofté
se nuk kané miratimin e té gjithé ortakéve.

14.3 Administratori mund té emérojé pérfagésues té posacém pér
veprime apo kategori t€ caktuara veprimesh.
144 Né rast se shoqéria administrohet mé shumé se nga njé

administrator gjaté veprimtarisé sé saj, administratorét mund té kené
kufizime tagrash bazuar né vendimin pérkatés s€ Asamblesé sé
Pérgjithshme. Kéto kufizime do té pasqyrohen dhe do tu béhen t€
njohur dhe paléve t€ treta népérmjet regjistrimeve pérkatése.

NENI 15 - EKSPERTI KONTABEL I AUTORIZUAR
15.1 Né rast se kérkohet nga ligji apo vendoset nga Asambleja e
Pérgjithshme, kontrolli 1 bilanceve dhe librave kontabél 1€ Shoqgérsé
mund t'i besohet njé ose disa ekspertéve kontabél € autorizuar.
15.2 Eksperti kontabél 1 autorizuar mund té shkarkohet ne cdo
kohe sipas ményrés sé parashikuar nga legjislacioni né fuqi.

KAPITULLI IV
VITI FINANCIAR, BILANCI VIETOR, SHPERNDARJA E
FITIMEVE
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luogo in cui si trova il Presidente, e nel quale deve essere
presente anche lo stesso Segretario dell’ Assemblea.

13.6 L’assemblea sara convocata e tenuta regolarmente anche
senza rispettare le formalita di notifica, nel caso siano presc:nti
il soci che rappresentano l'intero capitale sociale.

13.7 Le delibere dell’ Assemblea dei Soci , per le quali & nchms‘ta
la maggioranza semplice, sono valide se sono presentiisoci cpn.
diritto di voto che possiedono pia del 30% ( trenta per cento)i

del capitale sociale. Le delibere dell’Assemblea dei soci che;

richiedono la maggioranza qualificata , sono valide se prcscﬂu
1 soci con diritto di voto che possiedono-almeno il Sf%
(cinquantuno per cento) del capitale sociale. ?
13.8 1’assemblea dei Soci delibera le modlﬁcl‘i«‘;‘"dtifc‘)g’stamto,
Paumento o nduzione del capitale , la ripartizione degli utili , la
riorganizzazione e lo scioglimento della societa, con il voto
favorevole del % ( tre quart) degli attuali soci presenti che
possiedono almeno il 51% (cinquantuno per cento) del capitale
sociale. In tutti 1 gl altri casi , ’Assemblea dei soci delibera con
maggioranza semplice dei voti di soci che possiedono pii del
30% (trenta per cento) del capitale sociale.

13.9 Ciascuna Assemblea ¢ presieduta da un socio o altra
persona nominata dall’Assemblea  stessa. Per riflettere la
decisione, I’Assemblea nomina un Segretario , che puo essere
anche un non socio.

ARTICOLO 14 - AMMINISTRAZIONE
14.1 L'amministratore della societa sara eletta il Sig. Giovanni
Vinciguerra. La societa ¢ amministrata da 1 (uno)
Amministratore con carica fino alla revoca o dimissioni per un
periodo di 5(cinque) anni.
142 La rappresentanza legale della Sociera spetta
all’amministratore. L’amministratore pud esercitare tutte le
competenze quanto previsto dall’articolo 95 della legge nr
9901, del 14.042008 “Per i commercianti e le societa
commerciali “modificata. Le azioni che eccedono I'ambito di
competenza secondo questo articolo , non sono valide se non
hanno il consenso di tutti i soci.
14.3 Tl amministratore puo nominare rappresentanti speciali
per determinate azioni o particolari categorie di azioni.
144 Nel caso in cu1 la societa sia gestita da piu di un
amministratore  durante la sua attvitd, gli amministratori
possono avere limitazioni di diritti in base alla delibera relativa
del’Assemblea Generale. Queste restrizioni saranno riflesse e
rese note a terzi part attraverso i relativi registri.

ARTICOLO 15 - CONTROLLO CONTABILE
15.1 Se richiesto dalla legge o deciso dall’Assemblea Generale ,
la revisione del bilancio e dei libni contabili della Societa verra
affidata a uno o pit revisori contabili certificati.
15.2 11 revisore contabile certificato pud essere dimesso in
qualsiasi momento secondo le modalita previste dalla legge
applicabile.

CAPITOLO 1V
ESERCIZIO FINANZIARIO, BILANCI
ANNUALE, RIPARTIZIONE UTILI

>




NENI 16 — VITI FINANCIAR DHE BILANCI VJETOR

16.1 Vit financiar fillon mé 1 janar dhe mbaron mé 31 dhjetor té
secilit vit.
16.2 Viti 1 paré financiar fillon né datén e regjistrimit té Shoqérise

né Gjendren Kombérare té Biznesit dhe pérfundon mé 31 dhjetor té
1€ njéjtit vit.

16.3 .Bilancet vietore, inventari, raportet ¢ Administratorit dhe
ekspertit kontabél té autorizuar miratohen nga Asambleja me
shumicén e kerkuar nga Ligji ntr. 9901 date 14.04.2008 “Pér tregraret
dhe shoqérnité tregtare”, 1 ndryshuar.

NENI 17 - FITIMET

171 Fiimet qé rezultojné nga bilanci vjetor, u shpérndahen
ortakéve né proporcion me vleren nominale te quotes se kapitalit
themeltar té zotéruar.

17.2 Asambleja mund té vendosé edhe zbritje t€ vecanta né favor
té rezervave t€ jashtézakonshme ose pér qéllime t¢ tjera apo dhe
shtyrjen e shpérndarjes sé fiimeve, plotésisht ose pjesérisht, pér vitet
financiare té ardhshme.

KAPITULLIV
SHPERNDARJA DHE LIKUIDIMI I SHOQERISE

NENI 18 — PRISHJA
18.1 Shoqéria prishet me pérfundimin e afatit t¢ parashikuar nga
Statuti, ose pérpara pérfundimit né rastet e parashikuara nga ligji, ose
me ané t¢ njé vendimi té Asamblesé sé Pérgjithshme, me shumicén e
kérkuar pér ndryshimet né statut.
18.2 Shogéria nuk prishet né rast té humbjes sé zotésisé pér té
vepruar, vdekjes, ose falimentmit té ortakéve.

NENI 19 - LIKUIDIMI

19.1 NE rast prishje, Shogéna duhet té likuidohet.
19.2 Pér te administruar kété proceduré, Asambleja eméron njé

ose mé shumé likuidatoré, té cilétr paragesin raportet pérfundimtare
mbi gjendjen e akuvit dhe pasivit t€ Shogérisé, mbi operacionet e
likuidimit dhe mbi kohén e nevojshme pér té pérfunduar likuidimin.
193 Me pérfundimin e procedurés sé likuidimit, Asambleja do te
vendosé mbi bilancin financiar pérfundimtar, mbi punén e kryer nga
likuiduesi dhe mbi pérfundimin e procesit té hkuidimit.

19.4 Pas pagimit té kreditoréve dhe mbledhjes sé kredive,
likuidatori do t'1 shpérndajé té ardhurat pérfundimtare té likuidimit
ortakéve, né proporcion me vleren nominale te kuotés t€ zotéruar prej
tyre né kapitalin themeltar.

NENI 20 - ZGJIDHJA E MOSMARREVESHJEVE

20.1 Té gjitha mosmarréveshjet gé mund t€ lindin né lidhje me
interpretimin dhe/ose zbatimin e kétij statun si edhe ato gé mund té
lindin né pérgjithési midis ortakéve (pérveg atyre personale apo jashté
Shogérisé) ose midis njé apo mé shumé ortakéve dhe Shoqérisé, do té
zgjidhen né ményré miqésore dhe do té diskutohen né ményré té
drejtpérdrejté ndérmjet paléve té interesuara.

202 Né rast se nuk arrihet né njé zgjidhje miqésore té
mosmarréveshjes, ato do t'i besohen Gijykatés sé Rrethit Gjvgésor
Tirané.

T
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ARTICOLO 16 — ESERCIZI FINANZIARIO,
BILANCIO ANNUALE
16.1 L’esercizio finanziario inizia il 1 Gennaio e termina il 31
Dicembre di ogni anno.
162 1l primo esercizio finanziario inzia alla data di

registrazione della societa alla Centro Commerciale Nazionale
e termina 1l 31 Dicembre dello stesso anno.

163 1 bilanci annuali, linventario, 1 rapporti dell’
Amministratore e del revisore contabile certificato devono
essere approvatl dall’ Assemblea con la maggioranza richiesta a1
sensi della legge nr 9901 del 14.04.2008 “Per commercianti €
per societa commerciali” modificata.

ARTICOLO 17 - RIPARTIZIONE DEGLI UTILI

17.1 Gli utili risultanti del bilancio annuale vengono attribuiti
ali soci in proporzione alle rispettive quote di partecipazione al
capitale.

17.2 L’Assemblea puo deliberare speciali accantonamenti a
favore di riserve straordinarie o per altri fini scopi oppure
rinviare la ripartizione di utili, totalmente o in parte, per esercizi
fururi.

CAPITOLOV
SCIOGLIMENTO - LIQUIDAZIONE

ARTICOLO 18 — SCIOGLIMENTO
18.1 La societa si scioglie alla scadenza del termine previsto
dallo statuto, o prima della scadenza nei casi previst dalla legge,
o tramite delibera dell’ Assemblea Generale, con la maggioranza
richiesta per le modifiche dello Statuto.
18.2 La societa non si scioglie in caso di perdita della capacita
di agire, morte o fallimento dei soci.

ARTICOLO 19 - LIQUIDAZIONE

19.1 In caso di scioglimento, la Societa deve essere liquidata.
19.2 Per amministrare tale procedura , I’ Assemblea nomina uno
o piu liquidatori, 1 quali presentano rapporti finali sulle attivita
e passivita della Societa, sulle azioni di liquidazione e sui tempi
necessari per completare la liquidazione.

19.3 Al termine della procedura di liquidazione, I’ Assemblea
decide sul bilancio finanziario definitivo, sull’attivita svolta dal
liquidatore e sul completamento del processo di liquidazione.

19.4 All’atto del pagamento dei creditori ¢ del recupero di
crediti, il liquidatore distribuira i redditi finali del liquidazione
al socl, in proporzione al valore nominale della quota posseduta
da essi nel capitale sociale.

ARTICOLO 20 - RISOLUZIONE DELLE
CONTROVERSIE

20.1 Tutte le controversie che possono sorgere in merito
allinterpretazione e/o all’applicazione del presente statuto
nonché quelle che possono sorgere in generale tra i soci (diverst
da quelli personali o esterni alla Societa) o tra uno o piu soci e
la Societa, verranno risolte amichevolmente é direttamente tra
le parti interessate.

20.2 Nel caso in cul non venga raggiunta una amichevole
accordo, le controversie verranno affidate al Tribunale
Distrettuale di Tirana.




NENI 21 - GJUHA
Ky Statut éshté hartuar né 3 (tre) kopje né gjuhén shqipe dhe gjuhen
italiane.

Peér ndjekjen e té giithé procedurave né lidhje me regiistrimin fillestar 1é Shogérisé
dhe akteve pérkatése né Regiistrin Tregtar (OKB) Z.Giovanni Vinciguerra, mund
1€ paraqitet ¢ veprojé me t¢ drejta e kompetenca 1é plota pér nénshkrimin dhe
dorésimin e ¢do aplikimi, kérkese dbe/ose dokumenti gé konsiderobet se dubet
paragitur prané Regiistrit Tregtar pér kompletimin e regiistrinut, online ose
Sfizakisht.

Neénshkruar mé daté .2024.
ORTAK
GIOVANNI VINCIGUERRA

CioIBN (e GOSRRA %%
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ARTICOLO 21 - LINGUA g
Il presente Statuto € stato redatto in 3 (tre) copie in Ijngi.i'i
albanese e la lingua italiana. 8

"i

Ny

Al
Per seguire tutte le procedure relative alla prima iscrizione della Sociefi ed
i relativi atti nel Registro delle Imprese (CKB), il Sig.Giovanni
Vinciguerra puo comparire con pieni diritti e poteri di firmare e presentare
gualsiasi domanda, richiesta e [0 documento che si considera presentato al
Registro delle Imprese per completare la registrazione, online o fisicamente.

Sottoscritto 1l .2024.

SOCI
GIOVANNI VINCIGUERRA

Gigdana (fweiq ofke







