STATUTI dhe AKT THEMELIMI I
SHOQERISE TREGTARE ME
PERGJEGJESI TE KUFIZUAR

“Ci.Sor” Sh.p.k

KREU I
Pjesa e pérgjithshme

Ky statut dhe akt i themelimit dhe Ligji Nr.
9901, daté 14.04.2008, “Pér Tregtarét dhe
Shoggérité Tregtare™ rregullojné marrédhéniet
midis ortakéve t€ shoqérisé tregtare me
pérgjegjési t& kufizuar “Ci.Sor” Sh.p.k.

KREU II
Emri, Forma, Zyra Qendrore, Objekti i
Veprimtarisé, Kohézgjatja, Degét dhe Zyrat
e Pérfaqésimit, Pérgjegjésia e Ortakéve

NENI 1

Emri
Shogéria tregtare mban emrin “Ci.Sor”
Sh.p.k.
Ndryshimi i emrit t& shoqéris¢ mund t& béhet
vetém me vendim té Asamblesé sé
Pérgjithshme t& Shoqérisé.

NENI 2
Forma

Shogéria tregtare “Ci.Sor” Sh.p.k. ka formén
e njé shogérie me pérgjegjési &€ kufizuar.

NENI 3
Zyra Qendrore

3.1 Shogqéria tregtare me pérgjegjési t&
kufizuar “Ci.Sor” Sh.p.k. do t&é keté zyrén e
saj gendrore né Shqipéri, Njésia bashkiake
nr.5 Rruga “Petro Korcari” ndértesa nr.6

STATUTOEATTO COSTUITIVO
DELLA SOCIETA' COMMERCIALE A
RESPONSABILITA' LIMITATA
‘Ci.Sor” s.r.l.

CAPITOLO 1
Puarte generale

Il presente statuto e atto costitutivo e la
Legge n. 9901, del 14.04.2008, "Su
commercianti e societa commerciali”, regola
1 rapporti tra i soci della societd a
responsabilita limitata “Ci.Sor” s.r.l.

CAPITOLO 11
Nome, forma, sede centrale, oggetto
dell'attivita, durata, filiali e uffici di
rappresentanza, responsabilita dei soci

ARTICOLO 1
Nome

L'azienda di nome “Ci.Sor” s.r.l.

[l cambio del nome della societa puo essere
effettuato solo su decisione dell'Assemblea
Generale della societa.

ARTICOLO 2
Modulo

La societa commerciale “Ci.Sor” s.r.l.” ha la
forma di una societd a responsabilita limitata.

ARTICOLO 3

Ufficio Centrale
3.1 La societd a responsabilitd limitata
“Ci.Sor” sl avra sede in Albania,ll

comune nr.5 Via ‘Petro Korcari’edificio nr. 6
interno nr.5, apartamento nr.12,1022 Tirana.




hyrja nr.5 apartamenti nr. 12,1022,

3.2 Ndryshimi i zyrés qendrore & shoqérisé
béhet
Asamblesé s& Pérgjithshme t& shoqérisé.

mund & vetém me  vendim (@

NENI 4
Objekti i Veprimtarisé

Shoqéria ka pér objekt kéto aktivitete:

¢ Menaxhimi, blerja, shitja, dhénia me
qira ¢ pronave te paluajtshme dhe
ndérmjetésimi pér shitje-blerje apo
dhénie qira te
paluajtshme midis personave fizike,
juridike
publike. Cdo veprim tjetér i ligishém
qe ka te
paluajtshme (real ecstate), vendase

me pronave te

personave privatc  dhe

beje me  pasurité e

apo dhe te huaj, investim dhe
tjetersim.

e Hartimin ¢ projekteve te vizibilitetit
dhe pasurive te

paluajtshme.

zhvillimit  te

o  Asistence dhe konsulencé financiare
ne fushén e pasurive te pluajtshme.

Pér realizimin ¢ objektit t&€ saj, shoqéria
mund té blejé dhe/ose té marré me gira pasuri
t& paluajtshme, ¢ blejé kuota (& kapitalit &
shogérive € tjera né Shqipéri ose shtete té
tjera, t& marré me gira shoqéri shqiptare dhe
& huaja. si dhe ¢do veprimtari (etér g¢ ¢

lejon ligji.

NENI §
Kohézgjatja

Kohézgjatia e aktivitetit (€ shoqérisé
“Ci.Sor” Sh.p.k do t€ jeté e pacaktuar ge
fillon nga data 11.06.2024.

3.2 1l cambio della sede centrale della societa

pud essere  elfettuato  solo  su  decisione

dell'Assemblea Generale della societa.

ARTICOLO 4
Oggetto dell'attivita

[l'azienda ha come oggetto della propria
attivita:

e (estione, acquisto, vendita, locazione
di beni immobili e mediazione per
compravendita o locazione di beni
immobili tra persone fisiche, persone
giuridiche private ¢ pubbliche. Ogni
altra attivita legale relativo alle
trasazioni immobiliari. nazionali o
esteri, di investimento ¢ di
alienazione.

e Redazione di progetti di visibilita e
sviluppo immaobiliare.

e Assistenza e consulenza finanziaria
in materia di asset fluttuanti.

Per il raggiungimento del proprio oggetto
sociale, la societa potra acquistare e/o
condurre in locazione immobili, acquistare
partecipazioni in altre societa in Albania o in
altri Stati, affittare aziende albanesi ed estere.

ARTICOL.0 5
Durata
LLa durata dell'attivita  della  societa
“Ci.Sor”s.r.l. sara a tempo indeterminato che
inicia da data 11.06.2024




NENI 6
Degét dhe Zyrat e Pérfaqésimit

Shoggéria tregtare “Ci.Sor” Sh.p.k, mund t&
hapé degé t€ saj ose zyra pérfaqésimi brenda
ose jashté vendit.

NENI 7
Pérgjegjésia e Ortakéve

Ortakét pérgjigjen pér detyrimet e shogérisé,
dhe mbulojné personalisht humbjet e
shoqéris€ deri né pjesén e pashlyer t&
kontributeve t& nénshkruara prej tyre.

KREU III
Kapitali i Regjistruar dhe Kuotat, Zmadhimi
dhe Zvogélimi i Kapitalit, Kalimi i Kuotave
t¢ Kapitalit

NENI 8
Kapitali i Shogérisé dhe Kuotat

8.1. Kapitali i shoqéris€¢ me pérgjegjési té
kufizuar “Ci.Sor” Sh.p.k ", &sht&¢ 800.000
(tetéqindmijé) leké i gjithi i nénshkruar dhe i
shlyer térésisht nga ortaku i vetém i
shoqérisé, pérkatésisht;

- Filippo Andresciani (shtetas italian) i
identifikuar me pasaporte italiane nr.
YB3406666, lindur né Camerino (MC) Itali,
mé daté 31.03.1977, banues né Contrada
Chiarino 10 Recanati, zotérues i njé kuote né
vlerén 800.000 (teteqind mije) lek&, t&
barabarté me 100% t& kapitalit t& shoqérisé.

NENI 9
Zmadhimi i Kapitalit té Regjistruar

9.1 Kapitali i regjistruar i shoqérisé mund t&
zmadhohet pa kufi, njé ose disa her&, me
vendim t& Asamblesé s& Pérgjithshme.

ARTICOLO 6
Filiali e Uffici di Rappresentanza

La societa "Ci.Sor™ " s.r.l. pud aprire le sue
filiali o uffici di rappresentanza all'interno o
all'esterno del paese.

ARTICOLO 7
Responsabilita dei Soci
I soci sono responsabili e coprono
personalmente le perdite della societd fino
alla parte restante dei contributi da loro
sottoseritti.

CAPITOLO 11
Capitale sociale e quote, aumento e
diminuzione di capitale, trasferimento di
quote di capitale

ARTICOLO 8
Capitale e Quote della Societa

8.1. Il capitale della societa a responsabilita
limitata “Ci.Sor” s.r.l. ¢ di 8.000,00 (otto
mila) di ALL versato ed sottoscritto dal unico
socio:

- Filippo Andresciani (cittadino italiano)
identificato con pasaporto italiano nr.
YB3406666,nato a Camerino (MC), Italia,
nato il 31.03.1977 residente a Contrada
Chiarino 10 Recanatititolare di 1 quota
equivalente al 100% del capitale sociale,
pari a 800.000 ALL;

ARTICOLO 9
Aumento del Capitale della Societa

9.1 11 capitale sociale della societa puo essere
aumentato senza limiti, una o pil volte, con
decisione dell'Assemblea Generale.




9.2 NEg zmadhimi t€ kapitalit @
regjistruar t& shoqérisg, t& gjith¢ ortakét kang
t€ drejté t& nénshkruajné pjesét e kapitalit &
zmadhuar né proporcion me pjesémarrjen e
tyre n€ kapital.

9.3 Ortaket kane te drejte te bejne financime
ortaku per shogerine ,qofte me perfitime dhe
pa perfitime,te cilat mund te jene te ne raport
jo te drejte me pergindjen e pjesmarrjes se
tyre ne kapitalin e shogerise.

rast

NENI 10
Zvogélimi i Kapitalit té Regjistruar

10.1 Shoqgéria mund t& zvogélojé kapitalin e
regjistruar me vendim t& Asamblesé sé
Pérgjithshme. N& c¢do kapitali i
regjistruar i shoqérisé nuk mund &
zvog€lohet nén minimumin e kérkuar nga
ligji.

10.2 Zvogélimi i kapitalit i prek ortakét né
proporcion me pjesémarrjen e tyre né kapital,
me pérjashtim (& rastit kur né bazé t& ligjit
ose t€ statutit Asamblea e Pérgjithshme mund
t€ vendosi ndryshe.

rast,

NENI 11
Kalimi i Kuotave té Kapitalit té Regjistruar

-Kontrata e kalimit té kuotés béhet me
shkrim ndérmjet paléve.

~Transferimi i kuotave t& ortakéve t&
shoqérisé brenda ortakérisé apo né drejtim t&
personave t€ treté jasht€ ortakérisé &shté i
kushtézuar né€ cdo rast nga ushtrimi i t&
drejté€s s& parablerjes né favor té ortakéve
ekzistues.

-Ortaku pérpara se t'i transferojé¢ né cdo
formg kuotat e veta njé ortaku tjetér ekzistues
brenda shoqéris¢ apo njé personi tjetér jashté
saj, detyrohet té njoftojé shkrim
paraprakisht té gjith¢ ortakét ekzistues nése
déshirojné t& blejn& kuotat me té njéjtat
kushte dhe n€ ményré

me

ckonomike si

9.2 In caso di aumento del capitale sociale
della societd, tutti i soci hanno diritto di
sottoscrivere le quote del capitale aumentato
in proporzione alla loro partecipazione al

capitale.

93 1 soci potranno effettuare  dei
finanziamenti alla societa, sia fruttiferi che
non fruttiferi, anche in misura non

proporzionale alla partecipazione al capitale
sociale.

ARTICOLO 10
Riduzione del Capitale della Societa

10.1 L'azienda puo ridurre il capitale sociale
con decisione dell'Assemblea Generale. In
ogni caso, il capitale sociale della societa non
puo essere ridotto al di sotto del minimo
richiesto dalla legge.

10.2 La riduzione del capitale tocca i soci in
proporzione alla loro quota nel capitale, a
meno che ai sensi della legge o dello statuto

I'Assemblea  Generale possa decidere
diversamente.
ARTICOLO 11
Trasferimento di Quote del Capitale della
Societa

- Il contratto di cessione delle quote ¢
stipulato per iscritto tra le parti.

- II trasferimento delle azioni dei soci soci
interni alla societa o verso terzi esterni alla
societda ¢ condizionato in  ogni caso
all'esercizio del diritto di prelazione a favore
dei soci esistenti.

- Il socio, prima di trasferire sotto qualsiasi
forma le sue azioni ad un altro socio esistente
nella societa o ad un altro soggetto esterno
alla  stessa, ¢ tenuto a comunicare
preventivamente per iscritto a tutti i soci
esistenti se desiderano acquistare le azioni
con la stessa condizioni economiche nonché

proporzionalmente in base alle quote




pérpjestimore sipas kuotave & zotérojné né
kapitalin e shogérisé.

NE€ rast se t& gjithé ortakét nuk pérgjigjen me
shkrim brenda 20 ditéve nga njoftimi apo
deklarojné se nuk déshirojné t& blejné kuotat
ortaku &shté i liré t& transferojé kuotat e tij
terésisht apo pjesérisht personave té treté.

KREU IV
Organet e Shogérisé

NENI 12
Asambleja e Pérgjithshme

Organi vendimmarrés i

Asambleja e Pérgjithshme.

shoqérisé &shté

NENI 13
T¢é Drejtat dhe Detyrimet ¢ Asamblesé sé
Pérgjithshme

Asambleja e Pérgjithshme &shté pérgjegjése
p€r marrjen e vendimeve pér shoqéring né
lidhje me ¢éshtjet e m&poshtme:

e pércaktimin e politikave tregtare t&
shogérisé;

e ndryshimet e statutit;

e emérimin  dhe
administratoréve;

e emérimin  dhe  shkarkimin e
likuiduesve dhe t& ekspertéve
kontabél té autorizuar;

e pércaktimin e shpérblimeve,
administratorét,  likuiduesit
ekspertét kontabél t& autorizuar;

shkarkimin e

pér
dhe

e mbikéqyrjen e zbatimit t& politikave
tregtare nga administratorét, pérfshi
pérgatitjen e pasqyrave financiare
vjetore dhe t& raporteve t& ecurisé sé
veprimtarisé;

®* miratimin e pasqyrave financiare
vjetore dhe t& raporteve t& ecurisé sé
veprimtarisé;

possedute nel capitale della societa.

- Nel caso in cui tutti i soci non rispondano
per iscritto entro 20 giorni dalla notifica o
dichiarino di non voler acquistare le quote, il
socio ¢ libero di cedere in tutto o in parte le
sue quote a terzi .

CAPITOLO IV
Organi della Societa

ARTICOLO 12
L.’ Assemblea Generale

Gli organi decisionali della societd sono
I'Assemblea dei Soci.

ARTICOLO 13
Diritti e obblighi del’Assemblea Generale

L'Assemblea Generale ¢ responsabile di
prendere decisioni per I'azienda in merito alle
seguenti deliberazioni:
* la definizione e la politica aziendale
dell'azienda:
* modifiche e statuto;
* nomina e revoca e amministratori;
* nomina ¢ revoca e liquidatori
autorizzati ed esperti contabili;
* determinazione e remunerazione, per
amministratori, facilitatori ed esperti
contabili autorizzati;

* supervisione e attuazione della
politica  commerciale da parte
dell'amministratore, preparazione e
rendiconti  finanziari annuali e
rendicontazione dell'attivita
economica;

* approvazione e bilancio annuale e
rendicontazione dell'attivita
economica;

* aumento e diminuzione e capitale;




e zmadhimin dhe
kapitalit;

zvogélimin e

® pjesétimin e kuotave dhe anulimin e
tyre;

® pérfagésimin ¢ shoqérisé né gjykats
dhe n& procedimet e tjera ndaj
administratoréve;

e riorganizimin  dhe
shogérisg;

prishjen e

* miratimin e rregullave procedurale t&
mbledhjeve t& asamblesé;

e shpérndarjen e fitimeve vjetore dhe
mbulimin e humbjeve;

e largimin ose pérjashtimin e ortakut;

NENI 14
Mbledhja e Asamblesé sé Pérgjithshme

14.1 Asambleja e Pérgjithshme mblidhet ng
rastet ¢ pércaktuara nga ligji dhe nga ky
statut, sa heré q¢ mbledhja &shté e nevojshme
pér t&€ mbrojtur interesat e shoqgérisé.

14.2 Mbledhja e Asamblesé s¢ Pérgjithshme
thirret t€ paktén njé heré né vit.

14.3 Asambleja e Pérgjithshme thirret nga
Administratori ose nga njé ose disa ortaké qé
pérfaqésojné t& paktén 5% (pesé pérqgind) t&
totalit t€ votave né Asamblené e
Pérgjithshme.

14.4 Ortakét e shoqérisé jané t& detyruar t&
depozitojné me shkrim dhe regjistrojné né
Librin e Ortakéve, prané administratorit t&
shoqérisé, adresén né té cilén do t'i dérgohet
letra e porositur (rekomande) dhe adresén e
postés elektronike. Njoftimet pér mbledhjen
e Asamblesé sé Pérgjithshme do t& dérgohen
n€ adresat ¢ email-it t& regjistruara né Librin
e Ortakéve. Dérgimi i njoftimit né kéto
adresa do t€ konsiderohet si njoftim i kryer
rregullisht.

14.5 Ortakét do té njoftohen pér mbledhjen e
Asamblesé sé Pérgjithshme me ané postés
elektronike, e cila u dérgohet né adresén gé
rezulton nga Libri i Ortakéve, t& paktén 7
(shtat€) dit€ pérpara datés sé caktuar pér
mbledhjen e Asamblesg.

* divisione e quote e cancellazione
* rappresentanza e societd in giudizio e

in  giudizio e altri  contro
amministratori;

* riorganizzazione ¢ disintegrazione e
societa;

* approvazione e regole procedurali
delle riunioni assembleari;

« distribuzione e utili
copertura ¢ perdite;

* allontanamento o espulsione del
partner.

annuali e

ARTICOLO 14
Riunione e Assemblea Generale

14.1 L'Assemblea Generale si riunisce nei
casi determinati dalla legge e dal presente
statuto,  ogniqualvolta  l'assemblea  sia
necessaria per la tutela degli interessi della
societa.

142 L'Assemblea e I'Assemblea Generale
sono convocate almeno una volta all'anno.
14.3 L'Assemblea Generale ¢ convocata dagli
Amministratori o da uno o pill soci che
rappresentano  almeno il 5%  (cinque
percento) del totale dei voti nell'Assemblea
Generale.

144 T soci della societd sono tenuti a
depositare o inviare via mail e registrare nel
Libro dei soci, presso I'amministratore della
societa, gli indirizzi di coloro che invieranno
lettere e ordini. Gli avvisi per la riunione
dell'’Assemblea generale saranno inviati agli
indirizzi mail di registrazione nel Libro dei
soci. La consegna dell'avviso a questo
indirizzo avverra come avviso regolamentato.
[4.5 1 soci devono essere informati prima di
7 giorni della riunione dell'’Assemblea
Generale per e-mail all'indirizzo risultante
nei libri di riunione e I'Assemblea.

14.6  L'avviso di convocazione deve
contenere il luogo, la data, l'ora della
riunione e l'ordine del giorno. Per il ritiro




14.6 Njoftimi pér mbledhje duhet t&
pérmbajé vendin, datén, orén e mbledhjes
dhe rendin e dités. Pér térheqjen e
dokumentacionit q& do t& shqyrtohet né
mbledhje ortakét mund t'i drejtohen me
shkrim administratorit ose mund t’i térhegin
né seling e shoqérisé.

14.7 Kur Asambleja e Pérgjithshme nuk
Eshté thirrur sipas ményrés sé mésipérme ajo
mund € marré vendime t& vlefshme vetém
nése t€ gjithe ortakét e shoqérisé jang té
pranishém né mbledhje, dhe nepermjet
video-konferences, ose t&€ pérfaqésuar dhe
jané dakord pér & vendime,
pavarésisht parregullsisg sé thirrjes.

14.8 Asambleja do t& quhet ¢ vlefshme q& ng
mbledhjen e paré. N& rast se njé nga ortakét
paraqet njé kérkesé pér shtyrje pér njé shkak
. ateheré¢  njoftimet  pér
mbledhjen e radhés do té ripérsériten sipas
pé€rcaktimeve té béra mé sipér.

14.9 Mbledhja e Asamblesé sé Pérgjithshme
mund t€ mbahet né seliné e shoqérisé, ne
video-konferencé, ose né njé vend tjetér t&
pércaktuar me vendim té Asamblesé sé
Pérgjithshme.

marré

t&€  arsyeshém,

NENI 15
Pjesémarrja né Vendime

I15.1 Cdo ortak ka t& drejt¢ vote né
pérpjesétim me kontributin e tij né kapitalin e
shoqérisé.

15.2 Cdo ortak mund t& pérfagésohet né
Asamblené e Pérgjithshme nga njé ortak ose
nga nj€ person i tret§, n& bazé té njé
autorizimi. Ky autorizim mund té jepet vetém
pér njé¢ mbledhje & Asamblesé s&
Pérgjithshme, e cila pérfshin edhe mbledhjet
vijuese me t& nj&jtin rend dite.

15.3 Ortaku nuk mund t& pérfagésohet né
Asamblené e Pérgjithshme nga
Administratori.

della documentazione che effettua la
revisione in assemblea dei soci & possibile
contattare per iscritto I'amministratore oppure
¢ possibile richiedere presso la
dell'azienda.

14.7 Quando I'Assemblea Generale non &
stata convocata nel modo sopra indicato, puo
prendere decisioni valide solo se tutti i soci
della societd sono presenti alla riunione
(anche in videoconferenza) o rappresentati e
accettano di prendere decisioni, nonostante
l'irregolarita della convocazione.

14.8 L'assemblea sara considerata valida dal
primo incontro. Nel caso in cui uno dei soci
presenti una richiesta di rinvio per un
ragionevole motivo, le notifiche per il
prossimo incontro verranno ripetute secondo
le disposizioni sopra riportate.

14.9 La riunione dell'Assemblea Generale
puo essere tenuta presso la sede della societa,
in videoconferenza o in altro luogo da
stabilire con decisione dell'’Assemblea
Generale.

sede

ARTICOLO 15
Partecipazione alle Decisioni

[5.1 Ogni socio ha diritto di voto in
proporzione alla propria partecipazione al
capitale sociale della societa.

15.2 Qualsiasi socio pud essere rappresentato
nell'Assemblea Generale da un partner o da
una terza persona, sulla base di una delega
scritta. Tale autorizzazione essere
concessa  solo  per riunione
dell'Assemblea Generale, che comprende
riunioni successive con lo stesso ordine del
giorno.

puo
una

[5.3 11 socio non pud essere rappresentato
nell'Assemblea generale dall'amministratore.




NENI 16
Kuorumi

16.1 P& marrjen e vendimeve t& cilat
kérkojné njé shumic& & zakonshme
Asambleja ¢ Pérgjithshme mund t& marré
vendime t& vlefshme, vetém né&se marrin
pjesé ortakét me t& drejté vote, té cilét
zotérojné mé shumé se 51% té kuotave t&
kapitalit t€ shogérisé. N&é két¢ rast,
Asambleja e Pérgjithshme vendos me
shumicén e votave t& ortakéve pjesémarrés.

16.2 Asambleja e Pérgjithshme vendos me %

e votave t€ ortakéve pjesémarrés pér
ndryshimin e statutit, zmadhimin ose
zvogélimin e kapitalit € regjistruar,

shpérndarjen e fitimeve, riorganizimin dhe
prishjen e shoqgérisé, anulimin e kuotés s&
kapitalit, largimin e ortakut dhe pér t& gjitha
¢éshtjet e tjera t& parashikuara nga ligji dhe
statuti. P&r kéto ¢&shtje, Asambleja e
Pérgjithshme mund té marré vendime t&
vlefshme vetém nése jané té pranishém
personalisht ortakét q& zotérojné 75% t&
kapitalit t&€ shoqéris¢, dhe vendos me
shumicé mbi 60% t& kapitalit t& shogérisé.

NENI 17
Procesverbali i Mbledhjes

17.1 TE gjitha vendimet e Asamblesé sé
Pérgjithshme duhet t€ regjistrohen né
procesverbal. Procesverbali pérmban datén,
vendin e mbledhjes, rendin e dit&s, emrin e
Kryetarit t¢ Mbledhjes, emrin e mbajtésit té
procesverbalit, rezultatet e votimit.

17.2 Pér mbajtjen e procesverbalit, Kryetari i
mbledhjes cakton njé mbajtés procesverbali, i
cili mund t€ mos jeté ortak. Procesverbali i
mbledhjes nénshkruhet nga Kryetari i
mbledhjes dhe mbajtési i procesverbalit.

17.3 Procesverbalit i bashkéngjitet lista e
pjesémarrésve dhe njoftimi i mbledhjes sé&
Asamblesé sé Pérgjithshme.

ARTICOLO 16
Quorum

16.1 Per le delibere di ordinaria
amministrazione, I’Assemblea Generale &
validamente costituita solo se partecipano i
soci aventi diritto di voto che detengono pill
del 51% del capitale sociale. In questo caso,
I'Assemblea Generale decide a maggioranza
dei voti dei soci partecipanti.

16.2 Per le delibere di straordinaria
amministrazione, tra le quali rientrano quelle
per modificare lo statuto, aumento o
del capitale sociale,
distribuzione degli utili, riorganizzazione e
scioglimento della societa,
della quota capitale, allontanamento del socio
e per tutte le altre questioni previste dalla
legge, I'Assemblea Generale ¢ validamente
costituita se sono presenti i
rappresentano il 75% del capitale sociale e
decide con la maggioranza dei soci che
rappresentano il 60% del capitale sociale.

diminuzione

annullamento

soci che

ARTICOLO 17
Verbale della Riunione

[7.1 Tutte le decisioni dell'Assemblea
Generale devono essere registrate a verbale.
Il verbale contiene la data, il luogo della
riunione, l'ordine del giorno, il nome del
Presidente dell'Assemblea, il nome del
Registratore, i risultati della votazione.

17.2 Per la redazione del wverbale, il
dell'Assemblea un
Responsabile del verbale, anche non socio. |
della riunione sono firmati dal
Presidente dell’Assemblea e dal Responsabile
dei verbali.

17.3 L'elenco dei partecipanti e ['annuncio
della riunione dell'Assemblea Generale sono
allegati al Verbale.

Presidente nomina

verbali




NENI 18
Administratori

18.1 Administratori ésht& organi ekzekutiv i

shoqérisg.

18.2  Shoqéria  administrohet nga njé

administrator i vetém ose nga njé késhill

administrimi q& pérbéhet nga 3 ose 5 anétaré,
t€ cilét emérohen dhe shkarkohen nga

Asambleja e Pérgjithshme. Afati i emérimit

€shté 1 vit me (& drejté ripértéritje.

18.3 Administratori veté personalisht ose me

ané t& pérfaqésuesve t& emeruar prej tij me

prokur€ pérfaqésimi ka kéto té drejta dhe
detyra:
* kryen t&€ gjitha veprimet e
administrimit t& veprimtarisé tregtare
t€ shoqérisé, duke zbatuar politikat
tregtare, t&€ vendosura nga asambleja
e pérgjithshme;

* pérfagéson shoqéring tregtare;

* kujdeset pér mbajtjen ¢ sakté e t&
rregullt t&¢ dokumenteve dhe t&
librave kontabél t& shogérisé;

* pérgatit dhe nénshkruan bilancin
vjetor, bilancin e konsoliduar dhe
raportin € ecurisé s& veprimtarisé
dhe, s&¢ bashku me propozimet pér
shpérndarjen e fitimeve, i paragesin
kéto dokumente pérpara Asamblesé
s€ Pérgjithshme pér miratim;

= krijon nj& sistem paralajmérimi né&
kohén e duhur pér rrethanat qg

kércénojng mbarévajtjen <
veprimtaris€ dhe ekzistencén e
shoqérisé;

* kryen regjistrimet dhe dérgon t&
dhénat e detyrueshme t& shoqérisé,
si¢ parashikohet né ligjin pér
Qendrén Kombétare t& Regjistrimit;

* raporton pérpara Asamblesé sé
Pérgjithshme né lidhje me zbatimin e
politikave tregtare dhe me realizimin
¢ veprimeve t& posagme me réndési
t& vecant€ pér
shoqérisé tregtare;

veprimtaring e

ARTICOLO 18
L’Amministratore

18.1 L'amministratore ¢ I'organo esecutivo
della societa.

18.2 La societa ¢ amministrata da un
amministratore unico oppure da un Consiglio
di Amministrazione composto da tre o cinque
membri. L’amministratore o il Consiglio di
Amministrazione viene nominato e revocato

dall'Assemblea  Generale. La  durata
dell'incarico ¢ di un anno con diritto di
rinnovo.

18.3 L'Amministratore ha i seguenti diritti e

doveri:

* Svolge tutti gli atti di amministrazione
dell'attivita commerciale della societa,
attuando le politiche
decise dall'assemblea generale;

* Rappresenta I'azienda;

* Cura la corretta ed ordinata tenuta dei
documenti e dei libri contabili della
societa;

* Predispone e firma il bilancio annuale, il
bilancio consolidato e la relazione sullo
stato di avanzamento delle attivitd e,
unitamente  alle proposte per la
distribuzione degli utili, sottopone tali
documenti all'approvazione
dell'Assemblea Generale;

+ Stabilisce un tempestivo sistema di
allerta per le circostanze che minacciano
il buon funzionamento dell'attivita e
l'esistenza dell'azienda;

* [Esegue le registrazioni e invia i dati
obbligatori dell'azienda, come previsto
dalla legge per il Centro Nazionale di
Registrazione;

» Riferisce all'Assemblea Generale in

all'attuazione delle politiche
commerciali e all'attuazione di azioni
speciali di particolare rilevanza per
l'attivita dell'azienda:

* Conserva la rubrica degli indirizzi dei
soci dell'azienda;

* E responsabile della conservazione delle

commerciali,

merito




* mban librin e adresave té ortakéve té
shogérisé;

* pérgjigjet pér ruajtien ¢ kopjeve t&
procesverbaleve t€ mbledhjeve t&
Asamblesé s€ Pérgjithshme;

* kryen detyra té tjera t& pércaktuara ng
ligj dhe né statut.

18.4 Administrator i vetem i shoqérisé &shté

znj.Malvina Pérgega,atésia Pashko, dhe
mémésia Majlinda,lindur né 14.12.1986
né Lezhé dhe banuese né Tirané, mbajtése
¢ letérnjoftimit nr. 033548238 dhe
nr.personal 166214047C e cila do (&
qéndrojé né kété detyré pér njé& periudhé |
vjecare.
Administratori ka t€ drejtén e njé
shpérblimi dhe té& njé shumé& monetare pér
mbulimin e shpenzimeve t€ ndryshme,
vlera e t€ cilés do t& vendoset nga
Asambleja e Pérgjithshme pér cdo vit.

KREU V
Viti Financiar dhe Bilanci Vjetor,
Shpérndarja e Fitimeve
NENI 19
Viti Financiar dhe Bilanci Vjetor

19.1 Viti financiar fillon mé& | janar dhe
mbaron mé 31 dhjetor.
19.2 Bilanci vjetor, inventari, raporti i ecurisé
s€¢ veprimtaris€¢ dhe raporti i ekspertit
kontabél t&€ autorizuar, miratohen nga
Asambleja e Pérgjithshme.
19.3 Dokumentet q€ kan& t& bé&né& me
ushtrimin e vitit financiar do t€ miratohen
brenda 6 (gjashté) muajve nga pérfundimi i
vitit financiar.

NENI 20

Shpérndarja e Fitimeve

20.1 Ortakét kané t€ drejté t& ndajné pjesén e
fitimit t& deklaruar né pasqyrat financiare té
shoqgéris€. Fitimi u shp&rndahet ortakéve né
raport me kuotat e zotéruara.

20.2 Shogéria mund t'u shpérndajé fitime

copie dei verbali delle riunioni
dell'’Assemblea Generale;
* Svolge altri compiti definiti dalla legge

e dallo statuto

18.4 L'Amministratore Unico della societa ¢
la sig.ra Malvina Pérgega, figlia di Pashko e
Majlinda,nata il 14.12.1986 a Lezhé e
residente a Tirana.titolare della carta di
identitda no.033548238 e numero personale
166214047C, che restera in tale carico per un
periodo di un 1 anno.
L’amministratore  avra diritto ad un
compenso ¢ ad un rimborso spese che verra
stabilito dall’Assemblea Generale di anno in
anno.

CAPITOLO V
Esercizio finanziario e bilancio annuale,
distribuzione degli utili
ARTICOLO 19
Esercizio Finanziario e Bilancio Annuale

19.1 L'esercizio finanziario inizia il 1 °
gennaio e termina il 31 dicembre.

19.2 11 bilancio annuale, l'inventario. il
rapporto  sullo avanzamento
dell'attivita e il rapporto del perito contabile
autorizzato sono approvati dall'Assemblea
Generale.

19.3 | documenti relativi al bilancio
dell'esercizio devono essere approvati entro 6
(sei) mesi dalla chiusura dell'esercizio

stato  di

ARTICOLO 20
Distribuzione dei Profitti

20.1 I soci hanno diritto a condividere la
parte dell'utile dichiarata nel bilancio della
societa. L'utile viene distribuito ai soci in
proporzione alle quote possedute, previa
delibera  dell’Assemblea dei  Soci di
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ortakéve vetdém nése

dividendéve:

pas pagimit té

» aktivet e shogérisé mbulojné térésisht
detyrimet e saj;
ka aktive likuide
mjaftueshme pér t& shlyer detyrimet
q€ behen t€ kérkueshme brenda 12
muajve né vazhdim.

shogéria te

KREU V1
Riorganizimi i Shogérisé, Prishja dhe
Likuidimi i Shoqérisé, Largimi dhe
Pérjashtimi i Ortakéve

NENI 21
Riorganizimi i Shoqérisé

Shogéria mund t& riorganizohet népérmjet
bashkimit me njé shogéri tetér,
népérmjet ndarjes né dy apo mé shumé
shoqéri t€ tjera ose népérmjet shndérrimit t&
formés ligjore.

Riorganizimi i shoqérisé mund t€ béhet
vetém me vendim Asamblesé
Pérgjithshme.

ose

té s&

NENI 22
Prishja dhe Likuidimi i Shoqérisé

22.1 Shoggéria prishet né rastet e parashikuara
nga ligji ose me vendim t&¢ Asamblesé s&
Pérgjithshme. Shogéria nuk prishet né rast
humbje € zotésisé, apo vdekjes s& njérit pre;
ortakéve.

22.2 Nég prishje shoqéria do
nénshtrohet procedurés s& likuidimit.
22.3 Pér procedurén e likuidimit t& Shoqérisé
do t€ aplikohet legjislacioni shqiptar né fugi.

rast t'1

NENI 23
Largimi dhe Pérjashtimi i Ortakéve

23.1 Asambleja ¢ Pérgjithshme mund té
marré vendim pér largimin ose pérjashtimin

L

straordinaria amministrazione.

20.2 L'azienda puo distribuire utili ai soci
solo se dopo aver pagato i dividendi:
il patrimonio della societa
integralmente le sue passivita;

* la societa dispone di disponibilita liquide
sufficienti per estinguere le passivita scadute
entro i 12 mesi successivi.

copre

CAPITOLO VI
Riorganizzazione della Societa,
Scioglimento e Liquidazione della Societa,
Rimozione ed Esclusione dei Soci

ARTICOLO 21
Riorganizzazione della Societa

La societa pud essere riorganizzata
fondendosi con un'altra societd, oppure
tramite scissione in due o piu altre societa o
mediante trasformazione di una forma
giuridica.

La riorganizzazione della societa puo essere
effettuata solo su decisione dell'Assemblea

Generale.

ARTICOLO 22
Scioglimento e Liquidazione della Societa

22.1 La societa si scioglie nei casi previsti
dalla legge o per decisione dell'Assemblea
Generale. La societa non si interrompe in
caso di perdita di capacita o decesso di uno
dei soci.

22.2 In caso di scioglimento la societd sara
soggetta a procedura di liquidazione.

22.3 Per la procedura di liquidazione della
Societa si applichera la legislazione Albanese
in vigore.

ARTICOLO 23
Rimozione ed Esclusione di Soci

23.1 L'Assemblea Generale pud decidere di
rimuovere o espellere un socio dalla societa.




23.2 Pér largimin ose pérjashtimin e ortakut
do t& zbatohen dispozitat ligjore t& Ligjit Nr.
9901, daté¢ 14.04.2008, “Pér tregtarét dhe
shoqérité tregtare”.

KREU VII
Dispozita té Fundit

NENI 24

24.1 Té gjitha mosmarréveshjet midis
ortakéve duhet t& zgjidhen me mirékuptim.
24.2 N& rastet kur ato nuk mund té zgjidhen
me mirékuptim secili prej ortakéve ka tg&
drejté t’i drejtohet pér zgjidhje Gjvkatés sé
Rrethit Gjyqgésor Tirané,

NENI 25

Pér sa nuk &sht& parashikuar né kété¢ Statut
do t& aplikohet Ligji Nr. 9901, dat&
14.04.2008, “Pér Tregtarét dhe Shogérité
Tregtare™. si dhe Legjislacioni shqiptar né&
fuqi.

Ky Statut hartohet dhe firmoset né 4 (kater)
kopje origjinale, t& gjitha me té njéjtén vleré
ligjore.Nj& kopje géndron né
dokumentacionin bazg t& Shoqérisé.

ORTAKU I VETEM

Filippo Andresciani
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23.2 Per l'allontanamento o l'espulsione del
socio si applicheranno le disposizioni di
legge della Legge n. 9901, del 14.04.2008,
"Su commercianti e societa".

CAPITOLO VII
Disposizioni Finali

ARTICOLO 24

24.1 Tutte le controversie tra i soci devono
essere risolte amichevolmente,

24.2 Nei casi in cui non possono essere risolti
amichevolmente, ciascuno dei soci ha il
diritto di appellarsi alla Corte del Distretto
Giudiziario di Tirana.

ARTICOLO 25

Per quanto non previsto nel presente Statuto,
la Legge n. 9901, del 14.04.2008, "Su
Commercianti e Societa Commerciali",
nonché la legislazione albanese in vigore.

Il presente Statuto & redatto e firmato in 4
(quattro) copie originali, tutte con lo stesso
valore legale. Una copia ¢ nella
documentazione di base della Societa.

SOCIO UNICO

Filippo Andresciani
Tiruppo ALOPDR TS A

Tirang, 1 4 Qershor 2024
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