Mbéshtetur né nenin 28 paragrafi 3 té Ligjit Nr 9723/2007 pér Qendrén Kombétare té
Regjistrimit ky dokument pérbén:

AKTI1 THEMELIMIT DHE STATUTI
i

“Grid Solutions”shpk

KAPITULLI |
THEMELIMI I SHOQERISE

Neni 1.
Data e Themelimit dhe Emri
1.1 Sot né datén e nénshkrimit té kétij statuti themelohet Shoqgéria “Grid Solutions”
(Shoqéria)

1.2 Né té gjitha dokumentat, faturat, njoftimet dhe publikimet e [éshuara nga Shoqgéria
pavarésisht nga ményra e dérgimit, emri saj do té ndiget ose do té shogérohet nga:

(i) fjalét "Shogéri me Pérgjegjési té Kufizuar" ose "Sh.p.k"

(ii) numri i ldentifikimit Personal Tatimor (NIPT) té saj

(ili)  adresa e regjistruar, dhe pasqyrimin e faktit gé Shogéria éshté né procedura
likuidimi, né qofté se ky rast paragitet.

Neni 2.
Forma Ligjore e Shoqgérisé
2.1 Shogéria éshté njé entitet ligjor Shqgiptar, dhe ka formén ligjore té njé Shogérie me
pérgjegjési té kufizuar(Shogéri me Pérgjegjési té Kufizuar), né pérputhje me Ligjin Nr.9901.
daté 14.042008 “Pér Tregtarét dhe Shoqérité Tregtare” ("Ligji i Shogérive"). Emri i Shogérisé
ndiget né ményré té pandashme nga shkurtimii cili pérfagéson formén ligjore té saj, si Shogéri
me Pérgjegjési té Kufizuar.

Neni 3.
Selia e Shoqérisé
3.1.Né momentin e miratimit té kétij Statuti, selia e Shogérise ndodhet né adresén Rr.
“Kastrioti”, Pallati KLASS, Kati i Paré, Nr.1, Tirané, Shqipéri. Shogéria ka té drejté té ndryshojé
seliné e saj né njé adresé dhe/ose né njé qytet tjetér té Shqipérisé. Shogériamund té hapé degé
té saj ose zyra pérfaqésimi kudo brenda ose jashté territorit té Republikés sé Shqipérisé.

Neni 4.
Kohézgjatja
4.1. Kohézgjatja e Shogérisé éshté pér njé periudhé kohe té pacaktuar. (
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KAPITULLI NI
OBJEKTI

Neni 5.
Objekti i Shoqérisé

5.1 Objekti i aktivitetit té Shogérisé éshté té ofrojé shérbime né fushat e IT (teknologji
informacioni, analiza e sistemit, aplikimi, zhvillimi i programeve IT, shitje softuere et].);
Arkitekturés; Inxhinierisé; Kontabilitetit; Projektimit & Menaxhimit & Mirémbajtjes sé
impianteve té Energjisé sé Rinovueshme; Kordinimit té Projekteve té Ndryshme; Sisteme té
Menaxhimit té Transportit/ Softuere/Shitje & Menaxhimi tyre; Projektimit & Menaxhimit &
Mirémbajtjes sé impianteve té trajtimit ujit; Projektimit & Menaxhimit & Mirémbaijtjes sé
impianteve té trajtimit gazit natyror dhe naftés etj., té kryejé ¢faré éshté e nevojshme dhe e
pérshtatshme pért'u ofruar kompanive shqiptare, té huaja dhe rajonale té té gjitha pérmasave
dhe né te gjitha industrité, pérdorimin e teknologjisé informacionit dhe programet e zhvillimit
té IT, krijimin e rrjeteve qé ofrojné besueshméri, siguri, transparencé dhe stabilitet né bizneset
e kétyre kompanive, ofrim i aplikacioneve dhe shérbimeve, pér t'u mundésuar bizneseve
operim té sigurté, rritje fitimi, identifikimin e zgjidhjeve IT gé ju pérshtaten mé sé miri me
nevojat e klientéve, ndértimin, zbatimin, mbéshtetjen, ekzekutimin e zgjidhjeve té pérshtatura
pér cdo lloj biznesi. Konsulencé dhe ofrim mbéshtetje me shérbime arkitekture pér studio
arkitekture & inxhinierie , kompani shqgiptare dhe té huaja, duke ofruar zgjidhjet mé té mira té
projektimit, pérfshiré vlerésimin, paraqitjen logjistike, vizatimet objektit né pérputhje me ligjet
dhe rregulloret pérkatése. Projektimi, zhvillimi, menaxhimi dhe mirémbajtja e projekteve,
impianteve né fushén e energjisé sé rinovueshme, sigurimin e sipérfageve té tokés pér
projekte, shitje/dhénie me gira té tyre; menaxhim projekte pér llogari té té tretéve; vlerésimi i
kostove, planifikim, kontabilitet dhe menaxhim e mirémbajtje & siguri té
projekteve/kompanive. Ofrimi i sistemeve té menaxhimit té gjitha llojeve té
transporteve/softuere pér pérdorim pér té gjitha llojet e bizneseve té transportit dhe
menaxhim/mirémbaijtje e tyre. Projektimi, zhvillimi, menaxhimi dhe mirémbajtja e projekteve,
impiantéve té ujit jo vetém gé optimizojné pérdorimin e ujit, por gjithashtu reduktojné kostot
e mirémbajtjes dhe zgjat jetégjatésiné e infrastrukturés sé lidhur me ujin, teknologji gé do
arrihet pérmes shkallézimit té avancuar dhe parandalimit té korrozionit, gjé qé éshté jetike per
sistemet gé mbéshteten né cilésiné e géndrueshme té ujit. Projektimi, zhvitlimi, menaxhimi
dhe mirémbaijtja e projekteve, impianteve té gazit natyror dhe naftés pér pérdorim publik,
duke pérfshiré mjediset komunale, industriale dhe rezidenciale, duke siguruar furnizim mé té
sigurt dhe mé té besueshém me ujé pér komunitetet.

5.2 Pérvec se mé sipér, Shogéria mund té kryejé ¢do aktivitet qé lidhet direkt ose indirekt, gé
éshté rezultat ose lidhet me objektivin e mésipérm. Pér arritjen e géllimit té mésipérm,
Shogéria mund té kryejé ¢do transaksion lidhur me pasurité e luajtshme dhe té paluajteshme,
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dhe ¢do aktivitet tjetér tregtar, financiar, giraje ose hipoteke, gé mund té konsiderohet i
vlefshém ose i nevojshém né ményré gé té ushtrohet objekti i Shogérisé.

Neni6.
Ndryshime
6.1 Shoqéria ka té drejté té ndryshojé objektin e veprimtarisé sé saj né pérputhje me dispozitat
e kétij statuti.

KAPITULLI NI
KAPITALI THEMELTAR; KUOTAT

Neni 7.
Kapitali
7.1 Kapitali themeltar i Shoqérise do té€ jeté Euro 1000, ose ekuivalenti 100 000 Leké.

Neni 8.
Ortakét dhe Kuotat
8.1 Ortakét themelues té Shoqérisé jané:
Geralba Kalbaj me 100% té kapitalit.

Neni 9.
Zmadhimi dhe Zvogélimi i Kapitalit Themeltar
9.1 Kapitali mund té zmadhohet ose zvogélohet me vendim te Asamblesé sé Ortakéve, né
pérputhje me Kapitullin IV té kétij Statuti, dhe kérkesave té€ detyrueshme té Ligjit t& Shogérive

9.2 Zmadhimi i kapitalit mund té realizohet me ané té kontributeve né para ose me ané té
kontributeve né natyré, si dhe me pérfshirjen e rezervave (nése ka) ose fitimit apo kthimit té
borxhit né kapital.

9.3 Zmadhimi i kapitalit mund té béhet duke emetuar kuota té reja apo duke rritur vlerén
nominale té kuotave ekzistuese

Neni 10.
Té drejtat dhe detyrimet e Ortakéve
10.1 Ortakét do té kené akses té ploté né ¢do informacion dhe té dhéne gé ka lidhje me
aktivitetin e Shoqérisé né ¢cdo kohé, pérfshiré té drejtén pérté kontrolluar regjistrat e Shogérisé
dhe ¢cdo dokument tjeter.

10.2 Té drejtat dhe detyrimet qé rezultojné nga zotérimi i Kuotave, transferohen tek ¢do
zotérues i rii kétyre Kuotave.
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Neni 11.
Transferimi Kuotave
11.1 Kuotat né Shogérijané lirisht té transferueshme.

KAPITULLI IV
ASAMBLEJA E PERGJITHSHME

Neni 12.
Kompetencat
12.1. Asambleja e Pérgjithshme e Ortakéve éshté organi kontrollues dhe vendimmarrés i

Shoqérisé, i cili merr vendimet mbi aktivitetin dhe politikat e saj ekonomike dhe tregtare.

12.2. Asambleja e Pérgjithshme e Ortakéve do té vendosé né lidhje me ¢éshtjet e méposhtme,
por pa u kufizuar vetém né to:

(i) shpérndarjen e dividentit nga fitimet apo rezervat;

(ii) pezullimin e aktiviteteve té Shoqgérisé dhe/ose pérfundimin, shpérbérjen apo likujdimin e
Shoqérisé;

(iii) ndryshimet, apo zévendésimet né statutin e Shoqgérisé;

(iv) ndryshimin e formés ligjore té Shoqérisé;

(v) bashkimir.w, pérgéndrimin apo pérzirjen me Shoqéri té tjera, apo ndarjen e Shoqérisé;

(vi) zmadhimin dhe/ose zvogélimin e kapitalit té Shogérisé;

(vii) emérimi dhe shkarkimi ekspertéve kontabél té autorizuar dhe likuidatoréve;

(viii) miratimin e pasqyrave financiare vjetore dhe raporteve té ecurisé sé veprimtarisé, apo té
ndryshimeve té tyre;

(ix) emérimin, pezullimin apo shkarkimin né ¢do kohé té Administratoréve;

(x) aprovimin e strategjisé sé biznesit té Shoqgérisé, planit té biznesit, planeve financiare dhe
buxhetit;

(xi) shitjen e ndonjé Shogérije bije/filiali ose hyrjen né Shogéri té pérbashkéta (joint venture)
partneritete apo marréveshje té ngjashme;

(xii) shitjen apo disponimin (pérfshiré giradhénien paléve té treta) nga Shogéria té aseteve gé
pérfagésojné njé pjese materiate/substanciale te aseteve té Shoqgériseg;
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(xiii) té miratojé ¢do hua qé konsiderohet me vleré, ose paradhénie qé i jepet ¢do personi té
brendshém apo té jashtém, firme, Shoqérie, apo ¢do biznesi tjetér;

(xiv) céshtje té tjera té cilat do té parashikohen nga Ortakét.

Neni 13.
Thirrja e Asamblesé sé Pérgjithshme
13.1 Asambleja e Pérgjithshme duhet té mblidhet té paktén 1 heré né vit.

13.2 Asambleja e Pérgjithshme thirret nése, sipas bilancit vjetor apo raporteve té ndérmjetme
financiare rezulton ose ekziston rreziku qé aktivet e Shogérisé nuk i mbulojné detyrimet e
kérkueshme brenda tre (3) muajve né vazhdim.

13.3 Asambleja e Pérgjithshme thirret kur Shoqéria propozon té shesé apo té disponojé né
ményré tjetér, asete té cilat kané njé vleré mé té larté se 5% e té gjithé aseteve té Shoqgérise, si¢
rezultojné né pasqyrat e fundit financiare té certifikuara.

13.4 Asambleja e pérgjithshme thirret kur Shogéria, brenda 2 viteve té para pas regjistrimit té
saj, propozon té blejé asete qé i perkasin njé ortaku té Shoqérisé, qé kané vleré mé té larté se
5% e aseteve té Shoqérisé, si¢ rezultojné né pasqyrat e fundit financiare té certifikuara.

13.5 Né rastet e parashikuara né pikat e mésipérme 13.3 dhe 13.4, Asambleja e Pérgjithshme
do té vendosé né bazé té njé raporti nga njé ekspert kontabél i autorizuar, qé dorézohet tek kjo
Asamble, pérveg rastit kur kjo blerje béhet né Bursé ose bén pjesé né veprimtariné e
zakonshme tregtare té Shoqérise.

13.6 Ortakét do té organizojné takime me Administratorét ¢do tre muaj me qéllim vlerésimin e
veprimeve té kryera nga Administratorét gjaté atij tre mujori, diskutimin e ¢éshtjeve qé kané té
béjné me administrimin e Shogérisé dhe marrjen e vendimeve mbi ¢éshtjet gé jané objekt i
aprovimit nga ana e Ortakéve, pérfshiré céshtje pér té cilat Administratorét nuk bien dakord né
ményré unanime.

13.7 Né rastet e parashikuara né pikat e mésipérme 13.3 dhe 13.6 Asambleja e Pérgjithshme
mund té miratojé njé rezoluté késhilluese, duke miratuar apo béré vérejtje pér veprimtariné e
administratoréve,

Neni 14.
Ményra e Thirrjes
14.1. Asambleja e Pérgjithshme vendos pér ¢éshtjet e paraqgitura né nenet e mésipérme 12&13.
népérmjet thirrjes s¢ mbledhjeve.

14.2. Asambleja e Pérgjithshme mund té thirret nga njé prej Administratoréve ose nga ¢do njéri
prej Ortakéve
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14.3. Asambleja e Pérgjithshme mblidhet né seliné e Shoqérisé, né seliné e njé dege té Tiranés,
Shqipéri, né ¢do gytet té botés si¢ bihet dakord midis Ortakéve apo komunikimi online gé
realizohet népérmjet mediave sociale dhe platformave té ndryshme qé ekzistojné né internet.

14.4, Secili prej Ortakéve gézon té drejtén té pérfagésohet nga njé person tjetér né pérputhje
me nenin 85 té Ligjit té Shoqérive.

14.5. Ortakét do té njoftohen pér Asamblené e Pérgjithshme té Ortakéve dhe pérmbajtjen e
axhendés sé takimit.

Neni 15.
Ruajtja e procesverbaleve
15.1 Administratorét duhet té ruajné procesverbalet e ¢do mbledhjeje té Asamblesé sé

Pérgjithshme té Ortakéve né pérputhje me kérkesat e nenit 90 té Ligjit té Shogérive.

KAPITULLIV
ADMINISTRATORET

Neni 16.
Administratorét
16.1. Shoqgéria drejtohet nga njé Administrator. Administratori/ét mund té jené té cdo

kombésie dhe nuk éshté e nevojshme té jené rezidenté né Shqipéri.
16.2 Ne momentin e miratimit té kétij Statuti. Shogéria drejtohet nga:

Znj. Geralba Kalbaj, e datélindjes 05.10.1996, lindur né Bajram Curri, banuese né Tirané,
me adresé Rr. Dora D’Istria, Nd.16, H3, Ap.14, Njésia Administrative Nr.5, me nr.
letérnjoftimi 033062630, nr. personal J66005135E.

16.3 Kohézgjatja e emérimit té Administratoréve éshté pér njé periudhé 2 vjecare, me té drejté
ripértéritje té kétij mandati.

16.4 Menjéheré pas pranimit té emérimit té tyre, Administratori/ét njohin nése marrédhénia e
tyre me Shoqériné ndértohet mbi baza mirébesimi; né kété drejtim vendimi pér hegjen e tyre
népéermjet njé vendimi té Ortakéve gjykohet si arsye e ligjshme pér shkarkimin e tyre, né
perputhje me ligjet pérkatése.

16.5 Ortakét kané té drejtén té shkarkojné Administratorét me shumicé té thjeshté votash.

Neni 17.
Kompetencat dhe Detyrimet
17.1. Administratorét kané té drejté qé té béjne:

(i) Thirrjen e Asamblesé sé Pérgjithshme, né rastet e specifikuara né nenin 13;
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(if) Menaxhimin e aktivitetit tregtar té Shogérisé népérmjet implementimit té politikave dhe
planeve té pércaktuara nga Asambleja e Pérgjithshme;

(iii) Pérfagésimin e Shogérisé dhe lidhjen e kontratave;

(iv) Té sigurohen pér mbajtjen né ményré té pérshtatshme té dokumentave dhe librave
kontabél té Shoqérisé;

(v) Pérgatitjen dhe firmosjen e bilancit vjetor, bitancit té konsoliduar dhe raportit té ecurisé sé
veprimtarisé sé bashku me propozimet pér shpérndarjen e fitimeve qé i paragiten pér miratim
Asamblesé sé Pergjithshme;

(vi) Kryejné regjistrimet dhe dérgojné té dhénat e Shogérisé prané Qendrés Kombétare té
Regjistrimit, kur éshté e nevojshme;

(vii) Raportimin pérpara Asamblesé sé Pérgjithshme, lidhur me zbatimin e politikave tregtare
dhe me realizimin e transaksioneve me réndési té vecanté pér veprimtariné e Shogérisé ose
ndryshimin e kushteve té kontratave materiale pér Shogérinég;

(viii) Kryerjen e detyrave té tjera té caktuara né ligj dhe nga Ortakét.

17.2 Administratori/ét mbikqyrin dhe sigurojné gé zyrtarét, agjentét, té punésuarit, auditorét
dhe késhilltarét e Shoqgérisé té veprojné me kujdesin e duhur dhe té mbrojné sa mé miré
interesat e Shoqérisé. Administratori/ét duhet té raportojné tek Ortakét né lidhje me personat
té cilét emérohen nga Ortaku/ét.

Neni 18.

Detyrimii Besnikérisé dhe Pérgjegjésia
18.1 Pérvec sa éshté parashikuar né dispozitat e pérgjithshme té detyrimit té besnikérisé,sipas
neneve 14,15,17 e 18 té Ligjit té Shoqérive, Administratorét detyrohen:
(i) té kryejné detyrat e tyre té pércaktuara né ligj ose né kété Statut né mirébesim e né interesin
mé té miré té Shoqérisé né térési, qé pérfshin vémendje té vecanté ndikimit té veprimtariseé sé
Shoqérisé né mjedis;
(ii) té ushtrojné kompetencat gé u njihen me ligj ose nga ky statut, vetém pér arritjen e
qéllimeve té pércaktuara né kéto dispozita;

(iii) té vlerésojné me pérgjegjési ¢céshtjet pér té cilat merret vendim;

(iv) té parandalojé dhe ménjanojé rastet e konfliktit, prezent apo té mundshém, té interesave
té tyre personale me ato té Shoqérisé;

(v) té garantojé miratimin e dhéné pér marréveshjet e pérshkruara né dispozitat e pikés 3 té
nenit 13 té Ligjit té Shogérive;

(vi) té ushtrojné detyrat e tyre me profesionalizém dhe kujdesin e nevojshém.
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18.2. Administratorét mbajné pérgjegjési pér ¢do veprim apo mungesé veprimi, me pérjashtim
té rasteve kur veprimi apo mosveprimi éshté kryer né mirébesim, né bazé té hetimit dhe
vlerésimit té informacionit té lidhur né ményré té drejtpérdrejt me géllimet e Shogérisé.

18.3. Né rast té shkeljes sé detyrés dhe standarteve profesionale, sipas pikave 18.1 dhe 18.2 té
kétij neni, Administratori éshté i detyruar té démshpérblejé Shoqéring, pér démet gé rrjedhin
nga kryerja e shkeljes. Gjithashtu, Administratori duhet ti kalojé Shoqérisé ¢do fitim personal
qé ka realizuar gjaté kryerjes sé kétyre veprimeve té parregullta. Ai ka barrén e provés pér té
vértetuar se kryen detyrat e tij né rregull dhe sipas standarteve. Kur shkelja éshté kryer nga mé
shumé se njé Administrator, ata jané pérgjegjés ndaj Shogérisé né ményré solidare dhe
vecmas.

KAPITULL1 VI
ADMINISTRIMI FINANCIAR

Neni 19.
Eksperti Kontabél i Autorizuar
19.1. Ortakét duhet té caktojné auditorin e Shoqérisé.

19.2. Ekspertét duhet té kryejné funksionet audituese né pérputhje me legjislacionin shqiptar.

KAPITULLI VI
AKTIVITETI

Neni 20.
Viti ekonomiko-financiar
20.1 Viti ekonomiko-financiar fillon né ditén e paré muaji Janar dhe pérfundon né ditén e 31-té
té muajit Dhjetor té secilit vit.

Neni 21,
Mbajtja e Llogarive
21.1. Shogéria do té mbajé llogarité né leké dhe né monedhé té huaj.

Neni 22.
Llogaritja dhe Shpérndarja e Fitimit
22.1. Fitimi i Shoqgérisé pércaktohet né bazé té bilancit té aprovuar nga Asambleja e
Pérgjithshme. Shpérndarja e fitimit do té caktohet nga Asambleja e Pérgjithshme né pérputhje
me kété Statut, dhe me ligjet e zbatueshme.

22.2. Né bazeé té Ligjit per Shoqgérité, Shogeria mund té shpérndajé fitimin tek Ortakét vetém
nése pas késaj shpérndarje: '

[ - --;’_-4-_‘3)& b

8 | i
Grid Solutions



(I) asetet e Shogérisé mbulojné térésisht detyrimet e késaj té fundit; dhe

(ii) Shoqéria ka aktive likuide té mjaftueshme pér té shlyer detyrimet gé béhen té kérkueshme
brenda 12 muajve té ardhshém.

22.3 Administratorét léshojné njé "certifikaté té aftésisé paguese", e cila konfirmon
shprehimisht se shpérndarja e propozuar pérmbush kérkesat e pikés 22.2 mé sipér. Ndérsa kur
gjendja e Shogérisé tregon se shpérndarja e propozuar nuk i pérmbush kéto kritere,
administratorét nuk mund ta léshojné kété certifikate.

22.4 Administratorét pérgjigien ndaj Shoqérisé pér vértetésine e certifikatés sé aftésisé
paguese.

KAPITULLI VI
NDRYSHIMI FORMES LIGJORE; PRISHJA

Neni 23.
Ndryshimi i Formés Ligjore
23.1. Forma ligjore e Shogérisé mund té ndryshojé me vendim té Asamblesé sé Pérgjithshme
sipas nenit 12 té Statutit dhe né pérputhje me dispozitat respektive né Legjislacionin Shgiptar.

23.2. Shogéria e re do té pérmbushé té gjitha procedurat ligjore té regjistrimit né Shqipéri.

Neni 24.
Prishja e Shoqgérisé
24.1. Shoqéria mund té prishet né rrethanat e méposhtme:

(i) me vendim té Asamblesé sé Pérgjithshme; me hapjen e procedurave té
likuidimit/falimentimit;

(iii) me vendim té Gjykates;

(iv) pér arsye té tjera té parashikuara nga Ortakét né ¢do kohé.

24.2. Administratori(ét) regjistrojné prishjen e Shoqérisé prané Qendrés Kombétare té
Regjistrimit né pérputhje me nenin 43 té Ligjit nr.9723, daté 3.05.2007 "Pér Qendrén Kombétare
té Regjistrimit". Né rast se prishja e Shogérisé béhet me vendim gjykaté, gjykata; né pérputhje

me nenin 45 té Ligjit nr. 9723, daté 3.05.2007 "Pér Qendrén Kombétare té Regjistrimit”, ia
dérgon vendimin késaj té fundit pér regjistrim.
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KAPITULLI X
TE NDRYSHME

Neni 25.

Te tjera
25.1. Cdo ¢éshtje tjetér, e cila nuk éshté pérmendur né kété statut, do té rregullohet nga
dispozitat e Ligjit pér Shoqérité Tregtare.

*x k k% x %
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