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“CareerNetwork” SH.P.K.

Né kété statut

- “Ligji” éshté Ligji Nr. 9901, dt. 14.04.2008 “Pér Tregtarét dhe Shoqérité tregtare”;
« “Statuti” éshté Statuti i shogérisé;

Kreu |
THEMELIMI, EMRI, OBJEKTI, KOHEZGJATJA DHE SELIA

Neni 1
Data e Themelimit, Emri dhe Themeluesit
Sot, mé 02 Prill 2024, Ortaket e kompanisé TicketNetwork vendosén té krijojné njé shoqéri me pérgjegjési
té kufizuar me emrin CareerNetwork shpk. Ortaku themelues i CareerNetwork eshte TicketNetwork me
Tax no. 352353385 dhe seli né Delaware, Shtetet e Bashkuara té Amerikes

TicketNetwork pérfagésohet nga Z. Donald John Vaccaro, i lindur mé 16 dhjetor 1962 né Nju Jork,
Shtetet e Bashkuara té Amerikés, shtetas amerikan, banor né Glastonbury, CT dhe Z. Christopher
Glenn Hummer, i lindur mé 06 tetor 1984 né New lersey, Shtetet e Bashkuara té€ Amerikés shtetas
amerikan, banor i Vernon, CT, té dy té rritur me aftési té ploté juridike dhe té eméruar nga bordi pér té
vepruar né emér té TicketNetwork individualisht dhe si té barabarté.

Neni 2
Objekti

Kompania do té ofrojé shérbime né fushat e inxhinierisé Softuerike, Call Center, menaxhimit té
produkteve, marketingut online dhe ¢do shérbimi tjetér qé i shérben aktivitetit té saj ekonomik.

Neni 3
Kohézgjatja
Kohézgjatja e shoqérisé do té jeté e papércaktuar.

Neni 4
Selia

Selia e shoqérisé ndodhet ne adresén: Rruga "Brigada e VIII", Shkalla 2, Kati 3, Ap: 363, njésia
administrative Nr. 5, Tirané.

Shogéria mund té hapé zyra té tjera né Shqipéri ose té bashképunojé me kompani né vende té huaja.

Dowald Vaccars Umistopher Hommen



KRreU II
KAPITALI

Neni 5
Kapitali themeltar

Kapitali themeltar fillestar i shogérisé éshté 100 (njéqind) Leké. Pjesémarrja e themeluesve né kapitalin e
shoqérisé éshté né pérputhje me kontributet e tyre té méposhtme:

TicketNetwork- Zotérues i 1 (njé) kuote me vleré té pérgjithshme qé pérben 100 % té kapitalit themeltar
té shogeérisé.

Neni 6
Zmadhimi dhe zvogélimi i kapitalit

Kapitali i shogerise mund te zmadhohet nepermjet nénshkrimeve té pjeséve té kapitalit themeltar
pér kontributet né para dhe me ané té kontributeve né natyré.

Zvogélimi i kapitalit lejohet nga asambleja e ortakéve, e cila merr vendim né té njéjtat kushte gé
kérkohen pér ndryshimin e statutit.

Né té gjitha rastet zvogélimi i prek ortakét né té njéjtén masé ndaj pjeséve té kapitalit gé
pérfagésojné.

Neni 7
Transferimi i kapitalit

Kuotat e kapitalit té njé shoqgérie me pérgjegjési té kufizuar e té drejtat gé rrjedhin prej tyre mund
té fitohen apo kalohen népérmjet:

a) kontributit né kapitalin e shoqérisé;

b) shitblerjes;

c) trashégimisé; dhurimit;

d) c¢do ményre tjetér té parashikuar me ligj.

Pjesét e kapitalit themeltar jané lirisht té transferueshme ndérmjet ortakéve, pér sa nuk
parashikohet ndryshe ne statut. Pjesét e kapitalit themeltar jané lirisht té transferueshme me
rrugé trashégimie.

Dowal d \Jaccars Unmistoprer Hhummen



KREU I
ORGANET VENDIMMARRESE DHE DREJTUESE

Neni 8
Organi Vendimmarrés

Asambleja e Ortakéve éshté organi i vetém vendimmarrés i shogérisé gé miraton cdo ndryshim té
statutit sipas modaliteteve té pércaktuara né ligj.

Asambleja e pérgjithshme e ortakéve éshté pérgjegjése pér marrjen e vendimeve pér shogériné
pér ¢éshtjet e méposhtme:

a) pércaktimin e politikave tregtare té shoqérisg;

b) ndryshimet e statutit;

c) emérimin e shkarkimin e administratoréve;

d) emérimin e shkarkimin i likuiduesve dhe té ekspertéve kontabél té autorizuar;

e) pércaktimin e shpérblimeve pér personat e pérmendur né shkronjat “c” dhe “d” té késaj
pike; mbikéqyrien e zbatimit té politikave tregtare nga administratorét, pérfshiré
pérgatitjen e pasqyrave financiare vjetore dhe té raporteve té ecurisé se veprimtariseg;

f) miratimin e pasqyrave financiare vjetore dhe té raporteve té ecurisé sé veprimtarisé; )
zmadhimin dhe zvogélimin e kapitalit;

g) pjesétimin e kuotave dhe anulimin e tyre;

h) pérfagésimin e shogéris né gjykaté dhe né procedimet e tjera ndaj administratoréve;

i) riorganizimin dhe prishjen e shoqérisé;

j)  miratimin e rregullave procedurale té mbledhjeve té asamblesé;

k) céshtje té tjera té parashikuara nga ligji apo statuti.

Ortaku mund té pérfagésohet né asamblené e pérgjithshme, né bazé té njé autorizimi nga njé ortak
tjetér apo nga njé person i treté.

Administratori i shogérisé nuk mund té veprojné si pérfagésues i ortakéve né asamblené e
pérgjithshme. Autorizimi mund té jepet vetém pér njé mbledhje té asamblesé sé pérgjithshme, e
cila pérfshin edhe mbledhjet vijuese me té njéjtin rend dite.

Neni 9
Administrimi
Asambleja e pérgjithshme eméron njé ose mé shumé persona fiziké si administratoré té shogérisé.
Afati i emérimit, éshté 5 vjet, me té drejté ripértéritjeje. Emérimii administratoréve prodhon efekte
pas regjistrimit né Qendrén Kombétare té Regjistrimit.

Administratori paré i kompanisé ka kéto té dhéna idetifikimi:

Zj. Sajgona Kokigi lindur mé& 19.10.1989 né Tirané, Shqipéri, shtetase shqiptare banues né Tiran&, madhore
me zotési té ploté juridike dhe pér té vepruar, i identifikuar me dokument identifikimi me numér
196019006L

Dowald Vagars Umietoprer Ummen,



Neni 10
Kompetencat e Administratoréve

Administratorét kané té drejté e detyrohen té:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

kryejné té gjitha veprimet e administrimit té veprimtarisé tregtare té shoqérisé, duke zbatuar
politikat tregtare, té vendosura nga asambleja e pérgjithshme;

pérfagésojné shogériné tregtare;

kujdesen pér mbajtjen e sakté e té rregullt té dokumenteve dhe té librave kontabél té shoqgérisg;
pérgatisin dhe nénshkruajné bilancin vjetor, bilancin e konsoliduar dhe raportin e ecurisé sé
veprimtarisé dhe, sé bashku me propozimet pér shpérndarjen e fitimeve, i paragesin kéto
dokumente pérpara asamblesé sé pérgjithshme pér miratim;

krijojné njé sistem paralajmérimi né kohén e duhur pér rrethanat, qé kércénojné mbarévajtjen e
veprimtarisé dhe ekzistencén e shoqérisé;

kryejné regjistrimet dhe dérgojné té dhénat e detyrueshme té shoqérisg, si¢ parashikohet né
ligjin pér Qendrén Kombétare té Regjistrimit;

hapin llogari bankare té shoqérisé né LEK dhe valuta té tjera né cdo bankeé té nivelit té dyté
raportojné pérpara asamblesé sé pérgjithshme né lidhje me zbatimin e politikave tregtare dhe
me realizimin e veprimeve té posagme me réndési té vecanté pér veprimtariné e shogérisé
tregtare;

Nése asambleja e pérgjithshme eméron mé shumé se njé administrator, ata e administrojné
ashkérisht shogériné.Asambleja e pérgjithshme mund té shkarkojé administratorin né ¢do kohé me
shumicé té zakonshme. Padité, gé lidhen me shpérblimin e administratorit, né bazé té
marrédhénieve kontraktore me shoqériné, rregullohen sipas dispozitave ligjore né fugi.

Neni 11
Pérgjegjésité e Administratorit

Administratori éshté pérgjegjés individualisht, ndaj shoqérisé ose ndaj té tretéve, pér shkelje té
ligieve, pér shkelje té statutit, apo pér faje té kryera gjaté administrimit té shoqérisé.

Pasojat e marréveshjeve té pamiratuara nga asambleja qé i sjellin dém shoqérisé, i ngarkohen
administratorit dhe ortakut gé ka béré marréveshjen, pér té pérballuar né ményré individuale ose
solidarisht sipas rastit pasojat pérkatése.

Pérvec sa éshté parashikuar né dispozitat e pérgjithshme té detyrimit té besnikérisé, sipas neneve
14, 15, 17 e 18 té ligjit “Pér Tregtarét dhe Shogerité Tregtare”, administratori detyrohet:

a) té kryejé detyrat e tij te pércaktuara né ligj dhe né statut né mirébesim e né interesin mé té
miré té shoqérisé né térési, duke i kushtuar vémendje té vecanté ndikimit té veprimtarisé
sé shoqérisé né mjedis;

b) té ushtrojé kompetencat gé i njihen né ligj dhe né statut vetém pér arritjen e géllimeve té
pércaktuara né kéto dispozita;

c) tévlerésojé me pérgjegjési ¢éshtjet, pér té cilat merret vendim;

Dowald Vagars Umietoprer Ummen,



d) té parandalojé dhe ménjanojé rastet e konfliktit, prezent apo té€ mundshém, té interesave
personalé me ata té shogérisé;
e) té ushtrojé detyrat e tij me profesionalizmin dhe kujdesin e nevojshém.
Administratori, gjaté kryerjes sé detyrave té tij, pérgjigien ndaj shoqérisé pér ¢do veprim ose
mosveprim, qé lidhet né ményré té arsyeshme me géllimet e shogérisé tregtare, me pérjashtim té
rasteve kur, né bazé té hetimit dhe vlerésimit té informacioneve pérkatése, veprimi ose mosveprimi
éshté kryer né mirébesim.

Nése administratori vepron né kundérshtim me detyrat dhe shkel standardet profesionale, sipas
pikave 1 e 2 té kétij neni, eshte i detyruar t'i démshpérblejé shogérisé démet, gé rrjedhin nga
kryerja e shkeljes, si dhe t'i kalojé ¢do fitim personal qé ata apo personat e lidhur me ta kané
realizuar nga kéto veprime té parregullta. Administratori ka barrén e provés pér té vértetuar
kryerjen e detyrave té tyre né ményré té rregullt e sipas standardeve té kérkuara. Kur shkelja éshté
kryer nga mé shumé se njé administrator, ata pérgjigjen ndaj shogérisé né ményré solidare.

KRrReEU IV
VITI FINANCIAR

Neni 12 Viti Financiar

Viti financiar i Shoqérisé fillon mé 1 Janar dhe pérfundon mé 31 Dhjetor. Pérjashtimisht, viti i paré
financiar fillon nga data e regjistrimit té shoqérise né Qendrén Kombétare té Regjistrimit dhe
mbyllet mé 31 Dhjetor.

KREUV
PRISHJA —RIORGANIZIMI I SHOQERISE

Neni 13
Prishja dhe likuidimi
Shpérndarja ose prishja e shogérisé mund té behet né cdo kohe :
a) me vendim té Asamblese se Ortakeve;
b) kur mbaron kohézgjatja e parashikuar né themelimin e saj;
¢) me hapjen e procedurave té falimentimit;
d) me vendim té gjykatés;

Né kété rast Ortakét marrin vendim me shkrim né té cilin parashikojné ményrén e likuidimit té
shoqérisé, duke caktuar 1 apo disa likuidatoré dhe shénuar né cdo dokument té nxjerre prej tij
emrin e likuidatorit dhe emértesén shtesé “ Shogéri né likuidim e sipér “

Prishja e shoqérive tregtare ka si pasojé hapjen e procedurave té likuidimit né gjendjen e aftésisé
paguese, me pérjashtim té rasteve kur éshté nisur njé proceduré falimentimi. Likuidimi kryhet nga
likuiduesit e eméruar nga Ortaket. Nése Ortakét nuk marrin njé vendim pér emérimin e
likuiduesve, brenda 30 ditéve pas prishjes, ¢do person i interesuar mund t’i drejtohet gjykatés, pér
té caktuar njé likuidues.

Dowald Vagars Umietoprer Ummen,



Neni 14
Riorganizmi i shoqérisé bashkimi-ndarja
Shogéria mund té ndahet, bashkohet sipas Vendimit t& Mbledhjes sé Pérgjithshme té Asamblesé
sé Ortakéve, né pérputhje me dispozitat ligjore té parashikuara né Pjesén IX té Ligjit 9901 daté
14.04.2012 “Pér tregtarét dhe shoqérité tregtare.”

Neni 15
Baza Ligjore
Shoqgéria do té zhvillojé aktivitetin e saj né pérputhje té ploté me kété statut dhe dispozitat e
legjislacionit shqiptar.

Pér sa nuk parashikohet né kété statut, do té zbatohen dispozitat e ligjit "Pér tregtarét dhe
shogeérité tregtare", Kodit Civil dhe ¢farédo ligji tjetér specifik né Republikén e Shqipérisé.

Neni 16
Mosmarréveshjet
Pér mosmarréveshjet gé mund té lindin né lidhje me zbatimin apo interpretimin e kétij statuti, si
dhe pér ¢do mosmarréveshje qé mund té lindé midis Shoqérisé dhe té tretéve, do té jeté
kompetente Gjykata Shqiptare.

PERFAQESUESITE SHOQERISE
CareerNetwork

DONALD JOHN VACCARO CHRISTOPHER GLENN HUMMER

OOI/M\LA \Vaccars Unnistegrer Hummen



	Neni 1
	Data e Themelimit, Emri dhe Themeluesit
	Neni 2
	Objekti
	Neni 3
	Neni 4  Selia
	Neni 5  Kapitali themeltar
	Zmadhimi dhe zvogëlimi i kapitalit
	Neni 7  Transferimi i kapitalit
	Neni 8  Organi Vendimmarrës
	Neni 9    Administrimi
	Neni 10
	Neni 11  Përgjegjësitë e Administratorit
	Neni 12 Viti Financiar
	Neni 13  Prishja dhe likuidimi
	Neni 14  Riorganizmi i shoqërisë bashkimi-ndarja
	Neni 15  Baza Ligjore
	Neni 16  Mosmarrëveshjet
	PERFAQESUESIT E SHOQËRISE



