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AKT THEMELIMI DHE STATUTI
[ SHOQERISE ME PERGJEGJESI TE KUFIZUAR

HLB AUDIT ALBANIA SH.P.K.

KREU I
THEMELIMI, EMRI, SELIA, OBJEKTI DHE KOHEZGJATJA

Neni 1
Themelimi dhe Emri
Sot. mé 20.07.2023. themelohet shoqéria me pérgjegjési t& kufizuar me emrin HLB AUDIT
ALBANIA (kétu e mé poshté referuar si “Shogéria™). né pérputhje me legjislacionin shqiptar.
Themeluesit ¢ Shoqérisé jané:

(1) HLB Albania Sh.p.k., me seli né Tirané, Njésia Administrative nr. 5. Rruga Mihal Popi, Vila
nr. 8, Tirané 1019, regjistruar né Regjistrin Tregtar me NIPT M31620028G, pérfagésuar né
kéte akt nga pérfaqésuesi ligior Z. Tommaso Marseglia, shtetas shqiptar, lindur mé
01.10.1982, mbajtés i letérnjoftimit me nr. personal 121001210N (“HLB Pariner™). HLB
Partner gézon té drejtén ekskluzive t& pérdorimit né Shqipéri t& markés dhe emértimit HLB ¢é
identifikon pjesémarrjen né rrjetin HLB International:

(2) Znj. Doriana Mamillo, shtetase shqiptare. lindur mé 30.01.1984. mbajtése ¢ letérnjoftimit me
ar. personal 145130031U (“Ortak Individual™), e regjistruar né Regjistrin e Audituesve Ligjoré
t¢ Republikés s€ Shqipérisé:

Shogéria fiton personalitet juridik me regjistrimin e saj né Regjistrin Tregtar prané Qendrés
Kombétare t& Biznesit.

Shogéria ushtron aktivitetin e saj né pérputhje me legjislacionin Shqiptar dhe Kété statut.

Neni 2

Selia

. Selia e shoqérisé éshté né adresén: Rruga Muhamet Gjollesha. ndértesa nr. 43/2. sh/k 1, ap.2

Tirané.

. Shogéria mund té hapé degg. filiale dhe zyra pérfaqésimi né Shqipéri dhe jashté saj dhe mund t&

ushtrojé veprimariné e saj edhe né vendndodhje € tjera brenda territorit t&¢ Republikés sé
Shqipérisé.

Neni 3
Objekti i Veprimtarisé
. Shogéria ka si objekt t& veprimtarisé sé saj kryerjen e auditimit ligjor t& pasqyrave financiare.
individuale dhe/ose t& konsoliduara té shogérive tregtare dhe subjekteve t& tjera juridike. si dhe
shérbime due diligence.

]
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. Shogéria mund t& blejé pjesémarrje né kapitalin themeltar & shogérive qé kané objekt t& njéjté a
té ngjashém me té ose. né ¢do rast, t€ dobishém pér realizimin ¢ géllimeve té Shoqérisé. si dhe t&
bashképunojé me shoqéri dhe subjekte té tjera, pérfshir¢ né formén ¢ binjakézimit.

Né ushtrimin e aktivitetit té saj, Shogéria mund té kryejé t€ gjitha operacionet tregtare. mbi pasuri
t¢ luajtshme dhe t& paluajtshme, operacionet financiare dhe industriale. q& do t& vlerésohen prej
saj t& nevojshme ose t€ dobishme pér realizimin e objektit té Shoqérisé.

(8]
(9]

3.4. Shogéria do t& pajiset. sipas rastit, me t& gjitha autorizimet dhe lejet e nevojshme, né bazé &
ligieve dhe rregulloreve né fuqi pér ushtrimin e aktivitetit t& saj té rregullt ekonomik.

Neni 4
Kohézgjatja

Kohézgjatja e Shogérisé do t& jeté pér njé periudhé & pacaktuar.

KREU II
KAPITALI

Neni 5
Kapitali Themeltar dhe Ortakét

5.1. Kapitali themeltar fillestar i Shoqéris¢ &sht€¢ 100.000 (njégind mijé) Leké.. Pjesémarrja ¢
themeluesve né kapitalin e Shogérisé éshté né pérputhje me kontributet ¢ tyre s1 mé poshté:

(1) Ortaku themelues HLB ALBANIA Sh.p.k. éshté zotérues 1 1 (nj€) kuote me vleré nominale t&
pérgjithshme prej 49.000 (dyzeté e nénté mijé) Lek. q€ pérfagéson 49% té kapitalit themeltar
t& Shogérisé;

(2) Ortaku themelues Znj. Doriana Mamillo éshté zotéruese ¢ 1 (njé) kuote me vleré nominale té
pérgjithshme prej 51.000 (pesédhjeté e njé mijé) Lek. gé pérfaqéson 51% t& kapitalit themeltar
té Shogérisé.

5.2. Kontributi i ortakéve mund té jeté n€ para ose né natyre.

Neni 6
Transferimi i Kapitalit

6.1. Kuotat jané té transferueshme midis ortakéve dhe né favor té paléve té treta me kusht & Shoqéria
t& plotésojé né ¢do moment kérkesat e legjislacionit shqiptar né fuqi pér auditimin ligjor né lidhje
me pjesémarrjen né Kapital dhe drejtimin ¢ Shogérisé.

6.

8]

. Né rast se njéri nga ortakét synon té transferojé kuotén e tij ose té térhiqet nga Shogéria. ai Eshté i
detyruar t'ia ofrojé dhe transferojé kuotén e tij ortakut tietér ose njé personi t& autorizuar prej tij.
dhe ky i fundit ka detyrimin korrespondues t€ blerjes s¢ Kuotés. kundrejt njé ¢mimi t& barabarté
me vlerén nominale. '

6.3 Né rast t& largimit nga jeta t& ndonjérit nga ortakét, trashégimtarét e tij/saj nuk do ta zévendésojné
até si ortak né Shogéri pér géllime t& ushtrimit t€ aktvitetit. Ortaku gé mbetet né Shoqéri ka té
drejtén t& blejé kuotén e ortakut t& larguar me njé ¢mim t& barabarté me vlerén nominale dhe
trashégimtari/trashégimtarét kané detyrimin korrespondues t& shesin kuotén ¢ trashéguar né favor
t& ortakut qé mbetet ose té njé personi t& treté € autorizuar prej tij kundrejt njé ¢mimi té barabarté



6.4.

6.5.

7.1.

7.2.

8.1.

8.2.

me vlerén nominale.

Pikat 6.2. dhe 6.3. t& kétij neni konsiderohen si marréveshje paraprake mes ortakéve pér
shitblerjen e kuotés dhe kalimi i saj do t& kryhet né pérputhje me ligjin. Cdo transferim i kryer né
kundérshtim me rregullat dhe kufizimet e kétij neni do t&é konsiderohet i pavlefshém dhe Ortaku
transferues do té jeté pérgjegiés ndaj ortakut/ortakéve t€é tjeré dhe Shoqéris¢ pér démin ¢
shkaktuar.

Né rast largimi pér ¢do arsye t€ ortakut HLB Partner, Shoqéria humbet ¢ drejtén e pérdorimit t&
markés dhe emértimit HLB. Ortaku/ortakét q¢ mbeten né Shogéri kané detyrimin e ndryshimit (&
emértimit t& Shoqérisé dhe njoftimit té kétij ndryshimi né marrédhénie me t& tretét.

KREU 111
ORGANET VENDIMMARRESE DHE DREJTUESE

Neni 7
Asambleja ¢ Pérgjithshme e Ortakéve

Asambleja e Pérgjithshme &shté organi mé i larté vendimmarrés i Shoqérisé. Vendimet e
Asamblesé sé Pérgjithshme. té marra né pérputhje me ligjin dhe me dispozitat e kétij Statuti, jan¢
t& detyrueshme pér t¢ gjithé ortakét. ‘

Asambleja e Pérgjithshme e ortakéve éshté pérgjegjése pér marrjen ¢ vendimeve pér Shoqéring
pér ¢éshtjet e méposhtme:

(a) pércaktimin e politikave tregtare dhe ekonomike té Shogérisé dhe mbikqyrjen e zbatimit té tyre

nga administratorét;

(b) emérimin dhe shkarkimin e administratoréve:
(¢) emérimin dhe shkarkimin e likuiduesve dhe ekspertéve kontabél & autorizuar:
(d) pércaktimin e shpérblimeve pér personat ¢ pérmendur né shkronjat *b” dhe “¢™ mé SIpér:
(e) miratimin e pasqyrave financiare vjetore dhe raporteve té ecuris€ sé veprimtarisé:
() ndryshimet e statutit:
(¢) zmadhimin dhe zvogélimin e kapitalit t& Shogérisé:
(h) shpérndarjen e fitimeve dhe mbulimin ¢ humbjeve:
(1) riorganizimin dhe prishjen e Shogérisé:
(j) ¢éshtje té tjera té parashikuara nga ligji ose statuti.
7.3.

Pérvec nése éshté parashikuar ndryshe né kété statut. té gjitha vendimet e Asambles¢ s¢
Pérgjithshme té Ortakéve miratohen me votén e favorshme t€ ortakéve & pérfagésojné t& paktén
75% té Kapitalit themeltar.

Neni 8
Ményra ¢ Thirrjes s¢ Asamblesé

Asambleja e Pérgjithshme e Ortakéve mblidhet sa heré t€ jeté e nevojshme pér interesat ¢
Shogérisé apo kur kérkohet nga ligji. né ¢do rast, jo mé pak se | (njé) her¢ né vit,

Asambleja e pérgjithshme thirret népérmjet njé njoftimi me posté & regjistruar ose me posie
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8.0.

8.7.

8.8.

8.9.

9.1

9.4

10.

elektronike dérguar ortakéve né adresat & ata i kané njoftuar Shoqerisé. té paktén 7 (shtat€) dité
pérpara datés sé parashikuar pér mbledhjen ¢ Asambles€. N& rast se (€ gjithé ortakét jané dakord
pér t& marré vendime, Asambleja e pérgjithshme mund t€ mblidhet dhe t& marré vendime té
vlefshme edhe né rast se nuk &shté thirrur sipas kétij paragrati.

. Njoftimi pér thirrjen e mbledhjes duhet t& pérmbajé rendin ¢ dités dhe € tregojé vendin, datén

dhe orén e zhvillimit t& mbledhjes s¢ Asamblesé.

. Mbledhja e Asambles¢ sé Pérgjithshme t€ ortakéve mund t¢ mbahet edhe jashté selisé s¢

Shogqgrisé, brenda Republikés s¢ Shqipérisé ose jashté saj.

. Mbledhja e pérgjithshme e ortakéve mund t& mbahet edhe me mjete eletronike, me kusht g€ t&

garantohet identifikimi i ortakéve dhe t'u mundésohet t& ndjekin bisedén dhe & ndérhyjné né
kohé reale lidhur me trajtimin e ¢éshtjeve né rend té dités.

Ortakét kané t& drejté t& marré pjesé né mbledhje. personalisht ose népérmjet pérfaqésimit nga njé
person tjetér, mbi bazén e njé akti pérfaqésimi. Akti i pérfagésimit vlen né€ ¢do rast vetém pér njé
mbledhje t& Asamblesé. pérfshiré t&é gjitha thirrjet e saj.

Asambleja drejtohet nga njé kryetar i eméruar nga ortakét e pranishém. Kryetari 1 Asambles¢
zgjedh edhe njé sekretar pér mbajtjen e procesverbalit, i cili mund edhe &€ mos jeté nga radhét e
ortakéve.

Procesverbalet e mbledhjeve té Asamblesé sé Pérgjithshme t& Ortakéve nénshkruhen nga Kryetari
dhe mbajtési i procesverbalit.

Té gjitha njoftimet dhe komunikimet q& Shogéria u drejton ortakéve. sipas kéti] statuti. do té
béhen me shkrim dhe do té konsiderohen té kryera né ményré té rregullt kur u dérgohen ortakéve
né adresat, pérfshiré ato elektronike, t& deklaruara prej tyre prané administratorit t& Shoggrisé€.

Neni 9
Administrimi

Shogéria do té administrohet nga njé ose mé shumé administratoré. (& eméruar nga Asambleja ¢
Pérgjithshme e ortakéve. Nése Asambleja e Pérgjithshme eméron me shumé se nj€ administrator.
ata e administrojné bashkérisht Shoqériné.

Afati i emérimit t& administratoréve éshté pér njé periudhé kohore prej 2 (dy) vitesh. me t& drejté
ripértéritieje. Emérimi i administratoréve prodhon efekte pas regjistrimit né Regjistrin Tregtar
prané Qendrés Kombétare té Biznesit.

. Asambleja e Pérgjithshme e ortakéve mund té shkarkojé administratorét né ¢do koh& me shumicé¢

té zakonshme. Marrédhéniet e administratoréve me Shogériné do té rregullohen nga Ligji 9901.
daté 14.4.2008 ~Pér tregtarét dhe shoqérité tregtare™, i ndryshuar, duke pérjashtuar shprehimisht
zbatimin e Kodit t& Punés né kéto marrédhénie.

. Administrori i paré i Shoqérisé do t& jeté:

- Znj. Doriana Mamillo. shtetase shqiptare. lindur mé 30.01.1984, mbajtése ¢ letérnjoftimit me
nr. personal 145130031U.

Neni 10
Kompetencat dhe Pérgjegjésité ¢ Administratorit
| Administratorét kané detyrat dhe pérgjegjésité e méposhtme:

(a) kryejné t& gjitha veprimet pér administrimin e veprimtarisé tregtare € Shoqéris€. duke zbatuar




politikat tregtare té vendosura nga Asambleja e Pérgjithshme:
(b) pérfagésojne Shogériné né marrédhénie me t€ tretét:
(¢) kujdesen pér mbajtjen e sakté dhe & rregullt € dokumenteve dhe librave kontabél t& Shoqérisé:

(d) pérgatisin dhe nénshkruajné pasqyrat financiare vjetore, bilancin ¢ konsoliduar (nése éshte
rasti), raportin ¢ ecurisé sé veprimtarisé dhe, sé bashku me propozimet pér shpérndarjen ¢
fitimeve, 1 paraqesin kéto dokumente pér miratim pérpara Asamblesé s¢ Pérgjithshme t&
Ortakéve:

() krijojné njé sistem monitorimi e njoftimi t& hershém pér rrethanat. ¢ kércénojné ekzistencén e
Shogérisé:

(f) kryejné regjistrimet e publikimet e detyrueshme t€ t€¢ dhénave t& Shoqérisé. sipas
parashikimeve t& kétij ligji apo t€ ligjeve t€ fjera:

(¢) raportojné pérpara Asamblesé sé Pérgjithshme € ortakéve pér zbatimin ¢ politikave tregtare
dhe realizimin e veprimeve me réndési té vecanté, pér veprimtaring e Shoqérisé:

(h) kryejné detyra t€ tjera, t& pércaktuara né ligj dhe né k€t statut.

10.2. Administratorét mund té emérojné pérfagésues me prokuré & posagme vetém pér kryerjen ¢
veprimeve specifike dhe t& pércaktuara qarté, né kufijté e tagrave g€ u jané dhéné atyre nga ky
statut dhe me miratimin paraprak t¢ HLB Partner.

10.3 Administratori / administratorét e Shoqérisé kané detyrimin t& marrin miratimin paraprak & HLDB
Partner né lidhje me veprimet si vijon:

(a) pranimin e klientéve té rinj;

(b) lidhjen e kontratave a marréveshjeve té ¢do lloji gé rezultojné né detyrime né Shogériné pér njé
vleré mé t& madhe se 5.000 (pesémijé) Euro pér ¢do shérbim, furnizim apo send a pasuri:

(¢) pér kryerjen e veprimtarive promocionale dhe komunikimit t& Shogérisé, pérshiré pérmes
rrjeteve sociale apo tageve web.

10.4. Né rast se njé administrator nuk respekton kufijté e mandatit t€ tij. ¢do vendim a veprim i marré
né kundérshtim me kété nen do té konsiderohet i pavlefshém me fuqgi prapavepruese dhe
administratori do té jeté pérgjegjés pér ¢do pasojé qé do té rezultojé nga kéto veprime. duke
pérfshiré, por pa u kufizuar né. detyrimin e shpérblimit t& démeve t& shkaktuara Shoqérisé.
ortakeve apo paléve té treta.

KREU IV
VITI FINANCIAR - SHPERNDARJA E FITIMEVE

Neni 11
Viti Financiar

Viti financiar fillon mé 1 janar dhe pérfundon mé 31 dhjetor t& ¢do viti.

Neni 12
Shpérndarja ¢ Fitimeve

Asambleja e ortakéve miraton pasqyrat financiare t& Shoqérisé € paraqitura nga administratori,

N 7 ]
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brenda 3 (tre) muajve nga pérfundimi i i vitit financiar dhe. mbi kété bazé. do & marré & gjitha
vendimet pérkatése mbi shpérndarjen e fitimit dhe fondet rezerve.

KREU V
PRISHJA DHE LIKUIDIMI

Neni 13
Prishja

Shoqéria mund té prishet me vendim t& Asambles¢ s¢ Pérgjithshme té ortakéve. né rastet ¢
parashikuara nga ligji.

Neni 14
Likuidimi
Né rast prishjeje. Shoqéria duhet t¢ likuidohet. Asambleja e Pérgjithshme e ortakéve eméron njé ose

disa likuidues & cilét do t& paraqesin raportin pérfundimtar t¢ likuidimit mbi asetet dhe detyrimet ¢
Shogérisé. mbi operacionet e likuidimit dhe mbi kohén e nevojshme t& likuidimit.

KREU VI
DISPOZITA PERFUNDIMTARE

Neni 15
Ligji i Zbatueshém

Pér t& gjitha ¢éshtjet qé nuk gjejné rregullim t& posagém né két€ statut do & zbatohen dispozitat
pérkatése té legjislacionit shqiptar né lidhje me shoqérité tregtare.

Neni 16
Té Ndryshme

Ky Akt Themelimi dhe Statut i shogérisé me pérgjegjési &€ kufizuar HLB AUDIT ALBANIA Sh.p.k.
hartohet dhe nénshkruhet né 3 (tre) kopje né gjuhén shqipe.

ORTAKET

HLB ALBANIA SH.P.K. DORIANA MAMILLO
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