/ Beglaubigte Abschrift

Beglaubigte Abschrift
Satzung der Firma PWT Wasser - und Abwassertechnik GmbH

§ 1 Firma und Sitz
Die Firma der Gesellschaft lautet:
PWT Wasser- und Abwassertechnik GmbH.
Die Gesellschaft hat ihren Sitz in 64673 Zwingenberg.
§ 2 Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens sind Vertrieb, Planung, Bau und Betrieb
von Anlagen aller Art, insbesondere zur Aufbereitung von Trink-, Brauch-
und Abwasser aller Art sowie Anlagen zur Aufbereitung von Abfallstoffen
und zur Dekontaminierung verunreinigter Feststoffe sowie elektrotechnische
Anlagen aller Art, insbesondere Nieder- und Mittelspannungsanlagen und
Automatisierungssysteme und alle mit den vorgenannten Tatigkeiten zu-
sammenhdngende Bereiche, Dienstleistungen und Techniken sowie der
Handel mit Ersatzteilen und Verbrauchsstoffen flir diese Anlagen.

Die Gesellschaft darf auch sonstige Geschafte betreiben, sofern diese dem
Gesellschaftszweck dienlich sind.

Sie darf sich ferner an anderen Unternehmen gleicher oder verwandter Art
im In-und Ausland beteiligen sowie solche Unternehmen griinden oder er-
werben.

Sie djérf Zweigniederlassungen errichten.
§ 3:Si_ammkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 3.000.000,00 €
(in Worten: Drei Millionen Euro).

Das Stammkapital ist eingeteilt in zehn Geschéftsanteile.
Es halten

a) Herr Dipl. Ing. Rudiger Bockle: 12.500,00 €
2.500,00 €

105.000,00 €

60.000,00 €

180.000,00 €

b) Herr Dipl. Ing. Klaus Dickhoff:  10.000,00 €
| 70.000,00 €



40.000,00 €

120.000,00 €

a International 100.000,00 €
cture Development 700.000,00 €
ment & Operation 400.000,00 €

1.200.000,00 € .

pereits bestehenden Geschéftsanteile, wie unter Ziffer I. aufgefthrt, sind

e von 2.500,00 €, 12.500,00 €, 10.000,00 € und 100.000,00 € voll

einbezahlt;

;-, e weiteren Geschéftsanteile in Hohe von 105.000,00 €, 70.000,00 €,

" 60,000,00 €, 40.000,00 €, 700.000,00 € und 400.000,00 € waren durch
Umwandlung von Riicklagen in Stammkapital gebildet worden, ebenso

nunmehr die vertragsgegensténdigen neuen Anteile in Hohe von

'1.200.000,00 €, 180.000,00 € und 120.000,00 €.

Je 100,00 € eines Geschéftsanteils gewéhren eine Stimme.
§ 4Dauer der Gesellschaft, Geschéftsjahr
Dic—:ﬂ ,"'Gésellschaft wird auf unbestimmte Zeit abgeschlossen.

‘Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Die Periode 1. Oktober 2005 bis
31. Dezember 2005 ist ein Rumpfgeschéaftsjahr.

§ 5 Geschéftsfiihrung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfiihrer. Sind mehrere Geschafts-
fihrer bestellt, so wird die Gesellschaft durch jeweils zwei von ihnen oder durch ei-
nen von ihnen in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Ist nur ein Ge-
schaftsfihrer bestellt, vertritt dieser die Gesellschaft allein.

Alleinvertretungsbefugnis und/oder Befreiung von den Beschrankungen des § 181
BGB kdnnen einzelnen oder mehreren Geschaftsfliihrern oder Prokuristen erteilt wer-
den.

Die Gesellschafter Rudiger Bockle und Klaus Dickhoff sind kraft Gesellschafterson-
derrechts Geschéaftsfithrer der Gesellschaft. Sie vertreten die Gesellschaft jeweils
stets allein und sind von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit. Sie kénnen als
Geschaftsfiihrer nur aus wichtigem Grund abberufen werden. Als wichtige Griinde
gelten schwerwiegende Verstolie gegen Beschliisse der Gesellschafterversammiung
und des Beirates, alle schwerwiegenden VerstoRe gegen die Satzung und Ge-
schaftsordnung der Gesellschaft, schwerwiegende Verstdfle gegen die Geschafts-
fuhrervertrage sowie die Griinde des § 38, 2. Absatz GmbHG. Das Sonderrecht
geht nicht auf die Rechtsnachfolger Uber. Das Sonderrecht ist nicht durch die Ge-
schaftsordnung einschrankbar.

Dieses Sonderrecht kann nur durch einstimmigen Beschluss der Gesellschafterver-
sammlung abgeandert werden.

Die Rechte und Pflichten des Geschéftsfiihrers kdnnen in einem Geschéftsfuhrerver-



fir dessen Abschluss die Gesellschafterversammlung zustandig ist, und/oder in
¢ von der Gesellschafterversammlung zu beschlieRenden Geschéaftsordnung ge-
eolt werden. Die Geschéftsordnung ist nicht formeller, satzungsmaRiger Bestand-

es Gesellschaftsvertrages und kann damit jederzeit durch einen formlosen Be-
schluss der Gesellschafterversammlung geandert werden.

.-bie Geschaftsflhrer sind verpflichtet, die Geschafte der Gesellschaft in Uberein-
~ stimmung mit dem Gesetz und diesem Gesellschaftsvertrag in seiner jeweils glltigen
Fassung sowie den Beschllssen der Gesellschafterversammlung zu fiihren.

Die Geschaftsflihrung bedarf der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterver-
sammlung zu folgenden MafRnahmen:

1. Malnahmen in Bezug auf Beteiligungsunternehmen, die fiir die Gesell-
schaft von grundsatzlicher oder prajudizierender Bedeutung oder von er-
heblicher finanzieller Auswirkung sind, sowie Bestellung und Abberufung
von Geschéftsfiihrern von Tochtergesellschaften:

2. Einforderung von Einzahlungen auf die Stammeinlage;
3. Erwerb und Griindung anderer Unternehmen;

4. Investitionen, deren Aufwand im Einzelfall den Betrag
von 100.000,00 € Ubersteigen, und die nicht durch die
bereits genehmigte Jahresplanung oder Projektplanung
abgedeckt sind;

5. Erwerb, VerduRRerung und Belastung von Grundstiicken oder solchen ding-
lichen Rechten, auf welche die Vorschriften des burgerlichen Rechts fiir
Grundstiicke Anwendung finden, sofern der Wert im Einzelfall 25.000,00 €
Ubersteigt;

6. Genehmigung der Jahresplanung und Vorausrechnung;

7. Abschluss von Firmentarifvertragen.

Die Gesellschafterversammlung kann der Geschéaftsflihrung widerruflich die Einwilli-
gung zu einem bestimmten Kreis von Geschéften allgemein oder fiir den Fall, dass
das einzelne Geschaft bestimmten Bedingungen gentgt, im voraus erteilen.

§ 6 Gesellschafterversammlung

Innerhalb der ersten sieben Monate eines jeden Geschéftsjahres ist eine ordentliche
Gesellschafterversammlung abzuhalten. Dariiber hinaus sind auRerordentliche Ge-
sellschafterversammlungen einzuberufen, wenn dies im Interesse der Gesellschaft
erforderlich ist, oder von Gesellschaftern, die mindestens 10% des Stammkapitals
innehaben, verlangt wird. Die Einberufung der Gesellschafterversammlung erfolgt
durch die Geschéftsfiihrer in vertretungsberechtigter Anzahl.

Die Einberufung hat durch Ubergabeeinschreiben an jeden Gesellschafter mit einer




Bt von mindestens 3 Wochen, welche mit dem Tag des Absendens der Einladung
A winnt, zu erfolgen. Die Tagesordnung ist der Einladung beizuftigen.

=in Gesellschafter kann sich auf der Gesellschafterversammiung nur aufgrund einer

* schriftlichen Vollmacht durch einen anderen Gesellschafter oder einen Angehérigen

" der rechts- oder steuerberatenden Berufe vertreten lassen oder sich des Beistandes
einer solchen Person bedienen.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Viertel der
gesamten Stimmrechte der Gesellschaft vertreten sind. Ist dies nicht der Fall, so ist
unverztglich gem. § 6 Absatz 2 eine neue Gesellschafterversammlung einzuberufen,
die dann ohne Rucksicht auf die vertretenden Stimmrechte beschlieRen kann. Darauf
ist in der Ladung hinzuweisen.

Die Gesellschafterbeschliisse sind - soweit nicht notarielle Beurkundung erforderlich
ist - zu protokollieren und von dem Versammlungsleiter zu unterzeichnen. Die Ge-
sellschafter erhalten Abschriften der Gesellschafterbeschliisse.

§ 7 Gesellschafterbeschliisse

éé-'sggllséhafterbeschlUsse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung zwingend eine andere Mehrheit
vorschreibt.

Die Anfechtung von Gesellschafterbeschlissen ist nur durch Klageerhebung inner-
halb einer Frist von zwei Monaten nach Zugang des Beschlussprotokolls zulassig.

§ 8 Beirat

1. Die Gesellschaft hat einen Beirat. Dieser besteht aus drei, hochstens aus flinf
Mitgliedern.

2. Beiratsmitglieder kénnen Gesellschafter oder Dritte sein. Die Beiratsmitglieder -
- werden durch die Gesellschafter wie folgt entsandt: Die Minderheitsgesell-
schafter, die die in § 3 unter a) und b) bezeichneten Geschéftsanteile ganz
- .oder teilweise halten, ernennen einvernehmlich gemeinsam ein Mitglied des
‘Beirats. Scheidet einer der beiden Minderheitsgesellschafter aus der Gesell-
schaft aus, steht dem verbleibenden Minderheitsgesellschafter das Entsen-
derecht fortan allein zu. Die Ubrigen Mitglieder des Beirats werden durch den
Hauptgesellschafter, der die Geschéftsanteile — wie unter § 3 c)
aufgeflihrt-  halt, ernannt. Dieses Entsendungsrecht kann nur durch einstim-
migen Beschluss der Gesellschafterversammlung geandert werden.

3. Die Ermennung zum Mitglied des Beirats erfolgt fiir vier Jahre. Die Beiratsmit-
glieder kdnnen durch den bzw. die jeweils Entsendeberechtigten jederzeit ab-
berufen werden. An Stelle des abberufenen Mitglieds kann bzw. kénnen der
bzw. die bezuglich des ausgeschiedenen Mitglieds Entsendeberechtigten ein
_Ersatzmitglied geman § 8 , 2. Absatz entsenden.

4. Der Beirat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertre-
ter. Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter aus, so hat der Beirat




unverzlglich eine Ersatzwahl vorzunehmen.

5. Der Beirat gibt sich eine Geschaftsordnung selbst. Beschliisse des Beirats
werden mit einfacher Stimmenmehrheit der bei der Beschlussfassung vertre-
tenen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
Vorsitzenden, bei seiner Verhinderung die seines Vertreters.

6. Jedes Mitglied des Beirats kann sein Amt unter Einhaltung einer vierwdchigen
Kindigungsfrist auch ohne Grund niederlegen. Die Niederlegung ist schriftlich
gegentber dem Vorsitzenden des Beirats oder dessen Stellvertreter zu erkla-
ren. An Stelle des ausgeschiedenen Mitglieds kann bzw. kénnen der bzw. die
beziliglich des ausgeschiedenen Mitglieds Entsendeberechtigten ein Ersatz-
mitglied gemal Absatz 2 entsenden.

7. Der Beirat hat die Aufgabe, die Geschéaftsflihrung durch strategische Beratung
zu unterstitzen und in den an ihn herangetragenen Einzelfallen zu beraten.
Der Beirat hat mit Mehrheitsbeschluss das Recht von den Geschaftsfiihrern
Tatigkeitsberichte einzufordern. § 52 Absatz 1 GmbHG und die dort genann-
ten Bestimmungen des Aktiengesetzes sind im {brigen auf den Beirat nicht
entsprechend anwendbar.

8. Die Geschéftsfiihrer - oder ein von ihnen namhaft gemachter Vertreter - haben
das Recht, an den Sitzungen des Beirates teilzunehmen. Diese finden statt
am Sitz der Gesellschaft in deren Geschaftsraumen.

9. § 8, 2. Absatz kann nur durch einstimmigen Beschluss der Gesellschafterver-
sammlung abgeandert werden.

§9 Jahresabschluss, Gewinnverwendung

Die Geschéftsfihrer haben den Jahresabschluss (Bilanz und Gewinn- und Verlust-
rechnung nebst Anhang) sowie den Lagebericht innerhalb der gesetzlichen Fristen
unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen aufzustellen, zu unterzeichnen und.
dem Abschlussprifer zur Priifung vorzulegen. Der Jahresabschluss, der Entwurf des
Berichtes des Abschlussprifers, der Lagebericht, sowie ein Vorschlag tber die Ge-
winnverwendung ist den Gesellschaftern mit der Einladung zur ordentlichen Gesell-
schafterversammlung zuzuleiten.

Die Auswahl des Abschlusspriifers und dessen Bestellung bedarf eines Gesellschaf-
terbeschlusses. Der Abschlusspriifer soll jeweils vor Ablauf des Geschaftsjahrs ge-
wahlt werden, auf das sich seine Priifungstatigkeit erstreckt.

Die ‘Gesellschafterversammlung stellt den Jahresabschluss fest. Sie bestimmt lber
die Gewinnverwendung, insbesondere darlber, inwieweit der Bilanzgewinn in eine
Ricklage eingestellt oder an die Gesellschafter ausgeschuttet wird.

Der ausgeschittete Gewinn steht den Gesellschaftern entsprechend ihren Ge-
schaftsanteilen zu.

Vorabausschijttungen auf den zu erwartenden Gewinn des laufenden Geschéftsjah-
res kdnnen bereits vor dessen Ablauf beschlossen werden.




O:Abtretung und Belastungen von Geschiftsanteilen

1 'Die Abtretung und Belastung von Geschaftsanteilen an bzw. zugunsten

-.von Personen, die nicht bereits Gesellschafter der Gesellschaft sind,
bedarf der Zustimmung der Mehrheit der Stimmen der Gesellschafter
gem. § 7, 1. Absatz. Die betroffenen Gesellschafter sind stimmberechtigt und

von den Vorschriften des § 181 BGB befreit.

Stimmt die Gesellschafterversammlung der Abtretung nicht zu, sind die
tbrigen Gesellschafter und die Gesellschaft verpflichtet, entsprechend
§ 10, 4. Absatz den Anteil anzukaufen. Fir die Preisfindung gilt § 13
entsprechend.

... Im Falle der Abtretung an Dritte durch VerauRerungsgeschaft oder Schenkung
hat der abtretungswillige Gesellschafter den tbrigen Gesellschaftern den Preis
'und/oder die sonstigen Bedingungen der Abtretung bekannt zu geben.

deeit die Abtretung nach § 10, 1. Absatz zustimmungspflichtig ist, steht den
Gesellschaftern ein Vorkaufsrecht an dem abzutretenden Geschéftsanteil
oder Teilen im Verhaltnis ihrer Beteiligungen quotal zu.

Wollen einzelne oder alle Gesellschafter ihr Vorkaufsrecht nicht austiben,
steht dies unter Beachtung des § 30 GmbHG der Gesellschaft bzw. einem von
der Gesellschaft zu benennenden Dritten ganz oder teilweise zu.

Hierliber beschliel3t die Gesellschafterversammliung.

Die Erklarungsfrist fur die Austibung des Vorkaufsrechts betragt einen Monat
ab Kenntnis der Bedingungen gemal} § 10, 2. Absatz.

Verbleibt bei der Ausiibung des Vorkaufsrechts ein unteilbarer Spitzenbetrag,
-entscheidet die Gesellschafterversammlung, wem dieser Spitzenbetrag zum
Erwerb anzubieten ist.

Im Fall der Austibung des Vorkaufsrechts gem. Absatz 3 des § 10 hat die
Abtretung des Geschéftsanteils binnen eines Monats nach Abgabe der
Erklarung gemaR Ziffer 3 des § 10 zu erfolgen.

Die Gesellschafter, die Gesellschaft und der abtretungswillige Gesellschafter
sind verpflichtet, alle Erklarungen abzugeben bzw. Handlungen vorzunehmen,
die erforderlich sind, damit das Vorkaufsrecht ordnungsgeman ausgelbt wer-
den kann.

Soweit die gem. Absatz 2 des § 10 mitgeteilten Bedingungen keinen Preis
fur die abzutretenden Geschaftsanteile enthalten, gilt fir die Ermittlung
des Ubernahmepreises § 13 der Satzung.

Bei Abtretung von Geschéftsanteilen durch die Griindungs- Gesellschafter
Bockle oder Dickhoff raumen diese sich jeweils gegenseitig ein Vorkaufsrecht
bis zur H6he von 12,5% am Gesamtstammkapital hinsichtlich des zur Frage
stehenden Geschaftsanteils ein. Die Abtretung bedarf nicht der Zustimmung
durch die Gesellschafterversammlung. Der Preis und/oder die sonstigen




Bedingungen der Abtretung muss den tubrigen Gesellschaftern nicht bekannt
.-égeben werden.

11 Einziehung

" Die Einziehung von Geschéftsanteilen ist zulissig.

Sie wird mit Zugang des Einziehungsbeschlusses an den betreffenden Gesellschaf-
ter wirksam.

Die Zwangseinziehung von Geschaftsanteilen eines Gesellschafters erfolgt durch
Beschluss der Gesellschafterversammiung mit einfacher Mehrheit. Der betroffene
Gesellschafter ist bei dem Einziehungsbeschluss stimmberechtigt und von den Be-
schrankungen des § 181 BGB befreit.

Die Zwangseinziehung ist nur zulassig, wenn:

1. der Gesellschafter einen Geschaftsanteil durch VeraulRerungsvertrag
oder unentgeltlich an Dritte abgetreten hat, ohne dass zuvor die
Bedingungen des § 10 erfiillt worden sind,

2. der Geschéftsanteil von dem Gesellschafter, ohne zuvor die Bedingungen
., des § 10 Abs. 1 zu erfiillen, verpfandet, zur Sicherheit Ubereignet, mit einem
- NieBbrauch belastet oder von einem Glaubiger des Gesellschafters gepfandet
oder sonst wie in diesen vollstreckt wird und die VollstreckungsmaRnahme
nicht innerhalb von zwei Monaten aufgehoben wird,

3. Uber das Vermdgen des Gesellschafters das Insolvenzverfahren eréffnet wird
oder die Eréffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt wird
oder der Gesellschafter die eidesstattliche Versicherung abgegeben hat oder
zur Abgabe auf gefordert wird,

4. der Gesellschafter Aufldsungsklage erhebt oder seinen Austritt aus der
Gesellschaft erklart,

5. in der Person des Gesellschafters ein wichtiger Grund vorliegt, der seine
AusschlieBung aus der Gesellschaft rechtfertigt.

Steht ein Geschaftsanteil mehreren Mitberechtigten ungeteilt zu, so ist die
Zwangseinziehung gem. Absatz 2 des § 11 auch zulassig, wenn deren Vorausset-
zungen nur in der Person eines Mitberechtigten vorliegen.

Fir die Ermittlung des Entgeltes fiir den eingezogenen oder ibertragenen Ge-
schéftsanteil gilt § 13.

Der Einziehungsbeschluss ist innerhalb von sechs Monaten nach Kenntnis der das
Einziehungsrecht auslésenden Umsténde zu fassen.

Die vorstehend in diesem Paragrafen getroffenen Regelungen kdnnen nur durch
einstimmigen Beschluss der Gesellschafterversammiung abgeandert werden.




 Erbfolge, Vermichtnis

Werstirbt ein Gesellschafter, so kann die Gesellschaft mit seinen Erben oder Ver-
'machtnisnehmern fortgesetzt werden.

y Zur Durchfihrung der Erbauseinandersetzung kann ein Geschéftsanteil auch ohne
Zustimmung der Gesellschaft geteilt werden, wenn der Abtretungsempfanger zu dem
in Absatz 1 genannten Personenkreis gehort.

Mehrere Rechtsnachfolger haben ihre Rechte und Pflichten der Gesellschaft gegen-
tiber durch einen gemeinschaftlichen Vertreter oder durch einen Testamentsvollstre-
cker erfiillen zu lassen. Solange ein gemeinsamer Bevollmachtigter nicht bestellt ist,
ruhen die Gesellschaftsrechte mit Ausnahme des Gewinnbezugsrechts. Der Bevoll-
machtigte muss als Angehoriger der rechts- oder steuerberatenden Berufe der Be-
rufsverschwiegenheit verpflichtet sein, wenn er nicht selbst Miterbe ist.

Wenn im Todesfalle eines Gesellschafters hinsichtlich des Geschaftsanteiles bzw.
Teiles hiervon als Rechtsnachfolger Personen berufen sind, die nicht bereits Gesell-
schafter sind, so ist der (sind die) restlich verbliebene(n) Gesellschafter berechtigt,

- den Geschéftsanteil bzw. Teile hiervon im Verhaltnis ihrer Beteiligungen an der Ge-
sellschaft zu tibernehmen. Der (die) tbernahmewillige (n) Gesellschafter hat (haben)
den Erben binnen 3 Monaten, gerechnet vom Tag des Ablebens des Gesellschafters,
die Ubernahme des Geschéftsanteiles mittels eingeschriebenen Briefes anzuzeigen.
Die Rechtsnachfolger sind im Falle der Geltendmachung des Ubernahmerechtes
verpflichtet, den entsprechenden Geschéftsanteil an den oder die Ubernahmebe-
rechtigten abzutreten.

Sollten die Vertragsparteien hinsichtlich des Abfindungswertes kein Einvernehmen
erzielen, hat die Ermittlung des Abfindungswertes des Geschéaftsanteiles gemalk § 13
der:S_atzung zu erfolgen.

Die Bezahlung des Abfindungspreises ist innerhalb von 3 Monaten, gerechnet von.
der notariellen Beurkundung des Abtretungsvertrages fallig. Im Verzugsfalle gelten
Verzugszinsen als einvernehmlich vereinbart, die 4% Uber der dann giltigen EURO
Interbankrate (EURIBOR) flir Drei-Monatsgelder liegen. Der Geschéftsanteil geht erst
mit vollstandiger Zahlung des Abfindungspreises auf den Ubernehmer tiber.

Die vorstehend in diesem Paragrafen getroffenen Regelungen konnen nur durch
einstimmigen Beschluss der Gesellschafterversammlung abgeandert werden.

§ 13 Bewertung

Soweit nach diesem Gesellschaftsvertrag eine Bewertung von Geschaftsanteilen
statt zu finden hat und ein Gesellschafter abzufinden ist, gilt folgendes: '

Malgebend fiir die Ermittlung des Abfindungsguthabens ist der Unternehmenswert
der Gesellschaft, der auf der Grundlage des Ertragswertverfahrens gemaf dem IDW
Standard ,Grundsétze zur Durchfiihrung von Unternehmensbewertungen IDW ES 1
n.F.“ des Hauptfachausschusses des Instituts der Wirtschaftspriifer (HFA) vom
09.12.2004 mit folgender MaRgabe zu ermitteln ist:



P " der Bewertung ist die Abfindung ausscheidender Gesellschafter unter der
Rgabe der Unternehmensfortfiihrung (going concern). Basis ist demzufolge der
“h den jeweils zum Stichtag geltenden Rechnungslegungsgrundsatzen ermittelte
winn unter Berticksichtigung der Steuern im Sinne des Punktes 4.4.1.3 ,Grund-
atze zur Durchfiihrung von Unternehmensbewertungen IDW ES 1 n.F.“ Dabei sind,
" soweit eine entsprechende Anzahl Geschaftsjahre bereits abgelaufen ist, die letzten
" fiinf abgeschlossenen Geschéftsjahre, beginnend mit dem Geschaftsjahr 2002/2003
~ (1. Oktober 2002 bis 30. September 2003), andernfalls die bis zum Stichtag abge-
schlossenen Geschéftsjahre, zugrunde zu legen und einheitlich zu gewichten, so-
dass das Ergebnis dem einfachen Durchschnitt des entsprechenden vorangefthrten
Jahresgewinns (iber die berlcksichtigten Jahre entspricht. Der fiir die Ermittlung des
Unternehmenswertes zugrunde zu legende Kapitalisierungszinssatz setzt sich aus
der variablen Komponente Basiszinssatz und der festen Komponente Risikozuschlag
zusammen. Der Risikozuschlag wird auf 6,5% festgelegt. Als Basiszinssatz wird die
zum Bewertungsstichtag ermittelte langfristig erzielbare Rendite offentlicher Anleihen
herangezogen. Bei einem so ermittelten Basiszinssatz von 3,5% betrégt der der Be-
wertung zugrunde zu legende Kapitalisierungszinssatz 10%. Der Abfindungswert er-
gibt.sich aus dem so ermittelten Unternehmenswert durch Multiplikation mit dem Pro-
zentsatz des Geschaftsanteils, der abgefunden werden soll.

Anderungen des nach den vorstehenden Grundséatzen ermittelten Wertes oder der
ihm zugrundeliegenden Werte durch die Finanzverwaltung, insbesondere im Rahmen
einer Betriebsprifung, bleiben auf die Héhe des Abfindungsguthabens ohne Auswir-
kung.

Das_Abfindungsguthaben ist dem ausscheidenden Gesellschafter innerhalb einer
Frist von 6 Monaten nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Die Auszahlung ist auch in
Teilbetragen innerhalb der Frist zuldssig. Bei Auszahlungsverzug ist der jeweils aus-
stehende Betrag des Abfindungsguthabens mit 2% p.a. Uber der dann gtltigen
EURO Interbankrate (EURIBOR) fiir Drei-Monatsgelder zu verzinsen.

Kommt es zwischen den Gesellschaftern zu keiner Einigung tber die Hohe des Ab-
findungsguthabens, so entscheidet ein auf Antrag eines Beteiligten durch den Prasi-
denten der Industrie- und Handelskammer am Sitz der Gesellschaft zu benennender
Sachverstandiger als Schiedsgutachter, der auch Uber die Kosten seiner Inan-
spruchnahme entsprechend den Bestimmungen der §§ 91 ff. ZPO zu befinden hat,
fur .alle Beteiligten endgiiltig. Der Sachverstandige muss Angehdriger der wirt-
schaftspriifenden Berufe sein.

Die :Qorstehend in diesem Paragrafen getroffenen Regelungen kdnnen nur durch
einstimmigen Beschluss der Gesellschafterversammlung abgeandert werden.

§ 14 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft werden nur im Bundesanzeiger veroffent-
licht.

§15 Salvatorische Klausel
Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung unwirksam sein oder werden,

so wird die Rechtswirksamkeit der tibrigen Bestimmungen dadurch nicht berdhrt.
Die betreffende Bestimmung ist durch eine wirksame zu ersetzen, die dem von




arteien angestrebten rechtlichen oder wirtschaftlichen Zweck moglichst

e kommt. ,
as gleiche gilt, wenn bei Durchfiihrung des Gesellschaftsvertrages

eine erganzungsbedurftige Licke offenbar wird.




Notarielle Bescheinigung

Es wird bescheinigt, dass die geénderten Bestimmungen der vorstehenden
Satzung mit dem Beschluss vom 8. Mai 2007

tiber die Anderung des Gesellschaftsvertrages, meine UR-Nr. 57/2007,
und die unverinderten Bestimmungen mit dem zuletzt zum
Handelsregister eingereichten vollstindigen Wortlaut des
Gesellschaftsvertrages iibereinstimmen.

Zwingenberg, den 3. Juli 2007 i N ;
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Kopje e noterizuar

Kopije e noterizuar

Statuti i firmés PWT Wasser — und Abwassertechnik GmbH

§ 1 Emértimi dhe selia
Shogéria vepron nén emértim
PWT Wasser — und Abwassertechnik GmbH
Selia e Shogérisé éshté né adresén 64673 Zwingenberg.
§ 2 Objekti i aktivitetit té shoqérisé

Objekti i aktivitetit t& shoqérisé éshté shitja, planifikimi, ndértimi dhe operimi i impianteve t&
t¢ gjitha llojeve, veganérisht trajtimi i ujit t& pijshém, ujit t& konsumit dhe ujérave (€ zeza t& t&
gjitha llojeve si dhe impiante pér trajtimin ¢ mbetjeve dhe pér dekontaminimin e sedimenteve
t¢ ndotura si dhe impiantet elektro-teknike t& t& gjitha llojeve, veganérisht impiantet e
tensionit t& mesém dhe t& ulét dhe t& sistemeve t& automatizuara si dhe t& gjitha fushat e tjera,
shérbimet dhe teknikat_qé lidhen me aktivitetet e pérmendura mé sipér si dhe tregting e
pjeséve té kémbimit dl}é\ bstancave té konsumit pér kéto impiante.

e Lo

pérafért me t&, qofshin kéto brenda apo jashté vendit, si dhe ajo ka t& drejtén t& themelojé apo
té blejé shoqéri té tilla.

Ajo gjithashtu gézon t& drejtén té themelojé dege t& tjera.
§ 3 Kapitali themeltar

Kapitali themeltar i késaj shoqérie ka vlerén 3.000.000,00 €
(me fjalé: tre milioné Euro).

Kapitali themeltar &shté i ndaré né dhjeté aksione.

Té& zot€ruara nga

a) Z. Dipl. Ing. Ruediger Boeckle: 12.500,00 €
2.500,00 €




105.000,00 €

= 60.000,00 €

,,' \ 180.000,00 €

b) Z.Dipl. Ing. Ktiu$ Dickhoff: 10.000,00 €
Yorea 70.000,00 €

40.000,00 €

120.000,00 €

¢) Kompania International 100.000,00 €
Infrastructure Development 700.000,00 €
Managment & Operation 400.000,00 €
Company Ltd. 1.200.000,00 €.

Aksionet ekzistuese t& shoqérisé, si jané pasqyruar né numrin I, jané depozituar plotésisht né
vlerat 2.500,00 €, 12.500,00 €, 10.000,00 € dhe 100.000,00 €;

Aksionet e tjera né vlerat 105.000,00 €, 70.000,00 €, 60.000,00 €, 40.000,00 €, 700.000,00 €
dhe 400.000,00 € jané formuar nga konvertimi i rezervave financiare n& kapital themeltar,
tashmé edhe aksionet e reja qé jané objekt i kontratés né vlerat 1.200.000,00 €, 180.000,00 €
dhe 120.000,00 €.

Pér ¢do 100,00 € t& njé aksioni lind e drejta pér njé vote.
§ 4 Kohézgjatja e shoqérisé, viti fiskal
Shogqgéria themelohet pér njé periudhé t& pacaktuar.

Si vit fiskal llogaritet viti kalendarik. Periudha 1. Tetor 2005 deri mé 31. Dhjetor 2005 &shté
njé vit fiskal jo i ploté.

§ 5 Drejtimi i shoqérisé

Shogéria ka njé ose mé shumé drejtues. Nése ka disa drejtues atéheré shogéria pérfagésohet
nga dy prej tyre ose nga njéri prej tyre s€ bashku me njé pérfaqésues ligjor. Nése shoqéria ka
vetém njé drejtues atéheré ai pérfagéson 1 vetém shoqgéring.

E drejta e pérfagésimit i vetém dhe/ose ¢lirimi nga kufizimet e § 181 BGB mund ti kalojn&
njérit ose disa prej drejtuesve dhe pérfagésuesve ligjorg.

Aksioneri Riidiger Béckle dhe Klaus Dickhoff jané drejtues t& shogérisé me t& drejta t&
vecanta. Secili prej tyre mund ta pérfagésoje i vetém shoqéring dhe jané t& ¢liruar nga
kufizimet e § 181 BGB. Ata mund & thirren si drejtues t& shoqérisé vetém pér arsye madhore.
Arsye madhore konsiderohen shkeljet e rénda té vendimeve t& asamblesé s& shode s
bordit késhillimor, té gjitha shkeljet e rénda té statutit dhe procedurave




Qqérisé, shkeljet ¢ rénda t& marréveshjes mbi drejtimin e shoqérisé si edhe arsyet e § 38,
paragrafi 2. E drejta 'éék"s;k;,;lyzive nuk i kalon pasuesit ligjor. E drejta ekskluzive nuk mund té

higet nga rregullat prouedurale

Kjo e drejté ekskjy
aksioneréve. . -

mund € ndryshohet vetém me vendim unanim t& asamblesé s&
N

y

., ey gt
et DL

Té drejtat dhe ciéterr’ﬁét e drejtuesit té shoqérisé rregullohen me ané t& njé marréveshje pér
realizimin e té cilés mban pérgjegjési asambleja e aksioneréve, dhe/ose me ané t& njé
rregulloreje procedurale pér t€ cilén gjithashtu vendos asambleja e aksioneréve. Rregullorja
procedurale nuk &shté pjesé formale, statutore € memorandumit t& shogérisé dhe pér rrjedhojé
ajo mund t& ndryshohet né ¢gdo moment nga njé vendim informal i mbledhjes s¢ aksioneréve.

Drejtuesit e shogérisé jané té detyruar, t'i kryejné transaksionet e shoqérisé né pérputhje me
ligjin dhe me memorandumin né fuqi t& shoqérisé si dhe duke respektuar vendimet e
mbledhjes sé aksioneréve.

Bordit drejtues i nevojitet miratimi paraprak i mbledhjes sé aksioneréve pér masat e
méposhtme:

7

Masat gé lidhen me shoqérité aksionere, té cilat jané thelbésore dhe vendimtare pér
shoqéring apo kané domethénie financiare t& konsiderueshme, si dhe masat qé lidhen
me emérimin apo revokimin e drejtuesve t& shogérive simotra;

Thirrja pér depozitime né stokun fillestar t& kapitalit;

Blerja dhe themelimi i ndérmarrjeve t€ tjera;

Investimet, vlera e t& cilave né secilin rast e kalon vlerén prej 100.000,00 €, dhe g&
nuk jané mbuluar nga planifikimi vjetor apo planifikimi i aprovuar i projektit;

Blerje, shitje dhe barra e pronave apo t& drejta té tilla mbi pronén, mbi t& cilat
veprojné rregullimet e t& drejtés civile mbi pronén, pérsa kohé vlera né secilin rast e
kalon 25.000,00 €;

Aprovimi i planifikimit vjetor dhe pérllogaritja né& avance;

Mbylljen e marréveshjeve tarifore t€ firmés.

Mbledhja e Aksioneréve duhet t& japé miratimin e saj pér rrjete t& caktuara filialesh ose pér
filiale t& vecanta né rastet kur disa kushte jan& revokuar paraprakisht nga Bordi.




'6 Mbledhja e aksioneréve

Brenda shtaté muajve téfhﬁﬁygf‘{é"‘,‘ﬂ\gdo viti fiskal duhet té organizohet mbledhja e radhés e
aksioneréve. Pérvec kesa ;n‘hné t& kérkohen edhe mbledhje t& jashtézakonshme &
: 1§11t ‘ :-rjevojshme pér interesat e shoqéris€ ose nése kjo mbledhje

5 Giley zotérojné & paktén 10 % té& kapitalit themeltar. Thirrja e

ghetriga presidenti 1 shogérisé né numér pérfaqésie.

aksioneréve nése kjo do
kérkohet nga ata aksior
asamblesé s¢ aksioneréve

Thirrja e asamblesé duhet t& béhet me ané & njé ftese me shkrim drejtuar ¢do aksioneri né njé
afat kohor prej t& paktén 3 jave, afat i cili fillon me datén e dérgimit € ftesés. FtesSs duhet ti
bashkéngjitet axhenda e takimit.

Vetém me ané té njé prokure me shkrim, njé aksioner mund té pérfaqésohet nga njé aksioner
tjetér apo nga njé person tjetér, profesioni 1 t& cilit lidhet me konsulencén ligjore dhe
financiare apo i cili ndihmon njé person € tille.

Asambleja e aksioneve ka € drejtén e vendimmarrjes, nése jané pérfagésuar t& paktén tre t&
katértat e t& gjithé personave me t& drejté vote. N rast t& kundért sipas § 6 paragrafi 2 duhet
thirrur pashmangshmérisht njé takim i ri i asksioneréve né té cilin mé pas mund t& merret njé
vendim pa marré né konsideraté numrin e personave me t&€ drejté vote t¢ pérfaqésuar né
takim. Kjo duhet t& béhet me dije edhe né ftesén pérkatése té takimit.

Vendimet e aksioneréve — pérsa kohé nuk kérkohet deklaraté noteriale -  duhet t€
protokollohen dhe t& firmosen nga drejtuesi i takimit. Aksionerét pajisen me kopje t&
vendimeve té aksioneréve.

§ 7 Yendimet e aksioneréve

Vendimet e aksioneréve merren me shumicé t& thjeshté t& votave pérsa kohe ligji apo ky
statut nuk kérkon njé shumicé tjetér.

Kundérshtimi i vendimeve t& aksioneréve behet vetém pérmes ankimimit t& vendimit né fjalé
brenda njé afati kohor prej dy muajsh pas marrjes sé protokollit t& vendimit. '

§ 8 Késhilli konsultativ

1. Shogéria ka njé késhill konsultativ. Ai pérbéhet nga tre, maksimalisht nga katér
anétarg.

5 Anétarét e késhillit konsultativ mund t& jené aksioneré ose palé e treté. Anétarct e
kétij késhilli emérohen nga aksionerét si mé poshté: aksionerét e minorancés g€
gézojné plotésisht apo pjesérisht aksionet € specifikuar né § 3 né pikat a) dhe b),
emérojné sé bashku me konsensus njé anétar t& késhillit konsultativ. Nése njé nga dy
aksionerét e minorancés shképutet nga shoqéria, atéheré e drejta e emérimit i kalon
aksionerit t& mbetur té minorancés, i cili né kété rast ¢ gézon i vetém k&té t& drejté.
Anétarét e mbetur t& késhillit konsultativ emérohen nga aksioneri kryesor, i cili gézon
aksionet si¢ éshté specifikuar nén § 3 ¢). Kjo e drejté delegimi mund t& pdfysQOnE
vetém me vendim unanim t& asamblesé sé aksioneréve.




. Emérimi i anétaréve t& késhillit konsultativ béhet pér katér vjet. Anétarét e késhillit
konsultativ mund té thxrren 1€ ¢do kohé nga personat respektivé q€ gézojné t& drejtén
e emérimit. N& ven ' te anq;t”ant té thirrur, personi qé gézon té drejtén e emérimit pér
fte é];gOJe njé anétar zévendésues, kjo sipas § 8, paragrafi 2.
zg(]edh é}ejtuesm dhe zévendésuesin e tij. Nése drejtuesi apo
orehlqet "késhilli duhet té organizojé menjéheré zgjedhjet pér

anétarin e térhequ
4. Késhilli konsultatis
zévendésuesi 1 ij; ¢
zévendésimiﬁ"‘é.‘ﬂg_. ;‘.

5. Késhilli konsultativ nxjerr veté njé rregullore. Vendimet e késhillit konsultativ merren
me shumicé té thjeshté té votave t€ personave q¢ jané prezent né procesin e marrjes s¢
vendimit. Nése kemi vota té barabarta atéheré vota e kryetarit éshté ajo qé vendos, né
rast pengese nga ana e tij, vendimtare &shté vota e pérfaqésuesit té tij.

6. Cdo anétar i késhillit mund té japé doréheqjen, edhe pa arsye, duke respektuar njé afat
kohor njoftimi prej katér javésh. Kérkesa pér doréheqje duhet t& béhet me shkrim dhe
duhet ti dorézohet kryetarit t& késhillit ose zévendésit té tij. Sipas paragrafit 2, personi
qé ka té drejtén pér té dérguar diké tjetér né vend té anétarit té térhequr mund té
dérgojé njé anétar zévendésues.

7. Késhilli konsultativ ka pér detyré té mbéshtesé organin drejtues t€ shoqérisé me
konsulencé strategjike si dhe ta késhillojé até pér raste individuale. Ké&shilli
konsultativ me vendim t& shumicés gézon t& drejtén ti kérkojé presidentit t&€ shoqérisé
raporte mbi aktivitetin e tij. § 52 paragrafi | GmbHG si dhe pércaktimet e tjera t& aktit
ligjor nuk kané efekt mbi késhillin konsultativ.

8. Presidentét e shogérisé — ose njé person i eméruar nga ata si pérfaqésues — kang té
drejté t& marrin pjesé né takimet e késhillit konsultativ. Kéto takime zhvillohen né
zyrat e selisé€ s€ shoqérise.

o

§ 8, paragrafi 2 mund t&€ ndryshohet vetém me vendim unanim té asamblesé s&
aksioneréve.

§ 9 Mbyllja e vitit, destinimi i fitimit

Presidentét duhet t& pérgatisin, t&€ nénshkruajné dhe té dorézojné pér verifikim tek auditi,
brenda afateve ligjore dhe duke respektuar direktivat ligjore, mbylljen e vitit (bilancin dhe
pasqyrén e t€ Ardhurave dhe Shpenzimeve s¢ bashku me shénimet shpjeguese) si dhe
raportin vjetor. Mbyllja e vitit, draft raporti i auditit, raporti vjetor si dhe njé sugjerim pér
destinimin e fitimit duhet t’i dorézohet aksioneréve s¢ bashku me ftesén pér asamblené e
rradhés.

Pérzgjedhja e personit auditues dhe emérimi i tij duhet t& béhet me vendim té aksioneréve.
Personl auditues duhet té zg] 1dhet para mbylljes s& ﬁtlt ﬁskal g]ate té cilit behet edhe progem




b t& pérdoret fitimi, veganérisht pér sa i pérket géshtjes nése fitimi i bilancit do t& kalojé né&
njé fond rezervé apo do t’i shpémdéhet aksioneréve.

§ 10 Transferimi dhe térheqgja e aksioneve

1. Transferimi dhe térheqja e aksioneve tek ose pér t& miré t& personave q€ nuk jané

aksioneré t& shoqérisé beéhet me aprovim t& shumicés s€ votave & aksioneréve sipas §
7, paragrafi 1. Aksionerét e prekur kané té drejtén e votés dhe jané t€ ¢liruar nga
direktiva § 181 BGB.

2. Nése asambleja e aksioneréve nuk e aprovon transferimin atéheré aksionerét e tjeré

dhe shogéria sipas § 10, paragrafi 4 jan& t& detyruar € blejné aksionet né fjalé.
Pércaktimi i gmimit bé&het sipas § 13.

3. N@ rast transferimi tek njé palé e treté duke i shitur apo dhuruar aksionet, aksioneri qé

me déshiré térhiqet nga aksionet e tij duhet t'i b&jé me dije aksioneréve t& tjeré
¢mimin dhe/ose kushtet e tjera t€ transferimit.

. Pérsa kohé sipas §10, aprovimi i transferimit €shté i detyrueshém, aksionerét kané t&
drejtén e parablerjes né ményré proporcionale sipas aksioneve g& ata zotérojné, té
aksioneve gé do té transferohen ose pjeséve té aksioneve g€ do t& transferohen.

Nése njéri apo té gjithé aksionerét vendosin t€ mos e ushtrojné t& drejtén e tyre té
parablerjes, duke marré né konsideraté § 30 GmBHG té shogérisé kjo e drejté
plotésisht ose pjesérisht i kalon shoqérisé ose njé pale té treté pjesé e shoggrisé.

Pér kété vendos asambleja e aksioneréve.

Afati pér deklarimin e t& drejtés s¢ parablerjes &shté njé muaj nga momenti kur béhen
té ditura kushtet sipas § 10, paragafi 2.

5. Nése nga ushtrimi i t& drejtés s& parablerjes mbetet njé shumé e pandaré, atéheré

asambleja e aksioneréve vendos se kujt do ti ofrohet pér blerje kjo pjesé.

6. Né rast té ushtrimit t& sé drejtés sé parablerjes sipas paragrafit 3 & §10, transferimi i
aksioneve duhet t& béhet brenda njé muaji pas dhénies s¢ deklaratés sipas numrit 3 t€
§ 10.

Aksionerét, shoqéria dhe aksioneri q& po léshon me déshiré aksionet e tij jané t&
detyruar t& b&jné té gjitha deklaratat dhe t& ndérmarrin t& gjitha veprimet e nevojshme




8.

i

Pérsa kohé sipas kushteve € pércaktuara né paragrafin 2 t& § 10, nuk ka njé ¢gmim pér

aksionet qé do té transferoher’i’f’5'};;é“i*éa1<timi i ¢mimit t&€ blerjes béhet sipas § 13 t&
, ) :\

statutit.

Né rastin kur kalimi i a_ks,‘i.p_}_’-g'géye héhet«ftek aksionerét themelues Bockle apo Dickhoff
lejohet njé e drejté "‘f)ﬁr*cib:l:éir‘i@je,re{spektivisht deri né 12,5 % né kapitalin total
themeltar n€ lidhje me akﬁé’ﬁé’f"aé jané né diskutim. Transferimi i aksioneve nuk ka
nevojé pér miratimin e asamblesé sé aksioneréve. Nuk éshté e nevojshme qé ¢mimi
dhe/ose kushtet e tjera té transferimit t'u béhet me dije aksioneréve té tjeré.

§ 11 Konfiskimi

Konfiskimi i aksioneve &shté i mundur.

Konfiskimi vepron mbi aksionerin e prekur me hyrjen né fuqi té vendimit t€¢ konfiskimit.

Konfiskimi i detyrueshém i aksioneve t& njé aksioneri béhet me vendim t& asambles¢ s&
ortakéve i marré me shumicé té thjeshté. Aksioneri i prekur ka té drejtén e votés né marrjen e
vendimit pér konfiskim si dhe &shté i ¢liruar nga kufizimet e § 181 BGB.

Konfiskimi i detyrueshém lejohet vetém nése:

I

aksioneri e ka kaluar njé pjesé té aksioneve té tij tek njé palé e treté qofté me akt shitje
apo me akt dhurimi, pa pérmbushur mé paré kushtet e § 10.

Aksionet e aksionerit, pa pérmbushur mé paré kushtet e § 10 paragrafi 1, mbahen t&
bllokuara, transferohen pér siguri, u jepet e drejta e pérdorimit ose sekuestrohen nga
njé kreditor i aksionerit né¢ té kundért progedohet si né kéto raste dhe masat
progedurale nuk mund té anullohen brenda dy muajsh.

Hapet njé proges falimentimi mbi pasuring e aksionerit apo hapja e njé progesi té tillé
refuzohet pér mungesé materialesh ose aksioneri ka dorézuar njé deklaraté statutore
ose 1 éshté kérkuar njé deklaraté e tillé.

Aksioneri ngre njé proges likuidimi ose deklaron daljen e tij nga shogéria.

Ekziston njé arsye e réndésishme lidhur me personin e aksionerit, arsye e cila
justifikon daljen e tij nga shogéria.

Nése aksionet e pandara i takojné disa bashképronaréve, sipas paragrafit 2 t&€ § 11 konfiskimi
i detyrueshém éshté i lejuar kur kushtet pér konfiskim t& detyrueshém ploté€sohen vetém nga
njé nga bashké&pronarét.

Pér llogaritjen e gmimit t& aksioneve té konfiskuara apo t& transferuara vlen § 13.




endimi i konfiskimit duhet t&¢ merret brenda gjashté muajsh nga momenti i njohjes me
rrethanat qé clirojné t& drejtén e konfiskimit.

Rregullat e pérmendur mé 18 ndryshohen vetém me vendim unanim t& asamblesé

sé aksioneréve.

§ 12 Vazhdimésia, trashggitily

Nése njé aksioner vdes, shogéria mund t& vazhdojé me trashégimtarin e tij ose trashéguesin e
tij.

Pérsa i pérket shpérndarjes sé pasurisé, njé pjesé e aksioneve mund t& ndahet edhe pa marré
miratimin e shogérisé, nése personi q& do t& marré aksionet &shté pjesé e rrethit t& personave
t¢ pérmendur né paragrafin 1.

Kur ekzistojné disa pasardhés ligjoré, atéheré ata kané t& drejta dhe detyrime q€ duhet ti
pérmbushin kundrejt shogérisé me ané t& njé pérfaqésuesi t& pérbashkét apo me ané t€ njé
pérmbaruesi testamentar. Pérsa koh& nuk &sht€ eméruar njé pérfagésues i pérbashkét,
rregullat e kompanisé mbeten pezull me pérjashtim t& sé drejtés sé pérfitimit nga fitimi i
shoqérisé. Nése personi i autorizuar nuk &shté bashkétrashégimtar ateheré ai duhet t& jeté
pjesé e grupit t& profesioneve ligjore dhe fiskale, profesione gé jané té detyruar t€ ruajné té
fshehtat profesionale.

Kur njé aksioner vdes, dhe si pasardhés ligjor i tij pér ¢€shtjet q& lidhen me aksionet apo
pjesén e tij jané caktuar persona gé nuk jan¢ aksioneré, atéheré aksioneri/aksionerét e tjeré
kané t& drejtén, té marrin aksionet apo pjesét né fjalé respektivisht sipas aksioneve g¢ ata
zotérojné né shoqéri. Aksioneri/aksionerét q& &shté/jané i/té gatshém t& marrin aksionet né
fjalé duhet ti paragesin me shkrim trashégimtaréve brenda 3 muajsh, llogaritur nga dita e
vdekjes sé aksionerit, marrjen e aksioneve. N& rast pranimi t& sé drejtés sé¢ marrjes s&
aksioneve trashégimtarét ligjoré jané té detyruar, t& kalojn€ aksionet né fjalé tek personat e
autorizuar pér ti marré ato.

Nése palét e pérfshira né marréveshje nuk arrijné t€ bien dakord né lidhje me vlerén e
kompensimit atéheré pércaktimi i késaj vlere béhet sipas § 13 t€ statutit.

Pagesa e kompensimit duhet t& béhet brenda 3 muajsh, llogaritur nga vértetimi noterial i
kontratés sé transferimit. N& rast vonese aplikohen kamatévonesat si t€ pé€rcaktuara me
marréveshje midis paléve, t& cilat shkojné né 4% mbi tarifat ndérbankare né fugi t¢ EURO
(EURIBOR) pér 3 pagesa mujore. Aksionet i kalojné marrésit duke i paguar vlerén e ploté té
kompensimit.

Rregullat e pérmendur mé sipér mund t&€ ndryshohen vetém me vendim unanim té asamblesé
sé aksioneréve.

§ 13 Vlerésimi

aksioneri, veprohet si mé& poshté:




Objekti 1 VlerééiﬁiffiéShté kompen51m1 i aksionerit t& térhequr me kushtin e vijimésis¢ sé
kompanisé (going concern). Pér rrjedhojé bazé éshté fitimi i pércaktuar sipas parimeve né
fugi mbi kontabilitetin pér periudhén né fjalé, duke marré né konsideraté taksat sipas pikés
4.4.1.3 “Parimet pér kryerjen e vlerésimit t& kompanisé¢ IDW ES 1 n.F.”. Pérsa koh& tashmé
kané kaluar disa vite fiskale, si bazé duhen marré dhe duhen vlerésuar né ményré t&é
standardizuar pesé vitet e fundit fiskalé t& pérfunduar, duke filluar me vitin fiskal 2002/2003
(1 Tetor 2002 deri mé 30 Shtator 2003), né t& kundért merren si baz€ ato vite fiskale q& jang
mbyllur deri né momentin e pérfundimit t& afatit kohor, késhtu rezultati do t& pérkojé me
mesataren e thjeshté t& fitimit vjetor respektiv pér vitet e marra né konsideraté. Norma e
kapitalizimit e marré si bazé pér pércaktimin e vlerés s&¢ kompensimit, pérbéhet nga
komponenti variabgl, norma bazé e interesit dhe nga komponenti fiks i primit t€ riskut. Primi
i riskut &shté pércaktuar né vlerén 6,5%. Sinormé bazé e interesit pérdoret norma vjetore e
kthimit t& borxheve publike e pércaktuar né momentin e vlerésimit né terma afatgjat€. Kur
norma bazé e interesit &shté 3.5% atéheré norma e kapitalizimit e marré si baz¢ vlerésimi
arrin né 10%. Vlera e kompensimit rezulton nga vlera e kompanisé e pérllogaritur né kété
ményré, shumézuar me pérqindjen e aksioneve qé duhet t€ ¢lirohen.

Kur ndryshimi i vlerés s& pércaktuar sipas parimeve t& pérmendura mé sipér ose ndryshimi i
vlerave i marré si bazé béhet nga autoritetet fiskale, ve¢anérisht né kuadrin e nj€ auditi t&
jashtém, atéheré kéto ndryshime nuk kané efekt mbi vlerén e kompensimit.

Kompensimi duhet t’i béhet aksionerit t& térhequr brenda njé afati kohor prej 6 muajsh nga
momenti i doréheqjes. Pagesa mund t& b&het edhe me késte brenda kétij afati kohor. Né rast
vonese t& pagesés aplikohet interes vjetor né masén 2% mbi shumén e kompensimit mbi t&
cilén mé pas aplikohenn tarifat ndérbankare né fuqi t¢ EURO (EURIBOR) pér 3 pagesa
mujore.

Nése aksionerét nuk bien dakord pér masén e kompensimit, atéherg vendimi merret nga njé
ekspert i autorizuar i cili merr rolin e arbitrit dhe i cili emérohet me propozim t& njé
pjesémarrési nga presidenti i dhomés sé industrisé dhe tregtisé né seliné e shogérisg, ky
arbitér duhet t& pércaktojé edhe koston e kérkesave té tij sipas pércaktimeve t€ §§ 91 ff. ZPO,
qé éshté pérfundimtare pér & gjithé pjesémarrésit. Eksperti i autorizuar duhet t& béjé pjesé tek
profesionet audituese.

Rregullat ¢ pérmendur mé sipér mund t& ndryshohen vetém me vendim unanim t& asamblesé
s€ aksioneréve.

§ 14 Njoftimet

Njoftimet e shoqérisé publikohet vetém né buletinin federal.




10

5 Klauzola mbrojtése

Nése pika té vecanta t&ketlj ‘Sfatuti jané ose béhen té pavlefshme, kjo nuk cénon vlefshméring
ligjore t& pikave t& tjera:té kétij statuti. Pikat e prekura duhet t€ z&€vendésohen me pika té
vlefshme té cilat:j ‘,é__if_r}'i‘,hqp,q"él]imit ligjor dhe ekonomik té synuar nga palét.

E njéjta gjé vlen edhe né rastin kur né pérpilimin e memorandumit t& shoqérisé krijohen
hapésira té¢ dukshme qé duhen mbushur.




Deklaraté noteriale

, s
Vértetohet se pikat e ndr BUard te/ statutit né fjalé me vendim t& datés 8. Maj 2007 pér
ndryshimin e memc)randumit tg/ shoqerlse numri im UR-Nr. 57/2007, dhe pikat e
pandyrshuara me formulm ié-plofé t& memorandumit té shoqgérisé i regjistruar sé fundmi né

regjistrin tregtar, pérputhen me njéra-tjetrén.

Zwingenberg, 3. Qershor 2007

Notere




grtetoj se pérmbajtja e fotokopjes éshté e njéjté mé origjinalin, & mé éshté dorézuar sot.

Zwingenberg, 7. Gusht 2007

. .
S A

Notere




Me ané t&é kétij dokumenti vértetoj se pérmbajtja e fotokopjes éshté plotésisht e njéjté me
origjinalin, q¢ mé éshté dorézuar sot. N

Zwingenberg, 7. Prill 2016 . A

Noter
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Vértetésia e nénshkrimit té mésipérm

dhe vértetésia e vulés/pullés bashkéngjitur
vértetohen me ané té késaj vule. Njékohésisht
vértetohet gé personi i pérmendur mé lart éshté
i autorizuar té ndérmarré veprime ligjore.
Déshmia Nr. 1310 JVKostG: 20,00 Eur

Darmstadt, 11 Prill 2016
Presidenti i Gjykatés Vendore

Me porosi

Junker
Gjyqtar né Gjykatén Vendore




Tirané, mé jé) 10(1[2016

VERTETIM NENSHKRIMI

Vértetohet nénshkrimi i pérkthyeses zyrtare t& gjuhés gjermane. znj. Evis VASILI, ¢ bija ¢
Janaq, lindur mé 01.03.1977. banuese né¢ Tirané, ¢ paisur me ID me nr. H75301064U, e cila
deklaroi se pérktheu saktésisht dokumentin bashkéngjitur nga gjuha Gjermane né gjuhén Shqipe

dhe nénshkroi rregullisht para meje. Uné. Noteri, vértetoj nénshkrimin sipas ligjit.

NOTERE
HELENA SHENGJERGJI (VAKO)
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