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Oggi, in data 0/409/2018 presso Rruga Sami/ Tirana, sgho presenti i sogié'afdri‘ della
nuova costituenda: |* / 4

\ ( (

1. Luciano Moryi, cittadino italiano, nato a San

lement€ (FO), il 13.03.1948,
identificato per mezzo della carta di identita n. AT3488566, pienamente

capace di intendere e di volere;

2. Rino Turrini, cittadino italiano, nato a Saludecio (FO), il 15.02.1960,
identificato per mezzo della carta di identita n. AT0920442, pienamente

capace di intendere e di volere;

3. Marco Del Prete, cittadino jtaliano, nato a Pesaro, il 02,10.1953, identificato
per mezzo della carta di identita n.AS3956486, pienamente capace di

intendere e di volere;

4. Renata Olivieri, cittadina italiana, nata a Pontremoli (MS), il 29.10.1947,
identificata per mezzo della carta di identita n. AS2749845, pienamente

capace di intendere e di volere.

I Soci della nuova costituenda di diritto albanese dichiarano con la propria libera e
piena volonta non viziata, I'accettazione delle clausole e delle previsioni di cui sotto,
la redazione del Statuto della nuova costituenda societa di diritto albanese *HOLDING
KING” sulla base della legge per i commercianti e le societd commerciali n. 9901/2008

e redigono lo Statuto della societa per come segue:

Articolo 1
NOME DELLA SOCIETA

Il nome della societa a responsabilita limitata & “"HOLDING KING”.

La societa a responsabilita limitata, sara registrata presso il Centro Nazionale del
Business ("QKB") con la denominazione "HOLDING KING” (“Societa”).




Articolo 2
SEDE DELLA SOCIETA

La Societa HOLDING KING SHPK ha sede legale presso o studio legale CMS Adonnino
Ascoli & Cavasola Scamoni nell’indirizzo Rruga Sami Frashri, Pallati Perxhola, Shkalla
1, kati 2, Ap. 1, Tirana.

L’Assemblea Generale potra decidere di trasferire la sede delle Societa, di aprire
succursali e/o uffici di rappresentanza dentro e fuori il territorio della Repubblica di
Albania.

Articolo 3
DURATA DELLA SOCIETA

La durata della Societa inizia dal momento della sua registrazione presso QKB e si

protrae a tempo indeterminato.

La Societa acquista personalita giuridica dal momento di registrazione al QKB di

Tirana.

Articolo 4
OGGETTO DELLA SOCIETA

La Societa ha per oggetto:

- assunzione e cessioni di partecipazioni in societa, enti, consorzi locali ed
esteri, di aziende o quote di aziende al fine di stabile investimento e non del
collocamento e dungue non nei confronti del pubblico;

- costituzione e partecipazione in fondazioni benefiche e ONLUS e loro
finanziamento; acquisto, vendita, permuta e gestione per conto proprio di titoli
pubblici e privati; coordinamento tecnico, amministrativo e finanziario delle societa
cui partecipa e loro finanziamento; la registrazione e concessione in licenza onerosa
0 in comodato gratuito dei propri marchi e brevetti. La societa si prefigge anche di
generate flussi di reddito da destinate, in quota comunque non prevalente, alia/ e
Fondazione/i dalla medesima societa costituita/ e e/o ad 'altri enti o associazioni con
finalita di utilita sociale. Il tutto sempre con particolare a‘t'tenzione alle iniziative atte
a sviluppare la cultura della solidarieta. &

Le attivita della societa saranno improntate al r‘tépetto di elevati standard etici,
di responsabili sociale e sviluppo sostenibile.

La societa potra inoltre compiere tutte le operazioni commerciali, finanziarie
(sempre non nei confronti del pubblico), industriali, mobiliari ed immobiliari

necessarie o utili per il conseguimento dell'oggetto sociale (compreso il rilascio di




garanzie personali o reali anche nell'interesse di terzi e 'assunzione di mutui e
finanziamenti anche ipotecari) cosi come potra dar corso in qualsiasi forma a
collaborazioni con societa o enti locali o esteri, anche senza scopo di lucro, con
tassativa esclusione comunque dell'attivitd professionale riservata e di altre attivita
riservate a particolari categorie di societa.

La societa potra, inoltre, svolgere le seguenti attivita:

“ consulenza nei settori turistico-alberghiero e dell'intrattenimento,
attraverso la direzione operativa, commerciale e finanziaria, e I'organizzazione e la
gestione delle risorse umane e del marketing;

= consulenza e assistenza amministrativa, contrattuale, previdenziale,
tecnica, fiscale, organizzativa e, pili in generale, la consulenza e l'assistenza di
qualsiasi tipo e specie, con l'esclusione di cid che e espressamente vietato dalle
disposizioni eli legge 0 per il cui esercizio e prevista l'iscrizione obbligatoria ad albi o
ordini professionali;

= advisoring nei progetti di sviluppo e di gestione nonché nei processi di
vendita e dismissione di immobili ed aziende nel settore turistico-alberghiero;

= progettazione, realizzazione, promozione e sviluppo di iniziative
turistiche di ogni natura e specie;

= consulenza nell'assunzione di mandati di vendita di aziende turistico -
alberghiere, sia in proprieta piena, sia in proprieta indivisa, sia in multiproprieta,
nonché di diritti di soggiorno e/o di godimento turnario per periodi di vacanza;

= consulenza e prestazione di servizi per la progettazione, direzione
tecnica e project management finalizzati alla realizzazione "chiavi in mano” di
complessi immobiliari eli qualsiasi tipologia (abitativa, commerciale, industriale,
turistico-alberghiera, impianti sportivi, ecc.);

- ricerca di partners nazionali ed internazionali, di elaborazione di
business plan e di studio di budget finanziari, di elaborazione di dati e di studio per
ricerche eli mercato;

= selezione, formazione e aggiornamento professionale e manageriale
del personale in tutte le discipline sopraindicate, con organizzazione e realizzazione
di corsi di formazione, anche a distanza; ‘

= ideazione, produzione e commercia di pubblicazioni, moduli,
programmi, sistemi e metodi per la formazioneé. e éfj_giogamento professionale e
manageriale; '

- ideazione, produzione e commercio di prodotti editoriali, audiovisivi e
di qualsiasi tipo per scopi didattici.

La societd, in via non prevalente e con esclusione di qualsiasi operazione svolta «da

e nei confronti del pubblico», pud conipiere, inoltre, nei limiti consentiti dalla vigente




normativa, tutte le operazioni commerciali, mobiliari, immobiliari, finanziarie e
industriali ritenute utili o necessarie per il conseguimento dell'oggetto sociale e potra
assumere interessenze e partecipazioni, non ai fini del collocamento, in altre societa
o imprese aventi scopi affini, analoghi o complementari e partecipare a consorzi e
raggruppamenti di imprese.

La societd pud, infine, ricorrere a qualsiasi forma di finanziamento con enti pubblici,
istituti di credito, banche, societa e privati, concedendo le opportune garanzie reali e

personali, nonché accordare fideiussioni, avalli e garanzie reali a favore di societa del

gruppo.

Articolo 5
CAPITALE SOCIALE

Il capitale iniziale della Societa sara pari a ALL 100.000 (cento mila leke). Il capitale

sociale & diviso in 4 (quattro) quote ed e ripartito come segue:

- 24,70% del capitale sociale appartiene al socio Luciano Morri
19,95% del capitale sociale appartiene al socio Rino Turrini
- 5,00% del capitale sociale appartiene al socio Marco Del Prete

- 50,35% del capitale sociale appartiene al socio Renata Olivieri

Il capitale iniziale della Societad pud essere aumentato ed & totalmente liquidabile e

sottoscrivibile dai soci.

Il capitale sociale potra essere aumentato in qualsiasi momento previa delibera
dell’Assemblea Generale adottata con la maggioranza qualificata prevista dallo
Statuto.

In caso di aumento del capitale sociale, tutti i soci avranno il diritto di sottoscrivere
I'aumento di capitale in quota proporzionale al capitale posseduto, con le modalita e

le tempistiche disposte dall’Assemblea Generale.

Qualora uno o pil soci rinuncino in tutto o in :pért_if:;-al diritto di sottoscrivere il
rispettivo aumento di capitale oppure non esefciﬁas’séro tale diritto nei termini e
secondo le modalitd stabilite nella delibera dell’Assemblea Generale, I'aumento di
capitale rimasto inoptato dovra essere offerto 'in opzione agli altri soci in quota
proporzionale al capitale posseduto. L'eventuale aumento di capitale sociale inoptato
potra essere offerto ai terzi interessati, salvo diversa disposizione dell’Assemblea
Generale che delibera I"'aumento di capitale sociale. I terzi interessati all'acquisto di
quote di capitale della societad dovranno essere di gradimento dei soci e pertanto la

loro proposta di acquisto dovra essere approvata dall’Assemblea Generale. In caso di




parziale sottoscrizione dell’'aumento del capitale sociale esso si intendera in ogni caso

aumentato per la parte sottoscritta dai soci.

La Societd pud diminuire il capitale sociale previa delibera dell’Assemblea Generale
adottata con la maggioranza qualificata di cui al presente Statuto. In ogni caso il

capitale sociale non potra essere diminuito al disotto del minimo previsto dalla legge.

La riduzione del capitale sociale & sopportata da ciascun socio proporzionalmente alla

quota detenuta nella Societa.

Il capitale sociale & costituito dal capitale iniziale, dai beni mobili od immobili e dagli

altri beni conferiti e da conferire necessari allo svolgimento dell’attivita della Societa.

Le quote del capitale vengono versate dai soci in Banca, sul conto corrente bancario
intestato alla Societa, ed i versamenti delle quote si registrano nei libri contabili della

Societa.
Il capitale costitutivo & interamente sottoscritto dai Soci della Societa.

I Soci hanno diritto di prelevare i fondi depositati come capitale costitutivo della
Societa, nel caso in cui la Societa non sia registrata nel QKB entro 6 (sei) mesi dalla

data del deposito dei fondi.

Articolo 6
IL TRASFERIMENTO DELLE QUOTE DI CAPITALE SOCIALE

Il trasferimento delle quote & valido verso i soci della Societa, sia per atto tra vivi sia
a causa di successione ereditaria, soltanto se risulta che sono state rispettate le

disposizioni previste in questo articolo.

Nel caso di trasferimento per atto tra vivi delle quote, ai soci spetta il diritto di
prelazione. Il socio cedente, prima dovra fare un’offerta agli altri soci con lettera
raccomandata, dove si determina il prezzo richiesto per la \}'e:ndita delle proprie quote.

In questo caso ognuno dei soci ha il diritto di prelazione.

In caso di disaccordi sul prezzo richiesto, su 'richiesta di ognuna delle parti
interessate, sara nominato, un esperto contablle con- approvazmne dell’'assemblea
dei soci a maggioranza semplice, il quale determlna il prezzo di vendita, basandosi

sul valore reale delle quote.

In caso di disaccordo sulla nomina dell’'esperto, quest’ultimo nominato a spese di

ognuna delle parti, detto esperto sara scelto dal Tribunale del luogo ove si trova la

/ a

sede della Societa e su richiesta della parte interessata.




L'esperto dovra effettuare la valutazione secondo i criteri e le modalita previsti dalla

legislazione albanese.

Dopo la valutazione delle quote da parte dell’esperto, sia il venditore che I'acquirente
hanno diritto di ritirarsi, rispettivamente dalla vendita e dall’acquisto e le spese

dell’esperto saranno a carico della persona che si ritira.

Il socio venditore delle quote dovra trasferire queste ultime con atto scritto ai soci
acquirenti entro 30 (trenta) giorni dalla ricevuta comunicazione e nel caso di una
valutazione fatta dall'esperto entro un termine di 15 (quindici) giorni dalla data di

valutazione.

1l diritto di prelazione deve essere esercitato entro un periodo di trenta (30) giorni
partendo dalla data di comunicazione dell’offerta o entro quindici (15) giorni dalla
data di determinazione del prezzo da parte dell’esperto contabile che & stato
nominato. Dopo che siano trascorsi inutiimente i termini di cui sopra, il venditore

gode del diritto di trasferire a terzi le proprie quote.

1l trasferimento delle quote a causa di eredita verso gli eredi del defunto &
subordinato al consenso dei soci riuniti in assemblea generale. In caso di opposizione
dei soci al trasferimento delle quote agli eredi del defunto, il prezzo di vendita verra

determinato secondo le procedure per il trasferimento con atto tra vivi di cui sopra.

Articolo 7
UTILI SOCIETARI

Gli utili della Societa spettano ai soci della stessa.

L'assemblea decide ai sensi di legge la divisione o il rimpiego degli utili stabilendone

le modalita per tale procedura.

Articolo 8 \

La Societa utilizzera e deterra il suo patrimonio accumulat_p.‘_f{iipsa pud acquisire e
sfruttare altri diritti, materiali e immateriali, incluso il di‘ri:t;fg" di vendita del suo
patrimonio accumulato a terzi. Nella Repubblica di Albania, JafSocieté gode di diritti
pari a qualsiasi persona giuridica, albanese o stran‘iéra‘, in accordo con la legislazione

in vigore.




Articolo 9

La Societd agisce in regime di proprieta privata e si fa carico di obblighi e di diritti

entro i limiti del suo capitale. I soci assumono il rischio dellattivita della Societa solo

entro il limite del capitale in esso investito.

Articolo 10
DIREZIONE E GESTIONE DELLA SOCIETA

Fanno parte delle competenze e degli obblighi dei soci, riuniti in assemblea generale,

tutti quelli previsti e regolamentati dalla legge, nonché quelli elencati in questo

statuto. Fra questi compiti sono inclusi i seguenti:

1.
2.

® N o v o»

10.

11.

12,

1.3,

14.
15,

16.

il cambiamento dell’atto costitutivo e dello statuto;

I'approvazione del budget annuale, dei rapporti di amministrazione,
dell'inventario, del bilancio del calcolo annuale;

la nomina e revoca di amministratori soci e non soci e la definizione dei loro
compiti e competenze, stabilendo che sia per la nomina che per la revoca non
sara necessaria una espressa motivazione;

I'approvazione dei prestiti e delle garanzie;

I'approvazione delle tariffe per servizi che svolge la Societa;

la definizione della forma del timbro e del marchio della Societa;

l'aumento e la diminuzione del capitale sociale;

la supervisione dell‘applicazione di politiche di commercio da parte degli
amministratori incluso la preparazione degli specchi finanziari annuali e dei
rapporti di attivita della Societa;

I'approvazione degli specchi finanziari annuali e dei rapporti di attivita della
Societa;

la decisione riguardo alla creazione o scioglimento di filiali, rappresentanze o
agenzie della Societa;

la decisione per la riorganizzazione e lo scioglimento della Societa;

la decisione per l'avvio di una controversia legale o per Ié\ soluzione di una
controversia legale in cui & coinvolta la Societa, autociz_'-zainq‘c‘il 'amministratore
della Societa per tale azione; -.?.t,-’;
la decisione per la nomina e la revoca di liquidatori & di 'ésﬁiért],éontabili autorizzati
o di altri consulenti, sia persone fisiche che giuridiche; -~

la decisione sulla divisione delle quote e sul loro annullamento;

la decisione sull’approvazione e modifica delle regole procedurali per le riunioni
assembleari;

la decisione sulla delega o revoca delle procure di rappresentanza della Societa;




17.la decisione per il trasferimento delle quote;
18. la decisione su altre questioni previste dalla legge o dallo statuto;

19. 'adozione di qualsiasi altra decisione che non ¢ stata delegata ad altro organo.

Articolo 11
ASSEMBLEA GENERALE

L'’Assemblea Generale viene convocata almeno una volta all'anno.

L‘assemblea generale si riunisce con un avviso inviato dall’amministratore ai soci per
iscritto oppure, a scelta dell’amministratore inviato per posta elettronica ai soci. Gli

indirizzi e-mail dei soci si registrano presso un data base dei documenti societari.

L’avviso di convocazione di assemblea deve contenere il luogo, la data, I'ora della
riunione e l'ordine del giorno ed & da inviare non oltre 7 (sette) giorni prima della

data prevista per la riunione dell’assemblea.

Quando l'assemblea generale non & stata convocata secondo le modalita di
convocazione sopra esposte, essa pud prendere decisioni valide soltanto nel caso in
cui tutti i soci sono d'accordo per prendere tali decisioni, indipendentemente

dall’assenza di avviso di convocazione.

Le delibere dell'assemblea generale sono prese sotto forma di decisioni per iscritto.
Tutte le decisioni dell’Assemblea dovranno esser registrate nei relativi verbali. I
verbale deve contenere la data, il luogo, I'ordine del giorno, il nome del Presidente e
del Segretario verbalizzante, che potra esser scelto anche tra i non soci o dipendenti
della Societd, nonché i risultati della votazione e deve esser sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario verbalizzante. Al verbale si allega la lista delle presenze

e |'avviso di convocazione.

La partecipazione e la relativa votazione alle Assemblee Generali, potra essere
effettuata anche tramite mezzi elettronici con le modalita previste nella legge
applicabile. Il processo verbale delle decisioni deve essere trasmesso
alllamministratore, il quale lo registrera nel registro delle :{jelibere, che sara tenuto

nella sede legale della Societa a cura dell’'amministratore; !

L'assemblea generale pud riunirsi anche fuori dal territorio della Repubblica di
Albania.

In tale ultimo caso le delibere dell’assemblea generale, emanate fuori dal territorio
della Repubblica di Albania vanno sottoposte alle procedure previste dalla legge

albanese per il riconoscimento dei documenti stranieri in Albania e dovranno




sottostare alle norme del presente statuto per quanto riguarda il quorum e la

maggioranza nel decidere.

L'Assemblea Generale, salvo quanto disposto dall’art. 11.9 del presente Statuto,
delibera con voto favorevole della maggioranza semplice dei soci, qualora i soci
partecipanti con diritto di voto rappresentino pit del 30% (trenta percento) del

capitale sociale.

L'Assemblea Generale delibera con voto favorevole del 75% (settantacinque
percento) dei voti dei soci, qualora i soci partecipanti con diritto di voto rappresentino
pitl del 50% (cinquanta percento) del capitale sociale. Le materie per le quali ¢

richiesta la maggioranza gualificata sono:

a) Modifiche statutarie;

b) Aumento e diminuzione del capitale sociale;
c) Distribuzione dell’utile;

d) Riorganizzazione o scioglimento della Societa.

Articolo 12
L'amministratore della Societa &:

Rino Turrini, cittadino italiano, nato a Saludecio (FO), il 15.02.1960,
identificato per mezzo della carta di identita n. AT0920442, pienamente

capace di intendere e di volere.

Gli amministratori esercitano tutti i poteri della gestione ordinaria della Societa,
applicando le politiche commerciali decise dall’Assemblea Generale in conformita con

la legge della Repubblica di Albania.

Gli amministratori sono nominati in carica per un periodo di 5 (cinque) anni a partire

dalla data della nomina, con diritto di essere rinominati dall'assemblea dei soci.

L'assemblea generale pud decidere la revoca dallincarico prima della fine del
mandato. Gli amministratori hanno facolta di rassegnare le proprie dimissioni prima
della fine del mandato notificando I'assemblea dei soci, secondo le procedure previste

dalla legge.

L'assemblea generale pud nominare anche due o piu-ammi'nistratori, che possono
essere di qualunque nazionalita ed anche non'dipendenti della Societa. In tale ultimo
caso ciascuno degli amministratori potra esercitare i pieni poteri di rappresentanza e
di firma, nel rispetto delle proprie competenze, determinate inizialmente
dall’assemblea generale dei soci, registrate preso la posizione di registro al QKB.

Ognuno di loro sara singolarmente responsabile per I'adempimento delle funzioni




assegnate dalla legge all'amministratore e deve comunicare agli altri o all’altro

amministratore le attivita da lui compiute.

Articolo 13

Gli amministratori svolgono i compiti definiti dai soci della Societa nel presente

statuto e tutti quei compiti previsti e regolamentati dalla legge. Fra questi compiti,

sono inclusi quelli elencati di seguito.

1.
2.

10.

11.
12,

13.

14,
15.

Agire e sottoscrivere in nome della Societa;

Elaborare il regolamento interno della Societa ed un piano di business per I'anno
finanziario, che si approvera in assemblea generale;

Assumere decisioni riguardanti i prestiti bancari e le garanzie da fornire, previa
approvazione dell'assemblea generale;

Elaborare e presentare all’approvazione dell’assemblea generale dei rapporti
sull’attivita della Societa ed il bilancio di chiusura dell’esercizio finanziario
riferito all’anno precedente, secondo le scadenze previste dalla legge;

Tenere in ordine il registro delle delibere dell’assemblea generale;

Gli amministratori sono responsabili nei confronti della Societa e dei terzi per le
violazioni di legge o di norme statutarie che possono succedere nel corso
dell’esercizio della propria attivita, in base alla legislazione albanese;

Svolgere tutte le attivita di amministrazione ordinaria della Societa, applicando
le politiche di commercio, decise dall’assemblea generale;

Rappresentare la Societa commerciale;

Occuparsi della tenuta della documentazione e dei libri contabili della Societa
con correttezza e precisione;

Effettuare le registrazioni e mandare i dati necessari della Societa, come
previsto dalla legge per il Centro Nazionale delle Registrazioni;

Svolgere altri compiti a [ui assegnati dalla legge e dallo statuto;

Rapportare all'assemblea generale in relazione a‘gll’attuazione della politiche di
commercio e riguardo alla realizzaziong: dr specmche azioni di particolare
importanza nell‘attivita della Societa commerclalé

Nomina dei commercialisti e com,;ulenu pe_:r..-.r problemi della Societa, previa
approvazione iniziale da parte dell’assemblea generale dei soci. II
Commercialista rende conto in modo regolare degli indicatori finanziari,
trimestrali, semestrali e annuali per l'attivita svolta della Societa;

Gestire con correttezza e diligenza la Societa;

Contrarre accordi con terzi nei limiti dell’oggetto di attivita della Societa e delle

competenze definite dai soci;




16.
17.
18.

19,
20.
21,

Applicare il regolamento interno della Societa;

Rispondere dei danni recati alla Societa dalle sue azioni;

Essere retribuito per il lavoro che svolge in base all’accordo raggiunto con i soci
fondatori, sulla base di un specifico contratto in forma scritta;

Informarsi e fare proposte per qualsiasi cosa valuti utile per la Societa;
Svolgere tutte le attivita bancarie relative al conto della Societa;

Gli amministratori hanno diritto e dovere alla convocazione dell’assemblea
generale, ai sensi e con osservanza delle disposizioni stabilite agli artt. 12 e 13
del presente statuto e dalla legge ove non espressamente contemplato nello

statuto.

Articolo 14
DIRITTI DELLA SOCIETA

La Societa ha diritto:

1%

di svolgere attivita in base agli interessi che ha in concordanza all’oggetto
dell’attivita;

di assicurare il proprio bene;

di contrarre mutui in leke e in valuta straniera presso banche locali o straniere
in base alle norme prescritte dalla legge;

di fruire dalle agevolazioni che le riconosce la legislazione albanese in merito
alle imposte e altro;

di investire ovunque in Albania, con le entrate che ricava durante |'esercizio
dell’attivita;

di assumere impiegati, locali o stranieri;

di esportare liberamente |la valuta realizzata dai propri guadagni.

Articolo 15
OBBLIGHI DELLA SOCIETA

La Societa ha I'obbligo di:

ol

assicurare il capitale sociale nella forma e nel tempo adeguato;

dare garanzie per i servizi che svolge la Societa;

assicurare i suoi impiegati;

adempiere agli obblighi fiscali e sociali che ha nei confronti dello stato nonché
gli obblighi contrattuali nei confronti di ciascuno;

munirsi di eventuali permessi e/o autorizzazioni, se richieste dalla legge, per
eseguire il suo oggetto sociale.

rispettare gli standard e tutte le regole relative alla sua attivita.




Articolo 16
RAPPORTI ECONOMICI E FINANZIARI DELLA SOCIETA

Tutta I'attivita della Societa per il completamento del suo oggetto si rispecchia nel

suo bilancio economico e nei relativi prospetti finanziari.

Articolo 17

Nella sede della Societa si tiene la documentazione finanziaria, in base alla quale,

entro la data 31 marzo di ogni anno si elabora il bilancio annuale della Societa.

Articolo 18

L'anno finanziario inizia il primo di gennaio di ogni anno e termina il 31 dicembre

dello stesso anno.

Articolo 19

La Societa detiene un conto della Societa in banca. I conti vanno tenuti in Leke e/o

in Euro e si rispecchiano nei rispettivi libri contabili societari.

Articolo 20

Dai guadagni realizzati durante l'anno finanziario, la Societa dopo aver fatto la
detrazione delle perdite dell’anno precedente, accantona il 5% dei guadagni,
creando il fondo “Riserva indispensabile”, finché questo raggiunge la misura del

10% del capitale costitutivo.

Articolo 21 \
DISPOSIZIONI PARTICOLARI _ -".

'

La Societa ha il suo timbro con dimensioni comuni, realizzatg’secorido le disposizioni
di legge in vigore e potra dotarsi di un proprio marchip. In cé‘sc_)f"g( realizzazione di

un sito internet, tale fatto potra essere dichiarato Vblon,t_ari_ameh(te presso QKB.

Articolo 22
TRASFORMAZIONE

La trasformazione della Societa in societa di tipo diverso, si pud realizzare con

decisione dei soci fondatori adottata con le modalita prescritte dalla legge.

-




Articolo 23
SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento della Societa, pud avvenire per le cause indicate dallart 99 della

legge n. 9901 del 14.04.2008 e per i seguenti motivi:

- quando finisce la durata prevista nel suo atto costitutivo;

- con decisione dell’Assemblea dei Soci;

- con l'apertura delle procedure di fallimento;

- in caso l'oggetto societario diventa inattuabile;

- se non ha esercitato I'attivitd commerciale per due anni e non ¢ stata
notificata la sospensione dell’attivita in conformita con il punto 3 dell’art.
43 della legge per la registrazione del business n. 9723/2007 e s.m.i.;

- con decisione del tribunale;

- perdita del capitale di Societa.

In questi casi i soci della Societa decidono sulla forma di liquidazione e definiscono
uno o pitl liquidatori stabilendone anche i compiti. L'amministratore e il liquidatore
sono responsabili della tutela del bene della Societa finché essa non venga
consegnata alle rispettive persone fisiche e giuridiche, liquidando in primo luogo gli

obblighi che la Societa ha con persone terze,

Nel caso in cui i fondi disponibili dovessero risultare insufficienti, per la liquidazione
degli obblighi di Societa il liquidatore pud richiedere ai soci fondatori della Societa di

versare interamente le quote che gli spettano.

Articolo 24
LEGGE APPLICABILE E FORO COMPETENTE

Per tutte le controversie che potranno insorgere tra soci, tra soci e Societa e tra
Societd e amministratori sara competente la giurisdizione dei Tribunali della

Repubblica di Albania, con applicazione delle norme albanesi.

Articolo 25

Lo statuto viene redatto in 3 (tre) copie originali -in'_,lingu'a Italiana, tradotta in

albanese, sottoscritte regolarmente dai Soci.

Kok koK

Sottoscritto a Tirana in,"
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