
Sot me datec9'LO.  .2C2emi te pranishem ne Ortaket si me poshte: 

1. Shoqéria REVI CONSULTANTS SA, regjistruar si person jundik në Regjistrin 
Tregtar te Gjeneves, me numer identifikues CHE- 109.3 84.289, me seli në Gjeneve me 
adrese Rue Ferdinand-Hodler 17, do SOFIREGE & ASSOCIES SA, 1207 
Geneve, përfaqsuar me prokure nga Z.Daniele Paolo Lisa, atësia Francesco, shtetas 
Italian, lindur në Torino dhe banues në Torino, lindur me 29.06.1962, madhor, me 
zotësi të plotë jundike per të vepruar, me Pasaporte italiane nr. YB3382803. 

2. Z.Daniele Paolo Lisa, atësia Francesco, shtetas Italian, lindur në Torino dhe banues në 
Torino, lindur me 29.06.1962, madhor, me zotësi td plotë juridike per te vepruar, me 
Pasaporte italiane nr. YB3382803. 

VENDOSEM 

Hartimin e Aktit te themelimit dhe Statutit te Shoqerise me Pergjegjesi te kufizuar Si 
vijon: 

Oggi in dataC9ilQ. /)2J siaino presenti i Soci come segue: 

1. REVI CONSULTANTS SA, iscritta come persona giuridica nel Registro delle 
Imprese di Ginevra, con nuinero di identificazione CHE- 109.384.289, con sede in 
Ginevra con indirizzo Rue Ferdinand-Hodler 17, do SOFIREGE & ASSOCIES 
SA, 1207 Geneve, rappresentata per delega dal Sig. Daniele Paolo Lisa, paternità 
Francesco, italiano cittadino, nato a Torino e residente a Torino, nato ii, 
29.06.1962, maggiorenne, con piena capacità di agire, con passaporto italiano n. 
YB3382803. 

2. Sig. Daniele Paolo Lisa, paternità Francesco, cittadino italiano, nato a Torino e 
residente a Torino, nato ii 29.06.1962, maggiorenne, con piena capacità di agire, 
con passaporto italiano n. YB3382803. 

ABBIAMO DECISO 

Costituziojic dello Atto di constituzione e statuto della societã a responsat)ihta Iiniitata 
come segue: 
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AKT THEMELIMI DHE STATUT 
I SHOQERISE ME PERGJEGJESI TE 
KUFIZUAR "GEMINI FINANCE" 
Sh.p.k. 

KAPITULLI I 
EMRI, FORMA E SHOQERISE, SEL1A, 

OBJEKTI, KOHEZGJATJA 

Neni 1 
Themelimi 

1.1 Emri i shoqerise eshte "GEMINI 
FINANCE" Sh.p.k., ketu me poshte e 
quajtur "Shoqeria". 

1.2 Shoqeria eshte themeluar ne formen e 
shoqense me pergjegjesi te ku.fizuar ne 
perputhje me Iegjislacionin shqiptar. 

1.3 Shoqeria fiton personalitet juridik me 
regjistrimin ne Qendren Kombetare te 
Regjistrimit. 

1.4 Shoqeria do te ushtroje aktiviteti.n e saj 
ne perputhje me Iegjislacionin shqiptar 
dhe Statutin 

Neni 2 
Selia 

2.1 Selia e Shoqerise ndodhet ne adresen: 
"Rruga Vaso Pasha"pallati 13/I, Tirane, 
Shqiperi 
2.2 Shoqeria mund te thcmeloje dege, 
filiale dhe/ose zyra perfaqesimi brenda 
territorit le Republikes se Shqipense 
dhe/ose ne shtete te tjere, ne perputhje me 
ligjet e zbalueshme dhe Statutin. 

Neni 3 
Objekti 

3.1 Objekti I Shoqerise eshte: 
Shoqeria ka per objekt te saj kryerjen e te 
gjitha aktiviteteve qe nje shoqeir me 
pergjegjesi te kufizuar mund te ushtroj ne 
baze te legjislacionit shqiptar, brenda ose 
jashte territorit te Republikes se Shqiperise, 
duke perfshire por pa u kufizuar ne: 
Ekzekutimi si "Paymaster" i kontratave 
kombetare 	ose 	nderkombëtare 	td 
nenndarjeve te pakthyeshme te komisioneve 

STATUTO 
Della Soccieta a Responsabilita Limitata 
"GEMINI FINANCE" S.r.l. 

CAPITOLO I 
DENOMINAZIONE, FORMA DELLA 

SOCIETA, SEDE, OGGETTO, 
DURATA 

Articolo I 
Costituzione 

1.1 La denominazione della società è 
GEMINI FINANCE" S.r.l. (di seguito 
nominata "Società"). 
1.2 La Società e costituita neHa forma della 
società a responsabilita limitata in 
conformitã con la legislazione Albanese 
1.3 La società acquista personalità giuridica 
al momento della registrazione presso ii 
Centro Nazionale del Biznes (QKB-Qendra 
Kombetare e Biznesit) 
1.4 La Società eserciterà la sua attività in 
conformità con la legislazione albanese e lo 
Statuto 

Articolo 2 
Sede 

2.1 La sede legale della Societa si trova 
all'indirizzo: 	 ,Tirane, 
Albania 
2.2 La Società puô costituire fihiali, 
consociate e/o uffici di rappresentanza entro 
i temtori della Repubblica Albanese e/o in 
altri paesi, in conformità con le leggi vigenti 
e lo Statuto 

Articolo 3 
Ogetto 

3.1 L'oggetto della Società è: 
L'oggetto della società è lo svolgimento di 
tutte le attività che una società a 
responsabilità limitata puô esercitare in base 
alla legislazione albanese, all'interno o 
alI'estemo del territorio della Repubblica 
d'Albania, incluso ma non limitato a: 
esecuzione in qualità di "Paymaster" di 

I 
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te ndermjetesimit dhe/ose mbi fitimin 
"IFPA", 
Ushtrimin e funksionit td "Garantues - 
Escrow Account" në manëveshje tregtare 
ose 	financiare, 	kombëtare 	ose 
ndërkombëtare, që parashikon mbledhjen e 
fondeve td palëve td Treta që do Vu lëshohen 
Palëve pjesemarrese, sipas marrêveshjeve të 
paracaktuara, per përfundimin me sukses të 
kushteve kontraktuale, 
Ekzekutimin e mandateve fiduciare 
(mirëbesimi) per individët ose kompanite, 
auditimet, vieresime kontabeliteti dhe 
financiare, qe synojne gjithashtu bashkimin 
dhe blerjen e kompanive ne formen "Merger 
& Acquisitions", 
Konsulencë përfundimtare vieresuese, 
konsulencë kombëtare dhe ndërkombëtare 
ekonomike, financiare dhe fiskale, 
gjithashtu në fushën e monedhave virtuale 
(cryptocurrency), ekzekutimin e mandateve 
(prokurave) të organizimit dhe riorgarnzimit 
të kompanive, kompanive industriale, 
tregtare dhe financiare, formimin dhe/ose 
krijimin, transformimi, administrimi, 
menaxhimi dhe likuidimi e kompanive, 
funksioni i ekzekutuesit të testamentit, 
marrja e mandateve (prokurave) dhe 
kontratave tregtare te koncesioneve, 
markave, patentat dhe menaxhimin përkates, 
shfrytëzimin e koncesioneve dhe minierave. 
Gjithashtu, mund td kryejë td gjitha 
aktivitetet tregtare, financiare dhe/ose 
pasurive td luajtshme dhe të paluajtshme, 
direkt ose indirekt, dhe gjithashtu mund të 
kryeje të gjitha aktivitetet në çdo rast të 
lidhura ose ndihmëse ose në çdo rast të 
dobishme per arritjen e qëllimit td shoqerise. 
në varësi të objektit td saj. 
Te marri persiper, te lejoj dhe te shkeputet 
nga pjesemarrja direkte ose indirekte, ne 
shoqeri te tjera dhe nderrmarje, si shqiptare 
ashtu edhe te huaja, me qellim lehtesimin e 
realizimit te objektit social. 
3.2 Kryerja e aktiviteteve, per te cilat 
nevojiten leje, licenca dhe/ose autonzirne 
perkatese, do te behet pas marries se ketyre 
lejeve, licencave dhe/ose autorizimeve 

contratti nazionali o internazionali di 
suddivisione irrevocabile di commissioni 
do provvigioni "IFPA" , esercizio della 
funzione di "Garante - Escrow Account" in 
accordi commerciali o finanziari, nazionali 
o internazionali che prevedono l'incasso di 
fondi di Terzi da liberare alle Parti, secondo 
accordi predefiniti, al buon fine delle 
condizioni contrattuali, esecuzione di 
mandati fiduciari per privati o imprese, 
revisioni contabili, valutazioni contabili e 
finanziarie anche finalizzate ad operazioni 
di fusione ed acquisizione di aziende 
"Merger & Acquisitions", consulenze 
conclusive, consulenze economiche 
finanziarie e fiscali nazionali ed 
internazionali, anche ixn materia di valute 
virtuali, esecuzione di mandati di 
organizzazione e riorganizzazione di 
imprese, società industriali, commerciali e 
finanziarie, costituzione, trasformazione, 
amministrazione, gestione e liquidazione di 
società, la funzione di esecutore 
testamentario, l'acquisizione di mandati e 
contratti commerciali di concessioni, 
marchi, brevetti e la relativa gestione, lo 
sfi-uttamento di concessiom e miniere. 
Puô inoltre svolgere tutte le attività 
commerciali, finanziarie do mobiliari e 
immobiliari, direttamente o indirettamente, 
e potrà altresi svolgere tutte le attività 
comunque connesse 0 accessorie o 
comunque utili al raggiungimento dello 
scopo sociale. a seconda del suo oggetto. 
Intraprendere, consentire e distaccarsi dalla 
partecipazione diretta o indiretta ad altre 
società e imprese, sia albanesi che strarnere, 
al fine di facilitare la realizzazione 
dell'oggetto sociale. 

3.2 Lo svolgimento delle attività per le quali 
sono richiesti permessi, licenze elo 
autorizzazioni, sara effettuato dopo 
l'ottenimento di tali permessi, licenze e/o 
autorizzazioni. 

3 



Neni 4 
Kohezgjatja 

4.1 Kohezgjatja e shoqerise do te jete per 
nje periudhe te pakufizuar 

KAPITULLI II 
KAPITALI FILLESTAR THEMELTAR, 
KONTRIBUTET, KUOTAT - PJESET E 

KAPITALIT 

NENI 5 
Kapitali Themeltar dhe Ortaket 

5.1 Kapitali themeltar i shoqerise eshte 
I .000.000Ieke (njemilion leke) dhe eshte i 
perbere nga 2 (dy) pjese 
5.2 Ky Kapital eshte nenshkruar nga 
orataket perkatesisht: 

REV! CONSULTANTS SA, zoterues i 
nje (1) pjese me viere 700.0001eke (shtate 
qind mije leke), qe perbejne 70% (shtate 
dhjete perqind) te kapitalit themeltar te 
shoqerise, me te drejte vote 

Paolo Daniele Lisa, zoterues I nje (1) 
pjese me viere 300.000 leke (treqindmije) 
leke, qe perben 30% (tridhjete perqind) te 
kapitalit themeltar te shoqerise, me te drejte 
vote. 
5.3 Kapitali themeltar eshte nenshkruar dhe 
shlyer plotesisht me kontribute ne para nga 
Ortaket me themelimm e Shoqerise. 
5.4 Pergjegjesia e Ortakeve shtrihet den ne 
shumen e kontributit te tyre ne kapitalin e 
Shoqerise. 
55 Shoqeria mund te marre nga ortaket hua 
dhe financime ne favor te saj, me apo pa 
pagese, me ose pa detyrim rimbursimi 
perputhje me legjislacionin ne fuqi. 
5.6 Adresat e ortakeve dhe administratoreve 
per marredheniet e tyre me shoqerine, jane 
adresat qe rezultojne nga statuti ose akti i 
emerimit te tyre dhe ndryshimet nese ka 
pasur me vone 

Neni 6 
Transferimi i Pjeseve - Kuotave 

6.1 Cdo ortak mund te transferoj pjeset e tij 
ne kapitalin e Shoqerise cdo pale te trete, 
me kusht qe Ortaku transferues Vu kete 
njoftuar me pare me shkrim Ortakeve te 
tjere te pakten 30 dite para (Periudha e 

Articolo 4 
Durata 

4.1 La durata della Societa sara per un 
penodo indeterminato 

CAPITOLO II 
CAPITALE SOCLALE, CONTRIBUTI, 

QUOTE, PARTI DEL CAPITALE 

Articolo 5 
Capitale Socale e i Sod 

5.1 II capitale sociale della società è di 
1 .000.000leke (uno milione di leke) ed è 
composto da 2 (due) parti 
5.2 Questo Capitale è firmato dai partner 
rispettivamente: 
REV! CONSULTANTS SA, titolare di una 
(1) azione del valore di 700.0001eke 
(settecentomila leke), che costituisce ii 70% 
(settanta per cento) del capitale sociale della 
società, con ii diritto di voto 
Paolo Daniele Lisa, titolare di una (1) 
azione del valore di 300.0001eke 
(trecentomila) leke, che costituisce ii 30% 
(trenta per cento) del capitale sociale della 
società, con ii diritto di voto 
5.3 Il capitale sociale e' sottoscritto e 
conferito interamente con contributi in 
denaro dai Soci con la costituzione della 
Societa 
5.4 La responsabilita dei Soci si estende 
fino all'importo dei loro contributi nd 
capitale della Societa 
5.5 La societa potra acquistare dai soci 
prestiti e finanziamenti, a titolo oneroso o 
gratuito, con o senza obbligo di rimborso, 
nel rispetto delle normative vigenti 
5.6 II domicilio dei soci e degli 
amministratori per i loro rapporti con la 
societa, e' quello che risulta dallo statuto o 
atti di nomina degli stessi e quelli di 
modifiche, se avvenuti successivamente 

Articolo 6 
Transferimento delle Quote 

6.1 Ogni Socio puo trasferire le sue quote 
del capitale della Societa a qualsiasi parte 
terza, a condizione che ii Socio cedente 
abbia notificato per iscritto precedentemente 
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Njoftimit) numrin e pjeseve per Vu shitur, 
cmimin e shitjes, identifikimin e pales se 
trete dhe cdo kusht tjeter lidhur me 
transferimin e pjeseve. Ortaket e tjere duhet 
Vi pergjigjen njoftimit te Ortakut 
transferues nese deshirojne te blejne kuotat 
sipas kushteve te vendosura ne njoftim 
brenda Periudhes se Njoftimit. Ne rast te nje 
pergjigjeje negative ose nese Periudha e 
Njoftimit kalon pa pergjigje, Ortaku 
transferues mund te procedoje me 
transferimin e pjeseve te pala e trete 
6.2 Procedura e mesiperme nuk zbatohet ne 
keto raste: 

a. Transferimi 	i 	kuotave 	te 
bashkeshortia dhe pasardhesit e 
ortakut duke u konsideruar ky 
transferim si i lire nga cdo kufizim; 

b. Transferimi i kuotave ne shoqeri te 
kontrolluar nga ortaku transferues; 

c. Transferimi ne rastin e vdekjes se 
ortakut. 

KAPITULLI III 
ORGANET DREJTUESE TE 

SHOQERISE 

NENI 7 
Asambleja e Pergjitheshme 

7.1 Asambleja e Pergjithshme eshte organi 
me i larte vendimmarres i Shoqerise. 
7.2 Vendimet e Asamblese 	se 
Pergjithshme, ne perputhje me legjislacionin 
ne fliqi dhe me dispozitat e ketij Statuti, jane 
te detyrueshme per te gjithe Ortaket, 
pavaresisht jane apo jo te pranishem ne 
mbledhje, jane apo jo dakord me keto 
vendime 
7.3 	Asambleja e Pergjithshme ka 
funksionet e meposhtme: 
7.3.1 Percakton politikat tregtare dhe 
ekonomike te Shoqerise dhe mbikeqyr 
zbatimin e ketyre te fundit nga 
administratoret; 
7.3.2 Emeron dhe shkarkon administratoret; 
7.33 Emeron dhe shkarkon ekspertin(et) 
kontabel dhe/ose likuiduesin(et) e 
Shoqerise; 
7.3.4 	Percakton 	shperblimin 	e 
administratoreve, eksperteve kontabel dhe 

gli altri Soci almeno 30 giomi prima 
(Periodo di Notifica), ii numero delle quote 
in vendita, il prezzo di vendita, 
l'identiflcazione della parte terza e qualsiasi 
altra condizione inerente al trasfenmento 
delle quote. Gli altri Soci devono rispondere 
alla notifica del Socio cedente se desiderano 
acquistare le quote secondo le condizioni 
contenute nella notifica entro ii Periodo di 
Notifica. In caso di risposta negativa o se ii 
Periodo di Notifica passa senza risposta, ii 
Socio cedente puo procedere con ii 
trasferimento delle quote alla parte terza 
6.2 La procedura appena esposta non si 
applica nei casi di: 

a. Trasferimento delle quote al coniugo 
o ai suoi figli del socio cedente 
intendendosi tale trasferimento 
libero da ogni limitazione; 

b. Trasferimento delle quote a societa 
controllata dal socio; 

c. Trasferimento "mortis causa" 

CAPITOLO III 
ORGAN! DIRETTIVI DELLA 

SOCIETA 

Articolo 7 
Asamblea Generale 

7.1 L'Assemblea Generale è ii pii alto 
organo decisionale della Società 
7.2 Le decisioni dell'Assemblea Generale, in 
conformità alla legislazione vigente e alle 
disposizioni del presente Statuto, sono 
vincolanti 	per 	tutti 	I 	Soci, 
indipendentemente dal fatto che siano 
presenti o meno aIl'assemblea, siano 
d'accordo o non siano d'accordo con tali 
decisioni. 
7.3 I poteri dell'Assemblea Generale sono i 
seguenti: 
7.3.1 Determina le politiche commerciali ed 
economiche della Societa e vigila 
l'esecuzione di quest'ultime da parte degli 
amministratori. 
7.3.2 Nomina e revoca gli amministratori 
7.3.3 Nornina e revoca gli esperti contabili 
do i liquidatori della Societa 
73.4 Determina ii compenso degli 
amministratori, esperti contabili, e dei 
liquidatori  

5 



likuiduesve; 
7.3.5 Miraton pasqyrat financiare vjetore 
dhe raportet e ecurise se veprimtarise te 
pergatitura nga administratoret; 
7.3.6 Men vendim per ndiyshimet e ketij 
Statuti 
7.3.7 Men vendim per zmadhimin ose 
zvogelirnin e kapitalit te Shoqerise 
7.3.8 Men vendim per shpemdarjen e 
fitimeve dhe mbulimin e humbjeve 
7.3.9 Men vendim per riorganizimin e 
Shoqerise ose pnshjen e saj 
7.3.10 Men vendim per cdo ceshtje tjeter te 
parashikuar nga ligji 

NENI 8 
Thirrja 

8.1 Mbledhja e Asamblese se Pergjithshme 
mund te thirret nga Administratori(ret) apo 
prej Ortakeve zoterues te te pakten 5% te 
votave sipas legjisladonit ne ii.iqi 
8.2 Asambleja e pergjithshme thirret 
nepermjet nje njoftimi me shkrim me 
lajmerim 	marrje, fax, 	ose 	poste 
elektronike me lajmerim marrje. 
8.3 Njoftimi me shkrese apo me mesazh 
elektronik duhet te permbaje vendin, daten, 
oren dhe rendin e dites dhe duhet Vu 
dergohet ortakeve jo me vone se 7 (shtate) 
dite para dates se parashikuar per mbledhjen 
e asamblese 
8.4 Mbledhja e Asamblese se Pergjithshme 
zhvillohet normalisht ne seline e Shoqerise 
ose ne nje vend tjeter brenda ose jashte 
Republikes se Shqiperise 
8.5 Asambleja e Pergjithshme shprehet ne 
menyre te vecante per cdo ceshtje te rendit 
te dites, per te cilen duhet te merret nje 
vendim i vecante 
8.6 Ortaket mund te marrin pjese ne 
Asamblene e Pergjithshme personalisht 

ose nepermjet perfaqesuesit te 
autorizuar me prokure. Administratori(et) e 
Shoqerise nuk mund te perfaqesojne Ortaket 
ne Asamblene e Pergjithshme 
8.7 Ortaket qe nuk jane te pranishem mund 
te marrin pjese ne mbledhjen e asamblese se 
pergjithshme nepermjet mjeteve ekektronike 
te audio dhe video-konferences 
8.8 Perdorimi i mjeteve elektronike per Vu 
mundesuar ortakeve te marrin pjese ne 

7.3.5 Approva i bilanci annuali e i rapporti 
di rendimento dell'attivita predisposte dagli 
amministratori 
7.3.6 Delibera per i cambiamenti di questo 
Statuto 
7.3.7 Delibera per l'aumento o la nduzione 
del capitale della Societa 
7.3.8 Delibera sulla distribuzione degli utili, 
dividendi 
7.3.9 Delibera per la norganizzazione della 
Societa o per ii suo scioglimento 
7.3.10 Delibera su ogni altro caso previsto 
dalla legge 

Articolo 8 
Convocazione 

8.1 La riunione dell'Assemblea Generale 
puo essere 	convocata 
dall'Amministratore(i) do dai soci detenenti 
almeno ii 5% dci voti, in base alla 
legislazione vigente 
8.2 L'assemblea generale viene convocata 
mediante lettera raccomandata, fax do posta 
elettronica con avviso di ricezione 
8.3 La notifica mediante lettera 
raccomandata do posta elettronica deve 
contenere ii luogo, la data, Vora e I'ordine 
del giomo e deve essere notificato ai soci 
non piu tardi di sette giomi prima della data 
prevista per la riunione dell'assemblea 
8.4 La riunione dell'Assemblea Generale 
avviene normalmente presso la sede della 
Societa o in altro luogo all'interno o al di 
fuori della Repubblica Albanese 
8.5 L'Assemblea Generale si esprime in 
particolare su ogni questione dell'ordine del 
giorno, per la quale si dovrebbe prendere 
una decisione separata 
8.6 I Soci possono partecipare 
all'Assamblea Generale personalmente o 
tramite un rappresentante autorizzato con 
procura. L'Amministratore(i) della Societa 
non puo rappresentare i Soci nelPAssemblea 
Generale 
8.7 I soci che non sono presenti possono 
partecipare alla riunione deIl'assemblea 
generale tramite i mezzi elettronici di audio 
e video-conferenza 
8.8 L'uso di questi mezzi per rendere 
possibile la partecipazione dei soci alla 
riunione delI'assemblea generale, viene fatto 
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mbledhjen e asamblese pergjithshme, behet 
me kushtin qe te merren masat teknike te 
nevojshme per te garantuar identifikimin e 
ortakeve dhe sigurine e komunikimeve 
elektronike, den ne ate mase qe ky perdorim 
te jete proporcional me arritjen e ketyre 
qellirneve 

Neni9 
Procesi i Vendimarrjes 

9.1 Asambleja e Pergjithshme mblidhet sa 
here qe eshte e nevojshme, por ne cdo rast te 
pakten nje here ne vit 
9.2 Asambleja e Pergjithshme quhet e 
mbledhur rregullisht kur jane te pranishem 
Ortaket me te drejte vote qe zoterojne me 
shume se 30% (tridhjete perqind) te kuotave 
te Shoqerise. Ne mungese te kuorumit te 
kerkuar, mbledhja shtyhet per 15 
(pesembedhjete) dite, me te njejtin rend dite. 
9.3 Asambleja e Pergjithshme men vendime 
me shumice te thjeshte, ne lidhje me ceshtje 
per te chat ligji nuk kerkon nje shumice te 
cilesuar, percaktuar ne piken 94 me poshte. 
9.4 Asambleja e Pergjithshme vendos me 
shumice te cilesuar prej 3/4  (tre te katertat) e 
votave te ortakeve te pranishem te cilet 
zoterojne me shume se 50% (pesedhjete 
perqind) te kuotave te Shoqerise, ne lidhje 
me: 

1. 	Ndryshimin e Statutit; 
H. Rritjen dhe zvogelimin e kapitalit; 
iii. Shpemdarjen e fitimeve dhe 

mbulimin e humbjeve; 
iv. Riorganizimin dhe prishjen e 

Shoqerise. 
9.5 Asambleja e Pergjithesbme per 
vendimet sipas pikes 2.4_quhet e mbledhur 
rregullisht kur jane te pranishem Ortaket qe 
zoterojne me shume se 50% (pesedhjete 
perqind) te kuotave te Shoqerise. Ne 
mungese te kuorimit te kerkuar, mbledhja 
shtyhet per 30 (tridhjete) dite, me te njejtin 
rend dite. 

Neni 10 
Dorehe4lja 

10.1 Ortaku mund te jape doreheijen nga 
Shoqeria ne raste Se: 

i. Ortaket e tjere apo Shoqeria kane kryer  

sotto la condizione che siano addottate tutte 
le misure tecniche neccessarie per Ia 
sicurezza delle comunicazioni elettroniche, 
nella misura in cul Puso di questi sia 
proporzionale alla raggiunta degli scopi 

Articolo 9 
Processo Decisionale 

9.1 L'Assemblea Generale Si flUfl1SCC 

sempre qual'volta e' necessario, ma in ogni 
caso almeno una volta all'anno 
9.2 L'Assemblea Generale Si intende nunita 
regolarmente quando sono presenti i Soci 
che possiedono piu del 30% delle quote 
della Societa. In assenza del quorum 
nchiesto, la riunione viene rimandata per 15 
(quindici) giomi, con lo stesso ordine del 
giomo. 
9.3 1] Assemblea Generale prende Ic 
decisioni a maggioranza semplice, per 
quanto riguarda Ic questioni per le quali la 
legge non nchiede una maggioranza 
qualificata, determinate nella sezione 9.4 di 
seguito. 
9.4 L'Assemblea Generale decide a 
maggioranza qualificata con 34  (tre quarti) 
del voti dci Soci che possiedono piu del 
50% (cinquanta per cento) delle quote della 
Societa presenti in materia di: 

	

I. 	Modifica dello Statuto; 

	

ii. 	Aumento e riduzione del capitale; 
W. La distribuzione dci profitti e la 

copertura delle perdite; 
iv. Rlorgam7.727ione e scioglimento 

della Societa 
9.5 L'Assamblea Generale per le decisioni 
di qui sopracitato (paragrafo 9.4) viene 
riunita regolarmente, quando sono presenti i 
Soci che possiedono piu del 50% (cinquanta 
per cento) delle quote della Societa. In 
assenza del quorum richiesto, la riunione 
viene rimandata per 30 (trenta) giorni, con 
lo stesso ordine del giomo. 

Articolo 10 
Recesso 

10.1 Il Socio puo recedere dalla Societa 
qualora: 

L Gli altri Soci o la Societa hanno 
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veprime ne dem te tij; 
ii. Eshte penguar te ushtroj te drejtat e tij; 
W. Shoqeria i ka ngarkuar detyrime te 

paarsyeshme; 
iv. Egzistojne shkaqe te tjera te cilat e 

bejne te pamundur vazhdimesine e 
ortakerise 

10.2 Per ushtrimin e te drejtes se doreheqjes 
zbatohet ligji nr 9901/2008 "Per Tregtaret 
dhe Shoqerit Tregtare". 
10.3 Administratoret therrasin mbledhjen e 
Asamblese se Pergjitheshme menjehere pas 
komunikimit te njoftimit per doreheqje per 
te vendosur nese ortakut do Vi shlyhet kuota 
si pasoje e doreheqjes per shkaqe te 
motivuara. 
10.4 Per te vieresuar cmimin e kuotes qe do 
te shlyhet do te merret parasysh viera e 
tregut ne momentin e doreheqjes, ne rast 
mosmarreveshje eshte gjykata qe vendos ne 
Iidhje me cmimin e kuotes si dhe 
shpenzimet. 

Neni 11 
Administratori 

11.1 Shoqeria administrohet nga nje ose me 
shume administrator/c, i/te emeruar nga 
Asambleja 	e 	pergjitheshme 	jo 
domosdoshmenshte ortak. 
11.2 Ne aktin e emenmit mund te caktohen 
kufizime te tagrave te administratoreve. 
11.3 Administratori i pare i Shoqerise eshte: 

Z. .Daniele Paolo Lisa, atësia Francesco, 
shtetas Italian, lindur ne Torino dhe banues 
në Torino, lindur me 29.06.1962, madhor, 
me zotësi te plote juridike per të vepruar, 
me Pasaporte italiane nr. YB33 82803. 

11.4 Mandati i Administratorit eshte per nje 
periudhe prej 5 (pese) vjetesh, i 
rinovueshem. 
11.5 Mandati i Administratorit mund te 
revokohet nga Asambleja e Pergjithshme ne 
edo moment. 
11.6 Shoqeria perfaqesohet ndaj te treteve 
nga Administratori 
11.7 Pervecse kur parashikohet ndryshe, me 
vendim perkates te Asamblese se 

eseguito delle azioni lesivi nei suoi 
confronti 

ii. E' stato ostacolato dall'esercizio dei 
suoi diritti; 

iii. La societa le ha incaricato degli 
obblighi irragionevoli; 

iv. Vi sono altre cause che rendono 
impossibile la continuazione della 
societa 

10.2 Per l'esercizio del diritto di recesso si 
applica la Legge 	9901/2008 "Per i 
Commercanti e per Ic Societa Commercali" 
10.3 Gli amministratori convocano la 
riunione dell'Assamblea Generale subito 
dopo la notifica dell'avviso di recesso per 
decidere se al socio verra liquidata la quota 
come conseguenza del recesso per 
giustificati motivi. 
10.4 La quota di partecipazione da liquidare 
e' determinata tenendo conto del suo valore 
di mercato al momento della dichiarazione 
di recesso, in caso di disaccordo la 
deterrninazione e' compiuta dal Tribunale, 
che provede anche sulle spese. 

Articolo 11 
Ainministratore 

11.1 La Società e amministrata da uno o piu 
amministratore/i, 	 nominato/i 
dall'Assemblea 
	

Generale 	non 
necessariamente soci. 
11.2 In sede di nomina possono essere 
indicati i limiti ai poteri degli 
amministratori. 
113 II primo amministratore della societa 
e': 
Sig. Daniele Paolo Lisa, paternità 
Francesco, cittadino italiano, nato a 
Torino e residente a Torino, nato ii 
29.06.1962, maggiorenne, con piena 
capacita di agire, con passaporto italiano 
n.YB3382803. 
11.4 11 mandato delI'Amministratore e' per 
un periodo di 5 (cinque) anni, rinnovabili. 
11.5 II mandato dell'Amministratore puo 
essere revocato dall'Assemblea Generale in 
ogni momento. 
11.6 La Societa viene rappresentata nei 
confronti dci terzi dalI'amministratore. 
11.7 Salva diversa delibera dell'Assemblea 
Generale per la nomina deIl'amministratore, 

8 



Pergjitheshme 	per 	emerimin 	e 
administratorit, administratori ka te drejtat 
dhe detyrimet e meposhteme: 

I. Admimstrimin e veprimtarise se 
shoqerise duke zbatuar politikat 
tregtare dhe ekonomike te 
percaktuara nga Asambleja e 
Pergiitheshme 

II. Perfaqesimin e Shoqerise ne 
marredhenie me cdo pale te trete 

III. Marrjen e masave per hartimin dhe 
mbajtjen ne menyren e duhur te 
pasqyrave financiare dhe te 
dokumentave 

IV. Pergatitjen dhe nenshkrimin e 
pasqyravve financiare vjetore dhe 
bilanceve 	te 	konsoliduara, 
pergatitjen e raporteve te ecurise dhe 
dorezimin e ketyre te fundit bashke 
me propozimin perkates per 
shpemdarjen e fitimeve Asamblese 
se Pergjithshme per miratim 

V. Dorezimm ne Qendren Kombetare te 
Biznesit (QKB) te dokumenteve dhe 
te te dhenave te Shoqerise, pervec 
rasteve kur ligji parashikon ndryshe 

VI. Raportimin ne Asamblene e 
Pergjithshme te Ortakeve ne iidhje 
me zbatimin e politikave tregtare te 
Shoqerise dhe ne lidhje me 
permbushjen e transaksioneve te nje 
rendesie te vecante per ecurine e 
Shoqerise 

VII. Kryerjen e cdo detyre tjeter te 
parashikuar nga ligji ose nga ky 
Statut. 

11.8 Administratori mund te autorizoje 
nepermjet nje prokure nje pale te trete te 
perfaqesoje Shoqerine dhe te nenshkruaje 
cdo dokument, kerkese ose aplikim ne emer 
dhe per Ilogari te Shoqerise. 
11.9 Admimstratori eshte pergjegjes ndaj 
Shoqerise per cdo dem te shkaktuar si 
pasoje e mospermbushjes se detyrimeve te 
parashikuara nga dispozitat e ketij Statuti 
dhe legjislacioni ne fuqi 
11.10 Administratorit/eve ka(ne) te drejte te 
rimbursohet(hen) per shpenzimet e kryera 
per shkak te funksionit te tij/tyre si dhe te 
marre nje shperblim vjetor i ciii mund te 

l'amministratore ha i diritti e i doveni 
seguenti: 

I. L' amministrazione deli' attivita della 
Societa attuando le politiche 
comerciali 	ed 	economiche 
determinate 	dali 'Assemblea 
Generale 

II. La rappresentanza della Societa in 
relazione con qualsiasi terza parte 

III. L'adozione delle misure per la 
redazione e la conservazione in 
maniera adeguata dei bilanci e dei 
documenti 

IV. Preparazione e sottoscrizione del 
bilancio annuale, la preparazione del 
raporto di rendimento e la 
preparazione di quest'ultimi insieme 
aila proposta rispetiva per la 
distribuzione 	degli 	utili 
all'Assemblea 	Generale 	per 
l'approvazione; 

V. La presentazione al Centro 
Nazionale di Registrazione (QKB - 
Qendra Kombetare e Biznesit) dei 
documenti e dei dati della Societa, 
salvo casi diversamente previsti 
dalla legge; 

VI. La segnalazione ali'Assemblea 
Generate dei Soci con riferimento 
all'attuazione 	delle 	politiche 
commerciahi della Societa e con 
rifcrimento all'adempimento delle 
transazioni di una Speciale 
importanza per ii progresso della 
Societa; 

VII. L'adempimento di qualsiasi altra 
funzione prevista dalla legge o dal 
presente Statuto. 

11.8 L'Amministratorc puo autorizzare, 
tramite una procura, terzi per rappresentare 
la Societa e di sottoscrivere qualsiasi 
documento, richieste o applicazioni in nome 
e per conto della Societa. 
11.9 L'amministratore e responsabile nei 
confronti della Societa di ogni danno 
causato dall'inadempimento degli obblighi 
previsti dahie disposizioni del presente 
Statuto e della legislazione in vigore. 
11.10 All'Amministratore(i) spetta 11 
rimborso delle spese sostenute per ragioni 
del loro ufficio ed un eventuale compenso 
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paracaktohet nga asambleja ose gjate fazes 
se miratimit te bilancit 

KAPITULLI IV 
VITI FINANCIAR • SHPERNDARJA E 

FITIMEVE 

Neni 12 
Viti Financiar 

12.1 Viti financiar fihlon me 1 Janar dhe 
perfundon ne 31 Dhjetor te cdo viti 
kalendarik. 
12.2 Ne perfundim te vitit kalendarik 
Administratori harton pasqyrat financiare te 
Shoqerise ne perputhje me ligjet ne fuqi. 
12.3 Perjashtimisht, viti i pare financiar 
fihlon me regjistrimin e Shoqense ne 
Qendren Kombetare te Biznesit (QKB) dhe 
perfundon me 31 Dhjetor te atij viti. 

Neni 13 
Shperndarja e Fitimeve 

13.1 Pas miratimit te pasqyrave vjetore 
financiare dhe ne rast se jane realizuar 
fitime, Asambleja e Pergjithshme vendos ne 
lidhje me shpemdarjen ose jo te fitimeve. 
13.2 Ne rast se pas miratimit te pasqyrave 
vjetore financiare Shoqeria rezulton me 
humbje, Asarnbleja e Pergjithshme vendos 
ne lidhje me mbulirnin e hurnbjeve 

KAPITULLI V 
DISPOZITA PERFUNDIMTARE 

Neni 14 
Ligji i Zbatueshem 

14.1 Per te gjitha ceshtjet qe nuk 
parashikohen ne kete Statut do te zbatohen 
dispozitat perkatese te legjislacionit shqiptar 
ne lidhje me shoqerite tregtare. 

NENI 15 
Te ndryshme 

15.1 Ky akt themelimi dhe statut eshte 
hartuar dhe nenshkruar ne 4 (kater) kopje 
origjinale ne gjuhen shqipe dhe italisht, me 
te njejten viere seicila. 

annuale che potra essere predeterminato 
dall'assemblea ovvero deliberato in sede di 
approvazione di bilancio 

CAPITOLO IV 
ANNO FINANZIARIO - 

DISTRIBUZIONE DEL PROFITTI 
Articolo 12 

Anno Finanziario 
12.1 L'anno finanziario inizia ii I Gennaio e 
termina ii 31 Dicembre di ogni anno di 
calendario. 
12.2 Alla fine dell'anno finanziario 
l'Amrninistratore redige ii bilancio 
d'esercizio della Societa in conformita con 
le leggi vigenti. 
12.3 Eccezionalmente, ii primo anno 
finanziario inizia con liscrizione della 
Societa presso ii Centro Nazionale del 
Biznes (QKB - Qendra Kombetare e 
Biznesit) e termina ii 31 Dicembre di 
quel' anno. 

Articolo 13 
Distribuzione dci Profitti 

13.1 Dopo l'approvazione del bilancio 
annuale, I'Assemblea Generale decide in 
riferimento alla distribuzione dei profitti, se 
presenti. 
13.2 Qualora dopo l'approvazione del 
bilancio annuale la Societa risulti in perdita, 
1'Assemblea Generale decide riguardo alla 
copertura delle perdite 

CAPITOLO V 
DISPOSIZIONI FINALI 

Articolo 14 
Legge Applicabile 

14.1 Di tutte le questioni che non sono 
previste in questo Statuto si eseguiranno le 
disposizioni pertinenti della legislazione 
Albanese con riferimento alle societa 
commerciali. 

Articolo 15 
Vane 

15.1 II presente atto di constituzione e 
Statuto e' sottoscritto in 4 (kater) copie 
originali in lingua albanese e italiano, 
ciascuna aventi lo stesso valore. 
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ORTAKET E SHOQERISE 

Shoqëri, REVI CONSULTANTS SA 
Pcrfaqe uar me prokurc nga: 

ta QoL 
Daniel; Paolo Lis 

Dame Paolo Lisa 

QAxo 

SOCI DELLA SOCIETA 

Soci' a' "REV! CONSULTANTS" SA 
Rapp esentato per delegada: 

Dani Ic Paolo Lisa 
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