STATUTI I SHOQERISE ME PERGJEGJESI TE KUFIZUAR
"NOHYMANN" SHPK

Né zbatim té ligjit nr.9901, daté 14.04.2008 "Pér tregtarét dhe shogerite tregtare" dhe ligjeve né fugi né
Republikén e Shqipérisé, ortaku themelues:
Z. PASQUALINO VUOLO i biri i Vincenzo i lindur né Avellino, Itali mé 22.05.1974, shtetas italian,
banues né Avellino, shtetas italian, i rritur dhe né zotérim té ploté té aftésive té tij pér té kuptuar dhe
déshiruar, i identifikuar nepermjet letérnjoftimit me nr. CA67810CU.
Sot mé 14.09.2021 ortaku i vetém i kompanisé vendos té themelojé kompaniné "NOHYMANN" ShPK.
Arti 1- Emri i ndérmarrjes
Kompania do té quhet "NOHYMANN" ShPK, kétu dhe si¢ referohet mé poshté.
Neni 2 - Forma ligjore
Kompania do té keté si formé ligjore njé kompani me pérgjegjési té kufizuar (ShPK) né zbatim té ligjit
nr. 9901 daté 14.04.2008 "Pér tregtarét dhe shogerite tregtare" dhe ndryshimet e tij. Kompania mund t&
shndérrohet né njé formé tjetér me vendim té anétaréve themelues ose ortakut té vetém.
Neni 3 - Kohézgjatja
Aktiviteti i kompanisé do té fillojé né datén e regjistrimit té saj né Qendren Kombetare te Biznesit (QKB).
Biznesi i kompanisé do té zgjasé pér njé kohé té pacaktuar. Kohézgjatja e shoqérisé mund té modifikohet
me vendim unanim té aksioneréve.
Art 4 - Selia
Kompania do té keté zyrén e saj té regjistruar né:
Njesia bashkiake nr 7, rruga “Frederik Shiroka”, kulla nr 2, shkalla 19, ap 16, kati 4, Tirane.
Kompania mund té mbajé aksione né kompani té tjera ekzistuese ose té ardhshme, né lidhje me
veprimtariné e kryer né territorin e Republikés sé Shqipérisé ose jashté saj, bazuar né vendimin e
anétaréve themelues ose aksionerit té vetém té shogérisé.
Kompania mund t& ndryshojé seliné ose degét ose degét e hapura bazuar né vendimin e anétaréve
themelues ose ortakut té vetém né territorin e Republikés sé Shqipérisé ose jashté saj.
Neni 5 - Objekti i korporatés
Kompania ka si objekt aktivitetet e méposhtme:
1) zhvillimi dhe konsulenca e biznesit;
2) késhilla juridike dhe ndihmé, pérfshiré ndérkombétarisht;
3) pérgatitja e mendimeve pér interpretimin dhe zbatimin e rregullave;
4) planifikimi i taksave pér kompanité, bizneset, punétorét e vetépunésuar dhe individét;

) ndihmé specifike tatimore né lidhje me taksimin direkt, indirekt dhe zévendésues, pér bizneset dhe
individét;
6) ndihmé dhe késhilla pér pércaktimin e taksave;
7) informacion mbi taksat dhe korporatat me ndihmén e qarkoreve té azhurnimit;
8) analiza parandaluese pér zgjedhjen e automjetit mé té pérshtatshém té korporatave pér nevojat e
klientit;
9) ndihma pér klientét né fazén fillestare dhe né menaxhimin e zakonshém té ndérmarrjeve;
10) konsulencé né detyrimet e korporatave dhe né marrédhéniet midis aksionaréve, midis tyre dhe
kompanisé, midis kompanive dhe organeve té korporatave;
11) ndihmé kontraktuale pér shit-blerjen e kompanive dhe aksioneve;
12) késhilla dhe ndihmé pér transaksione té jashtézakonshme: ristrukturimi, riorganizimi i korporatave,
likuidimi, kontributet, bashkimet, transformimet, ndarjet, qiradhéniet e ndérmarrjeve,
13) mbajtja dhe shkrimi i librave t& ndérmarrjes;
14) konsulencé né lidhje me instalimin e sistemeve té kompjuterizuar t& kontabilitetit dhe: aktivitetet qé
synojné pérmirésimin e imazhit publik té njé organizate ose kompanie;
15) administrimi dhe administrimi i pronave né emér té paléve té treta, si dhe administrimi i
bashképronésive;
16) pérpunimi i t& dhénave dhe krijimi i bazave té té dhénave né emér té paléve té treta, né pérputhje me
rregulloret e sektorit;
17) menaxhimin e agjencive té giradhénies dhe veprimtaring e konsulencés sé sigurimeve;
18) menaxhimi dhe organizimi i ambienteve té akomodimit, objekteve sportive dhe rekreative, bareve,
klubeve, dhomave té lojérave, dyqaneve té basteve, duhanpirésve, restoranteve, mensave, hoteleve,
shtépive pér té moshuarit dhe gendrave tregtare, ambiente pér shumé qgéllime pér kulturén, kohén e liré
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dhe sportin, parge dhe zona té gjelbérta té pajisura, si drejtpérdrejt ashtu edhe duke ua besuar paléve t&
treta;

19) aktivitete argétuese pér parti private ose publike dhe organizim i konferencave, ahengjeve, shérbimit
té zonjés - gjithashtu duke pérdorur argétues me pérvojé dhe operatoré argétues, ngjarje, panaire,
kongrese, ceremoni, ekspozita dhe ngjarje turistike dhe kulturore, gjithashtu patronale dhe lagje;

20) organizimi dhe menaxhimi i shérbimeve té pastrimit té zyrave, lokaleve dhe ndértesave té té gjitha
llojeve, si pér vete dhe pér llogari té paléve té treta private dhe / ose publike, si dhe kontrolli i brejtésve,
dezinfektimi dhe dezinfektimi né pérgjithési;

21) supozimi, nga besimi nga organet dhe strukturat publike, i ndihmés pér subjektet e pérmendura mé
lart, kérkesa pér certifikata dhe trajtimi i praktikave, me ndalim té shprehur pér té ushtruar ato aktivitete
té rezervuara pér ata té regjistruar né regjistra, role dhe drejtori profesionale ;

22) ushtrimi i aktiviteteve té lidhura, t&€ ngjashme, plotésuese dhe ndihmése me ato té specifikuara mé
sipér.

Né ményré gé té arrijé objektin e shogérisé dhe pa e zgjeruar até, ajo mund té kryejé té gjitha operacionet
né lidhje me pasuriné e luajtshme dhe té paluajtshme dhe ¢do aktivitet tjetér t€é nevojshém ose té
dobishém, né vecanti operacionet e girasé sé kredisé dhe financiare, marrjen me qgira ose me gira té njé
pjese té kompanisé qéllimi i sé cilés éshté i ngjashem.

Art.6 - Kapitali aksionar i shogérisé

Kapitali aksionar do té jeté 100,000 Lek i ndaré né 1 kuote, njé kuote secili, me njé vleré nominale prej
100,000 Lek.

Art.7 - Transferimi, rritja, zvogélimi i kapitalit aksionar té kompanisé

Pjesé té kapitalit transferohen lirisht midis aksionaréve t&é kompanisé.

Aksionarét mund té transferojné lirisht aksionet e tyre te palét e treta, né varési té miratimit té organit té
shogerise gqé pérfagéson shumicén absolute té kapitalit aksioner minus aksionin qé shitet. Né rast
transferimi te palét e treta, aksionari ka té drejtén e parablerjes, e cila mund té ushtrohet brenda
15 ditéve, duke paraqitur njé ofert&, vlerésimi i sé cilés i aksionit nuk éshté mé i ulét se ai i paraqitur nga
pala e treté.

Pjesé té kapitalit ose i gjithé kapitali mund té transferohen lirisht pa asnjé kufizim te anétarét e familjes
vetém né shkallén e paré.

Neni 8 - Organet vendimmarrése dhe Menaxhmenti - Takimi i aksionaréve

Mbledhja e Asamblese &shté organi i vetém vendimmarrés i shoqérisé. Asambleja drejton veprimtarité e
aksionaréve té kompanisé pérmes procesverbalit té Asamblesé dhe éshté pérgjegjés vecanérisht pér sa
vijon:

a) té ndryshojé ose modifikojé rregulloren e shoqgérisé

b) emérimin ose shkarkimi i drejtoréve

¢) emérimin ose shkarkimi i auditoréve

d) miratojé buxhetin

éshté té pércaktojé shpérblimin né lidhje me zyrat e pérmendura né b) dhe c) né kété paragraf

f) pércaktojne shpérblimet e punonjésve dhe té tjerét

g) té pércaktojé grafikun e organizatés administrative t€ kompanisé

h) pércaktoje kompensimin pér vendin e punés

té té pércaktojé numrin e té punésuarve sipas kategorisé dhe pagave relative

j) t& pércaktojé politikat e ndérmarrjeve pér zhvillimin e veprimtarisé ekonomike dhe financiare dhe
mbikéqyrjen e tyre, té ndryshojé zyrén e regjistruar té kompanisé

1) hapja e filialeve ose degéve

m) ndryshimi i emrit te kompanise

n) rritja ose zvogélimi i kapitalit t& shoqérisé, ndarja ose anulimi i aksioneve té shoqérisé

p) riorganizimin, shpérbérjen dhe / ose likuidimin e shoqérisé qé kérkohet pér falimentimin e shoqérisé
q) miratimi i rregullave procedurale te Mbledhjes sé Asamblese, Asambleja e Pérgjithshme thirret me
letér ose me posté elektronike. Komunikimi duhet té pérmbajé vendin e takimit, datén, kohén dhe rendin
e dités dhe t'u dérgohet té gjithé anétaréve té paktén shtaté dité para datés sé caktuar té takimit.
Mbledhjet e Asamblesé mund té mbahen me konferencé tele / video.

Nése Asambleja e Pérgjithshme nuk thirret né pérputhje me paragrafin I té kétij neni. Ai mund té marré
vendime té vlefshme vetém nése té gjitha palét bien dakord, edhe nése jané né parregullsi zyrtare.
Asambleja e Pérgjithshme vendos me shumicé pér miratimin e rregulloreve té brendshme pér thirrjen e
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Cdo ndryshim né statutin e shoqatés duhet té depozitohet né Qendren Kombetare te Biznesit (QKB) dhe
pér regjistrim né regjistrimin e Dhomés sé Tregtisé.

Art9 - Administrata e ndérmarrjes

Menaxhimi i shogérisé i besohet njé ose mé shumé drejtoréve, me njé maksimum prej pesé vjetésh, té
caktuar nga asambleja e pérgjithshme e aksionaréve té shoqérisé ose aksionarit té vetém.

Drejtori ose drejtorét e ndérmarrjes drejtojné punén e pérditshme té ndérmarrjes.

Administratori (t) jané pérgjegjés pér aktivitetet e méposhtme:

— Operacionet ditore té ndérmarrjes

- Pérfaqésimi i kompanisé ndaj paléve té treta

- Pérgatisin dhe nénshkruajne buxhete

— Pércaktimi i kontratave té punés dhe zgjidhja e tyre e ¢éshtjes

— Ndjekin té gjitha detyrat gé dalin nga procesverbalet e mbledhjes sé aksioneréve me profesionalizém té
ploté

— Aktivitete t€ tjera t& ¢do natyre pér té mirén e kompanisé dhe realizimin e objektit té saj

~ Krijojne njé sistem paralajmérues t& hershém pér rrethanat qé kércénojné mbijetesén e kompanisé dhe
ekzistencén e saj.

— Béjne regjistrime té detyrueshme né pérputhje me ligjin pér tregtarét dhe shogerité tregtare

— Raportojne né asamble né lidhje me zbatimin e politikave tregtare dhe zbatimin e veprimeve té vecanta
me réndési té vecanté pér biznesin e kompanisé.

Administratori éshté i detyruar té mbledhé Asamblené e Pérgjithshme té Shogérisé né rastet kur:

- bazuar né pasqyrat financiare vjetore ose raportin financiar t¢ ndérmjetém, ekziston ose ekziston
rreziku qé aktivet e kompanisé té mos mbulojné detyrimet e kérkuara brenda 3 muajve té ardhshém

- koordinon dhe paralajméron detyrimet e ortakéve né lidhje me investimin e blerjeve nga njé partner i
kompanisé né rast se vlera tejkalon 5% té aktiveve té kompanisé sipas pasqyrave financiare té vitit t&
kaluar.

Kompania do t& menaxhohet nga Administratori isaj Z. PASQUALINO VUOLQO pér 5 vjet.

Art 10 - Ushtrimi

Viti financiar i ndérmarrjes fillon mé 1 janar dhe mbaron mé 31 dhjetor.

Pérjashtimisht, viti 1 paré i veprimtarisé sé ndérmarrjes fillon nga data e regjistrimit té kompanisé dhe
mbaron mé 31 dhjetor 2021.

Neni 12 - Té ardhurat, shpérndarja e dividendéve

Kompania do té krijojé fonde rezervé pér realizimin e géllimit té korporatés.

Fitimi pas mbylljes sé vitit financiar dhe pas pagimit té taksave, mund té ndahet nga aksionarét.

Neni 12 - Prishja dhe likuidimi i shoq@risé

Shpérbérja e kompanisé mund té béhet pér sa vijon:

a) pérfundimi i kohézgjatjes sé veprimtarisé sé parashikuar né aktin e themelimit;

b) me vendim té Asamblesé sé Aksionaréve;

c) hapja e procedurave té falimentimit;

d) me vendim té gjyqtarit;

Likuiduesit i kérkohet té raportojé mbi statusin e aktiveve dhe pasiveve té kompanisé né operacionet e
métejshme té likuidimit dhe kohén e nevojshme pér té mbyllur procesin e likuidimit.

Né fund té kétij procesi, aksionarét do té informohen pér bilancin pérfundimtar dhe mbylljen e
procedurés sé likuidimit.

Art.13 - Klauzola e mbylljes

Té gjitha mosmarréveshjet ¢ mund té lindin gjaté biznesit t& kompanisé, nése nuk zgjidhen né ményré
miqgésore, palét bien dakord té kontaktojné Qendrén Shqiptare t& Ndérmjetésimit dhe Ligjit, pérvec kur
gjykata shqiptare éshté kompetente pér té zgjidhur mosmarréveshjet sipas ligjit.

Ky statut hartohet né tre kopje origjinale né shqip dhe italisht me té njéjtén vleré ligjore.
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