Tiran€, mé daté 05/05/2021
STATUTI

I SHOQERISE ME PERGJEGJESI TE KUFIZUAR
“TANLAL” Sh.p.k.
KAPITULLI I

FORMA, EMERTIMI, OBJEKTI, SELIA,
KOHEZGJATJA

Neni 1 — Forma

1.1 Eshté themeluar shogéria me pérgjegjési té kufizuar e
quajtur “Tani.al” Sh.pk., (né vijim “Shogéria”),
veprimtaria e s cilés rregullohet me ané t& kétij Statuti.

1.2 Statuti i shoqérisé &shté né pérputhje me legjislacionin
shqiptar q€ ka karakter t& detyruesh&m, ndérsa géshtjet qé
nuk jané shprehimisht té parashikuara né t&, plotésohen
nga legjislacioni shqiptar né fuqi pér shoqérité tregtare.

1.3 Shoggéria ka vulén dhe logon e saj zyrtare.

Neni 2 — Emértimi
2.1 Emértimi i Shoqérisé éshté “Tani.al” Sh.p.k.
Neni 3 — Objekti i shoqérisé

3.1 Shoggria do t& kryejé si objekt t& veprimtarisé sé saj:
“Aktivitet te web marketing, banner web, e-commerce,
call-center, konsulence mbi marredheniet publike per
shitje, konsulence te pergjitheshme, marketing dhe suport
teknik nepermjet kanaleve te komunikimit si telefoni,
web, chat web, mail, mesazhe te menjehershme, media
sociale  ne fushen e telekomunikacionit, energjise,
finances, imobiliare, ushqim, pije, b&b, turizem, pune
profesionistesh, kerkiom personeli per llogari te vet
dhelose per te trete,sherbim te prodhimit te we-site, E-
commerce, sherbim klienti in-bound, sherbim asistence
klientesh chat dhe email, sherbim data entry dhe back
office, Marketing telefonik, tele shitje, web call center,
furnizimi i sherbimeve teknologjike e telematike per
menaxhimin dhe prodhimin e fushatave publicitare,
marketing, web marketing, lead generation, sherbime ne
fushen informatike dhe perpunimin e te dhenave”.
Gjithashtu shoqéria do té zhvillojé aktivitete t& tjeta né
lidhje me veprimtaring e sipér pérmendur té lejuar nga
Legjislacioni Shqiptar né fuqi.

Tirana, il 05/05/2021
STATUTO

DELLA SOCIETA CON RESPONSABILITA
LIMITATA
“TANLAL?” Sh.p.k.

CAPITOLO 1

FORMA,DENOMINAZIONE,
OGGETTO, SEDE , DURATA

Articolo 1 — Forma

1.1 E costituita una societa con responsabilita limitata
con denominazione sociale “Tani.al” sh.p.k. (in seguito
“la Societa”), I'attivita della quale si regola tramite
questo Statuto.

1.2 Lo statuto della societa ¢ conforme alla legislazione
albanese che ha carattere obbligatorio, mentre le
questioni che non sono espressamente previste in essa,
sono integrate dalla legge albanese in vigore per le
societa.

1.3 La societa ha il suo timbro e logo ufficiali.
Articolo 2 — Denominazione

2.1 La denominazione della societa e “Tani.al” Sh.p.k.
Articolo 3 — Oggetto sociale

3.1 La societa ha per oggetto: “Attivita di web
marketing, pubblicita’, banner web, e-commerce, call-
center, consulenza sulle pubbliche realzioni” per la
vendita, la consulenza, il marketing ed il supporto
tecnico attraverso il canale telefonico, web, web chat, e-
mail, instant messaging, social network nel, settore delle
telecomunicazioni, energetico, finanziario; immobiliare,
food and beverage, b&b, turismo, lavoro professionista,
ricerca di personale dipendente per proprio conto e/o
terzi, servizi di produzione Web-site, E-Commerce;
Servizi di assistenza clienti in-bound, servizio assistenza
clienti chat e email; Servizio di data-entry e back office;
Marketing telefonico e teleselling; call center web;
Fornitura di servizi tecnologici e telematici per la
gestione e produzione di campagne pubblicitarie,
marketing, web-marketing, lead generation, servizi nel
campo informatico ed elaborazione dati”. Inoltre la
societd svolgera altre attivita inerenti alla suddetta
attivita consentite dalla vigente normativa albanese.
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Neni 4 — Selia

4.1. Selia e Shoggérisé &shté Rruga “Abdyl Frasheri”, P.10,
Sh.5, Ap.49, Tirane, Shqiperi.

4.2. Transferimi i selisé s& Shoqérisé n& njé vend tjetér
béhet me vendimin e Asamblesé sé Pérgjithshme.

4.3. Asambleja e Pérgjithshme mund t& vendos€ hapjen e

filialeve, degéve dhe pérfaqésive t& Shogérisé né gytete t€
tjera té Shqipérisé edhe jashté saj.

Neni 5 — Kohézgjatja e veprimtarisé

5.1. Kohézgjatja e veprimtarisé s& Shogerisé do t& jeté
deri ne 31 dhjetor 2070.

5.2 Shogéria mund t& prishet p&rpara kétij afati me
vendim té Asamblesé s& Pérgjithshme.
KAPITULLI IT

KAPITALI THEMELTAR, KONTRIBUTET,
NDARJA DHE TRANSFERIMI I KUOTAVE

Neni 6 — Kapitali themeltar

6.1 Kapitali themeltar fillestar &hté 10,000 (dhjeté mijé
leké).

6.2 Kapitali themeltar i shogérisé pérbéhet nga 1 kuotg, i
gjithi i nénshkruar dhe i paguar, me vleré nominale sipas
kontributit t& ortakéve né kapitalin themeltar t& shogéris€,
né pérputhje me nenin 7 t€ kétij Statuti.

Neni 7 — Kontributet dhe kuotat
7.1 Kontributi né kapitalin e Shoqérisé &shté si mé poshté:
e Ortaku i vetém Z. Jean Paul Max Maconi, zotérues i
njé (1) kuote t& barabarté me 10,000 Lek (dhjeté mijé
Lek) q& pérbén 100% (njéqind pérqind) t& kapitalit
themeltar t&€ kompanisé;

Neni 8 — Rritja e kapitalit themeltar

8.1 Kapitali themeltar mund t& rritet pa kufi né g¢do
moment, njé ose disa heré, me vendim t& Asamblesé s&

Articolo 4 — Sede

4.1 La societd ha la sede in Rruga “Abdyl Frasheri”
P.10 Sh.5 Ap 49 Tirane, Albania.

4.2 1l trasferimento della sede della Societa in un altro
posto viene effettuato per decisione dell’Assemblea
Generale.

4.3 Assemblea Generale ha la facolta di deliberare di
aprire sedi  secondarie, succursali, uffici di
rappresentanza della Societa in altre citta dell’Albania e
all’estero.

Articolo 5 — Durata

5.1 La durata dell’attivita della societa & fissata al 31
dicembre 2070.

5.2 La societa pud sogliesi prima di tale termine con
delibera dell’ Assemblea Generale.
CAPITOLO I

CAPITALE SOCIALE,VERSAMENTI,
SCIOGLIMENTO,TRASFERIMENTO AZIONI

Articolo 6 — Capitale sociale
6.1 11 capitale sociale & di 10000,00 (dieci mila Lek).

6.2 11 capitale sociale della societa & costituito da 1
quote, tutta sottoscritta e versata, del valore nominale
secondo il contributo dei soci al capitale sociale della
societa, ai sensi del articolo 7 del presente Statuto.

Articolo 7 — Contributi e quote
7.1 Tl contributo al capitale della Societa ¢ il seguente:

e Socio unico titolare Sig. Jean Paul Max Maconi,
titolare di una (1) quota pari Lek 10000,00 (dici
mila Lek) che costituisce il 100% (cento per cento)
del capitale sociale della societa;

Articolo 8 — Aumento del capitale sociale
8.1 1l capitale sociale pud essere aumentato senza limiti
in qualsiasi momento, una o pil volte con decisione
dell’ Assemblea Generale.

8.2 L'aumento di capitale pud essere effettuato mediante
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Pérgjithshme.
8.2 Zmadhimi i kapitalit mund t& béhet me derdhje né
para ose me kontribute né natyré.

Neni 9 — Zvogélimi i kapitalit themeltar

9.1 Shogéria mund t& zvogélojé kapitalin themeltar me
vendimin e Asamblesé sé Pérgjithshme. N& ¢do rast
kapitali themeltar nuk mund t& zvogélohet nén kufijté e
parashikuar nga ligji.

9.2 Format dhe ményrat e tjera t& ushtrimit t& drejtés né
lidhje me rritjen dhe zvogélimin e kapitalit t& shogérisé do
t& behet sipas parashikimeve dhe lejimeve t€ ligjit tregtar.

Neni 10 — Transferimi i kuotave

10.1 Kuotat jané lirisht t& transferueshme ndérmjet
ortakéve sipas pércaktimeve t& ligjit per shoqérité

tregtare.

102 Né rast transferimi né ¢do lloj forme, si me
shpérblim ashtu edhe pa shpérblim né kuptimin mé té
gjeré té fjalés, duke pérfshiré kétu edhe dhurimin n& favor
té subjekteve t€ tjeré t&€ ndryshém nga ortakét, kuotat
duhet mé paré t'i ofrohen né parablerje ortakéve t& tjeré.

10.3 N& njé rast té tillé ortaku g€ do t& transferojé kuotén
e tij duhet t& njoftojé ortakét e tjeré, me letér rekomande
me kthim pérgjigie ose me email zyrtar t€ secilés prej
paléve, mbi synimin pér shitje, duke pércaktuar ¢gmimin,
kushtet, modalitetet, emrin e blerésit dhe afatet e
transferimit. E drejta e parablerjes duhet t’i referohet
kuotés té ofruar pér shitje.

104 Ortakét do t& kené n& dispozicion 15
(pesémbédhjeté) dité nga marrja e letrés rekomande ose
njoftimit me ané té emailit zyrtar (@ paléve, pér t'i
komunikuar ortakut qé transferon kuotat, synimin e tyre
pér t& ushtruar apo jo t€ drejtén e parablerjes. Né rast se
ata nuk pérgjigjen né afatin e caktuar, prezumohet se kané
hequr doré nga e drejta e tyre € parablerjes dhe transferimi
i kuotés kryhet lirisht tek t& tret&t.

10.5 Né rast se oferta pranohet nga disa ortaké, kuota e
ofruar nga ortaku qé transferon ate, do t& ndahet midis
ortakéve pranues, proporcionalisht me vleren nominale te
kuotes se kapitalit qe ata zotérojn€, perveg rastit kur ka
njé marréveshje t& kundért. N& asnjé rast, pranuesi i
ofertés nuk mund t& ushtrojé pjesérisht t& drejtén e
parablerjes.

flussi di cassa o contributi in natura .

Articolo 9 — Riduzione del capitale sociale

9.1 La societa pud ridurre il capitale sociale con delibera
dell’ Assemblea Generale, In ogni caso, il capitale
sociale non pud essere ridotto al di sotto dei limiti
previsti dalla legge.

9.2 Altre forme e modalita di esercizio dei diritti in
merito all’aumento diminuzione del capitale sociale si
eseguiranno secondo le disposizione e il consenso del
diritto commerciale.

Articolo 10 — Trasferimento della partecipazione

10.1 Le partecipazioni sono trasferibili tra i soci secondi
le disposizioni di legge sulle societa.

10.2 In ogni caso prima di essere liberamente trasferibili,
sia con e senza ricompensa nel piu ampio significato del
termine, compresa la donazione a favore di altri soggetti
diversi dai soci, le partecipazioni dovranno essere offerte
in prelazione agli atri soci.

10.3 In tal caso il socio che intende cedere la sua quota
dovra darne preavviso, mediante lettera raccomandata
con ricevuta di ritorno o e-mail ufficiale di ciascuna
parte, I’intenzione di vendere, comunicando prezzo,
termini, modalitd , le generalita dell’acquirente €
termine del trasferimento. 11 diritto di prelazione dovra
essere esercitata per I’ammontare dell’intera offerta.

10.4 1 soci avranno a disposizione 15 (quindici) giorni
dalla ricevuta della lettera raccomandata o notifica
tramite e-mail delle parti, per comunicare al socio che
intende trasferire le quote, il loro intento a esercitare o
no il diritto di prelazione. Nel caso in cui non
rispondano entro il termine stabilito, si presume che
abbiano rinunciato al diritto di prelazione e il
trasferimento della quota avviene liberamente a terzi .

10.5 Nell’ipotesi in cui il diritto di prelazione venisse
esercitato da pil soci , le azioni offerti verranno ripartiti
fra detti soci in proporzione alla quota nominale di
partecipazione dagli stessi posseduta, tranne i casi di un
diverso accordo. In nessun caso il destinatario
dell’offerta potra esercitare parzialmente il diritto di
prelazione.



KAPITULLI III

ASAMBLEJA, ADMINISTRATORET DHE
EKSPERTI KONTABEL

Neni 11 — Asambleja e pérgjithshme dhe kompetencat
e saj

11.1 Organi vendim-marrés i Shoqgrisé &shté Asambleja e
Pérgjithshme.

11.2 Asambleja e Pérgjithshme &shté pérgjegjése pér
marrjen e vendimeve pér ¢éshtjet vijuese sipas
pércaktimeve té ligjit pér shoqérité tregtare: ndryshimet e
statutit, emérimi e shkarkimi i administratoréve,
ekspertéve kontabél e likuidatoréve, zmadhimi dhe
zvogélimi i Kapitalit, transferimi i kuotave, shpérndarja e
fitimeve, riorganizimi dhe prishja e shoqérisg, miratimi i
bilancit dhe pér ¢do vendim tjetér parashikuar nga ky
Statut apo nga legjislacioni pérkatés né fuqi.

Neni 12 — Té drejtat e pjesémarrjes dhe e votés

12.1 Cdo ortak ka t€ drejté té marré pjesé né Asamble, t&
paragesé mendimin e tij dhe t& jap€ aq vota ne proporcion
me vlerén nominale te kuotés se kapitalit g€ ai zotéron.

12.2 Cdo ortak ka t& drejté t& pérfaqésohet nga njé person
tjetér, i pajisur me autorizim, me anén e s€ cilés mund té
japé votén e tij.

12.3 Ortaku nuk mund t& l&shojé prokuré pér votim pér
njé pjesé t& kuotés qé zotéron, né qofté se voton

personalisht pér pjesén e mbetur.

Neni 13 — Thirrja e Asamblesé e Pérgjithshme,
Kuorumi dhe Vendimet

13.1 Asambleja e Pérgjithshme thirret t& paktén njé heré
né vit, brenda gjashte muajve nga mbyllja e vitit financiar,
pér miratimin e bilancit, t& raportit t& Administratorit,
ekspertit kontabél si dhe inventarit.

13.2 Asambleja mund t& thirret né gdo moment nga njé
prej Administratoréve si dhe prej njé ose disa ortakéve qé
pérfagésojné t€ paktén 5% (pesé pérqind) t& kapitalit
themeltar. Asambleja duhet té thirret népérmjet njoftimit
me letér rekomande me kthim pérgjigie q€é duhet t'u

CAPITOLO 111

ASSEMBLEA, AMMINISTRATORI E
CONTROLLO CONTABILE

Articolo 11 — Assemblea generale e le sue
competenze

11.1 Organo decisivo della Societd ¢ Assemblea
Ordinaria.

11.2 L’assemblea Generale prende deliberazioni sulle
seguenti questioni come definite dalla legge sulle
societa: modifiche allo statuto, nomina o revoca di
amministratori, esperti contabili e liquidatori, aumento
o riduzione del capitale, trasferimento di quote,
ripartizione degli utili, riorganizzazione e lo
scioglimento della societa, I’approvazione del bilancio
e ogni altra delibera prevista dal presente Statuto o

dalla normativa vigente.

Articolo 12 diritto di partecipazione e voto

12.1 Ogni socio ha diritto di partecipare all’Assemblea,
di presentare il suo pensiero e di dare voti in
proporzione al valore nominale delle partecipazioni che
possiede.

12.2 Ogni socio ha diritto di farsi rappresentare da altra
persona per delega scritta, tramite la quale pud dare il
proprio voto.

12.3 11 socio non pud rilasciare procura per il voto di
una parte della quote di cui ¢ titolare , nel caso che vota
personalmente per la parte rimanente.

Articolo 13 — Convocazione dell’Assemblea
Generale , Quorum e Delibere

13.1 Assemblea Generale & convocata almeno una volta
all’anno, entro sei di mesi dalla fine dell’esercizio
finanziario, per I’approvazione del bilancio, del rapporto
dell’amministratore ,del perito contabile e dell’
inventario.

13.2 L’assemblea pud essere convocata in qualsiasi
momento da uno dei Amministratore nonché da uno o
pil soci che rappresentano almeno il 5% (cinque per
cento) del capitale sociale. L’Assemblea deve essere
convocata tramite lettera raccomandata con ricevuta di
ritorno, tramite posta elettronica e all’esperto contabile
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e vendimit Asambleja eméron njé Sekretar, q€ mund t& riflettere la decisione, I’Assemblea nomina un
jeté edhe jo-ortak. Segretario, che pud essere anche un non socio.
Articolo 14 — Amministrazione

14.1 L’amministrazione della societa pud essere
Neni 14 — Administrimi attribuita a 1 (un) Amministratore con carica fino alla
revoca o dimissioni per un periodo di 5(cinque) anni.
14.1 Shogéria administrohet nga t& paktén 1 (nj€)
Administrator i cili do t& géndrojé né& detyré deri né¢ 14.2 La rappresentanza legale della Societa spetta
shkarkim apo doréhegje pér njé periudhé prej 5 (pes¢) all’amministratore. L’amministratore pud esercitare
vitesh. tutte le competenze quanto previsto dall’articolo 95
della legge nr 9901, del 14.04.2008 “Per i
142 Pérfagésimi ligior i Shogérisé i besohet commercianti e le societa commerciali “modificata.
Administratorit. Administratori mund t& ushtrojé té gjitha Le azini che eccedono I’ambito di competenza secondo
kompetencat konform me sa parashikohet n& nenin 95 t& questo articolo , non sono valide se non hanno il
Ligjit nr. 9901, daté 14.04.2008 “Pér tregtarét dhe consenso di tutti i soci.
shoqérité tregtare”, i ndryshuar. Veprimet t€ cilat
tejkalojné objektin e kompetencés sipas kétij neni, jané t¢ 143 Gl amministratori ~ possono  nominare

pavlefshme né qofté se nuk kané miratimin e té gjithé rappresentanti speciali per determinate azioni o
ortakéve. particolari categorie di azioni.

143 Administratorét mund té emérojné pérfagésues t& 14.4 Nel caso in cui la societa sia gestita da pid di un
posagém pér veprime apo kategori t€ caktuara veprimesh. amministratore durante la sua attivita, gli amministratori
possono avere limitazioni di diritti in base alla delibera
14.4 Né& rast se shoqéria administrohet mé shumé se nga relativa dell’Assemblea Generale. Queste restrizioni
njé administrator gjaté veprimtarisé s&é saj, administratorét ~saranno riflesse e rese note a terzi parti attraverso i
mund t&¢ kené kufizime tagrash bazuar né vendimin relativi registri.

pérkatés sé Asambles€ s& Pérgjithshme. Kéto kufizime do

té pasqyrohen dhe do ti béhen t& njohur dhe paléve t€ treta Articolo 15 — Controllo contabile

népérmjet regjistrimeve pérkatése.
15.1 Se richiesto dalla legge o deciso dall’Assemblea
Generale, la revisione del bilancio e dei libri contabili
della Societa verra affidata a uno o pit revisori contabili

Neni 15 — Eksperti kontabél i autorizuar
certificati.

15.1 Né& rast se kérkohet nga ligji apo vendoset nga
Asambleja e Pérgjithshme, kontrolli i bilanceve dhe
librave kontabél t& Shoqérisé mund t’i besohet njé ose
disa ekspertéve kontabgl t& autorizuar. legge applicabile.

15.2 1l revisore contabile certificato pud essere dimesso
in qualsiasi momento secondo le modalita previste dalla

15.2 Eksperti kontabél i autorizuar mund t& shkarkohet ne

cdo kohe sipas ményrés sé parashikuar nga legjislacioni CAPITOLO IV

né fuqi.
ESERCIZIO FINANZIARIO , BILANCIO
ANNUALE, RIPARTIZIONE UTILI
KAPITULLI IV
Articolo 16 — Esercizi finanziario , bilancio
VITI FINANCIAR, BILANCI VJETOR, annuale
SHPERNDARJA E FITIMEVE
16.1 L’esercizio finanziario inizia il 1 Gennaio €
Neni 16 — Viti financiar dhe bilanci vjetor termina il 31 Dicembre di ogni anno.

16.1 Viti financiar fillon mé 1 janar dhe mbaron mé 31 16.2 1l primo esercizio finanziario inizia alla data di
dhjetor t& secilit vit. registrazione della societa alla Centro Commerciale
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16.2 Viti i paré financiar fillon n& datén e regjistrimit t&
Shogéris¢ né Qendrén Kombétare & Biznesit dhe
pérfundon mé 31 dhjetor t€ t& njéjtit vit.

16.3 Bilancet vjetore, inventari, raportet € Administratorit
dhe ekspertit kontabél t€ autorizuar miratohen nga
Asambleja me shumicén e kérkuar nga Ligji ntr. 9901
date 14.04.2008 “Pér tregtarét dhe shoqgrité tregtare”, i
ndryshuar.

Neni 17 — Fitimet

17.1 Fitimet qé rezultojné nga bilanci vjetor, u
shpémdahen ortakéve né& proporcion me vleren nominale
te quotes se kapitalit themeltar t€ zot€ruar.

17.2 Asambleja mund t& vendosé edhe zbritje té veganta
né favor té rezervave té jashtézakonshme ose pér géllime
té tjera apo dhe shtyrjen e shpérndarjes sé fitimeve,
plotésisht ose pjesérisht, pér vitet financiare t& ardhshme.

KAPITULLIV

SHPERNDARJA DHE LIKUIDIMI 1
SHOQERISE

Neni 18 — Prishja

18.1 Shogéria prishet me pérfundimin e afatit &
parashikuar nga Statuti, ose pérpara pérfundimit n& rastet
e parashikuara nga ligji, ose me an& t& njé vendimi t&
Asamblesé sé Pérgjithshme, me shumicén e kérkuar pér
ndryshimet né statut.

18.2 Shoqgria nuk prishet n& rast t& humbjes sé& zotésisé
pér té vepruar, vdekjes, ose falimentimit t& ortakéve.

Neni 19 — Likuidimi
19.1 N& rast prishje, Shogéria duhet t& likuidohet.

192 Pér té administruar kété progeduré, Asambleja
eméron njé ose mé shumé likuidatoré, t€ cilét paragesin
raportet pérfundimtare mbi gjendjen e aktivit dhe pasivit
té Shoqérisé, mbi operacionet € likuidimit dhe mbi kohén
e nevojshme pér té pérfunduar likuidimin.

19.3 Me pérfundimin e procedurés s€ likuidimit,

Nazionale e termina il 31 Dicembre dello stesso anno.
163 I bilanci annuali, I’inventario, i rapporti dell’
Amministratore e del revisore contabile certificato
devono essere approvati dall’Assemblea con la
maggioranza richiesta ai sensi della legge nr 9901 del
14.042008 “Per commercianti e per societa
commerciali” modificata.

Articolo 17 — Ripartizione degli utili

17.1 Gli utili risultanti del bilancio annuale vengono
attribuiti ali soci in proporzione alle rispettive quote di
partecipazione al captale.

17.2 L’ Assemblea pud deliberare speciali accantonamenti
a favore di riserve straordinarie o per altri fini scopi
oppure rinviare la ripartizione di utili , totalmente o in
parte , per esercizi futuri.

CAPITOLO V
SCIOGLIMENTO - LIQUIDAZIONE
Articolo 18 — Scioglimento

18.1 La societd si scioglie alla scadenza del termine
previsto dallo statuto, o prima della scadenza nei casi
previsti dalla legge, o tramite delibera dell’Assemblea
Generale, con la maggioranza richiesta per le modifiche
dello Statuto

18.2 La societa non si scioglie in caso di perdita della
capacita di agire , morte o fallimento dei soci.

Articolo 19 — Liquidazione

19.1 In caso di scioglimento, la Societa deve essere
liquidata.

19.2 Per amministrare tale procedura , I’ Assemblea
nomina uno o pit liquidatori, i quali presentano rapporti
finali sulle attivita e passivita della Societa, sulle azioni
di liquidazione e sui tempi necessari per completare la
liquidazione.

193 Al termine della procedura di liquidazione,
I’ Assemblea decide sul bilancio finanziario definitivo,
sull’attivita svolta dal liquidatore e sul completamento
del processo di liquidazione.
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dérgohet ortakéve ose me poste elektronike dhe ekspertit
kontabél (nése &shté eméruar), t& paktén 7 (shtatg) dité
pérpara mbledhjes s€ Asamblesé. Thirrja duhet (€
pérmbajé informacion mbi llojin e Asamblesé, mbi
céshtjet q& do t& trajtohen dhe per & cilat do t& merret
vendim, mbi vendin, orén dhe datén e thirrjes sé paré dhe
té dyté.

13.3 Asambleja mund té thirret edhe jashté selisé sé
Shoqérisé.

13.4 N& rast se Asambleja e Ortakéve nuk mblidhet me
thirjen e paré pér mungesén € kuorumit t& parashikuar né
pikén 13.7 te kétij Statuti, Asambleja e Pérgjithshme do t&
thirret brenda 30 (tridhjeté) ditésh me t& njéjtin rend dite.

13.5 Mbledhjet e Asamblesé¢ mund t€ mbahen edhe
népérmjet telekonferencés dhe videokonferencés, me
kusht qé t& gjithé pjesémarrésit t& mund t& identifikohen
dhe t'u lejohet atyre t& ndjekin diskutimin dhe t&
ndérhyjné né momentin e trajtimit t& ¢éshtjeve né rend t&
dités; pasi t& jené verifikuar kéto kérkesa q& duhet t&
rezultojné né procesverbalin ¢ mbledhjes, Asambleja
konsiderohet ¢ mbajtur né vendin ku ndodhet Kryetari né
t& cilin duhet t& ndodhet edhe Sekretari i mbledhjes.

13.6 Asambleja do té thirret dhe mbahet rregullisht edhe
pa respektimin e formaliteteve t& njoftimit, né rast se jan&
té pranishém ortakét qé pérfaqésojné t& téré kapitalin
themeltar.

137 Vendimet e Asamblesé sé Ortakéve, pér té cilat
kérkohet njé shumicé e thjeshté, jané (& vlefshme nése
jané té pranishém ortakét me t€ drejté vote qé zotérojné
mé shumé se 30% (tridhjete pérgind) t& kapitalit
themeltar. Vendimet e Asamblesé sé& Ortakéve qé
kérkojné njé shumicé t& cilésuar, jané t& vlefshme nése
jang t& pranishém ortakét me & drejté vote g€ zotérojné té
paktén 51% pesédhjete e njé pér gind) t& Kkapitalit
themeltar.

13.8 Asambleja e Ortakéve vendos ndryshimet e statutit,
zmadhimin dhe zvogélimin e kapitalit, shpérndarjen e
fitimeve, riorganizimin dhe prishjen e shoqérisé&, me votén
pro t& % (tre t& katértat) e ortakéve te pranishém qé
zotérojné t& paktén 51% (pesedhjete e mjé pérqind) t€
kapitalit themeltar. N& té gjitha rastet tjera, Asambleja e
Ortakéve merr vendime me shumicé t& thjeshté votash &
ortakéve qé zotérojné mé shumé se 30% (tridhjete
pérqind) t€ kapitalit themeltar.

13.9 Cdo Asamble drejtohet nga njé ortak ose ndonjé
person tjetér i caktuar nga veté Asambleja. Pér pasqyrimin

(se nominato), almeno 7 (sette) giorni prima di quello
fissato per I’adunanza. L’avviso deve contenere
informazioni sul tipo di Assemblea, le questioni da
trattare e deliberare, il luogo, ’ora dell’adunanza e il
giorno della prima e seconda convocazione.

13.3 L’assemblea pud essere convocata anche fuori sede
della Societa.

13.4 Nel caso in cui ’Assemblea dei soci non sia
convocata in prima convocazione per mancanza del
quorum previsto nel articolo 13.7 del presente Statuto ,
I’Assemblea Generale sara convocata entro 30 (trenta)
giorni con lo stesso ordine del giorno.

135 Le riunioni dell’Assemblea possono essere
convocate anche in teleconferenza e videoconferenza . a
condizione che tutti i partecipanti possono essere
identificati e autorizzati a seguire la discussione ed
intervenire in tempo reale alla trattazione degli
argomenti posti all’ordine del giorno; verificate tali
richieste dovrebbero risultare dal verbale dell’assemblea
, I’'assemblea si considera convocata nello stesso luogo
in cui si trova il Presidente , e nel quale deve essere
presente anche lo stesso Segretario dell’ Assemblea.

13.6 L’assemblea sara convocata e tenuta regolarmente
anche senza rispettare le formalita di notifica, nel caso
siano presenti il soci che rappresentano I’intero capitale
sociale.

13.7 Le delibere dell’ Assemblea dei Soci, per le quali ¢
richiesta la maggioranza semplice, sono valide se sono
presenti i soci con diritto di voto che possiedono pil del
30% ( trenta per cento) del capitale sociale. Le delibere
dell’ Assemblea dei soci che richiedono la maggioranza
qualificata, sono valide se presenti i soci con diritto di
voto che possiedono almeno il 51% (cinquantuno per
cento) del capitale sociale.

13.8 L’assemblea dei Soci delibera le modifiche dello
statuto, laumento o riduzione del capitale, la
ripartizione degli utili , la riorganizzazione e lo
scioglimento della societa, con il voto favorevole del %
(tre quarti) degli attuali soci presenti che possiedono
almeno il 51% (cinquantuno per cento) del capitale
sociale. In tutti i gli altri casi , I’Assemblea dei soci
delibera con maggioranza semplice dei voti di soci che
possiedono piu del 30% (trenta per cento) del capitale
sociale.

13.9 Ciascuna Assemblea & presieduta da un socio o
altra persona nominata dall’Assemblea  stessa. Per

j/



Asambleja do té vendosé mbi bilancin financiar
pérfundimtar, mbi punén e kryer nga likuiduesi dhe mbi
pérfundimin e procesit t€ likuidimit.

19.4 Pas pagimit t& kreditoréve dhe mbledhjes sé kredive,
likuidatori do t'i shpérndajé t& ardhurat pérfundimtare €
likuidimit ortakéve, né proporcion me vleren nominale te
kuotés t& zotéruar prej tyre né kapitalin themeltar.

Neni 20 — Zgjidhja e mosmarréveshjeve

20.1 Té gjitha mosmarréveshjet q¢ mund t& lindin né
lidhje me interpretimin dhe/ose zbatimin e kétij statuti si
edhe ato q&é mund t& lindin né pérgjithési midis ortakéve
(pérveg atyre personale apo jashté Shoqérisé) ose midis
njé apo mé shumé ortakéve dhe Shoggérisé, do té zgjidhen
né ményré miqésore dhe do t& diskutohen né ményré té
drejtpérdrejté ndérmjet paléve t& interesuara.

202 Né rast se nuk arrihet né njé zgjidhje migésore &
mosmarréveshijes, ato do t’i besohen Gjykatés s& Rrethit
Gjyqésor Tirané.

Neni 21 — Gjuha

21.1 Ky Statut &shté hartuar né 3 (tre) kopje né gjuhén
shqipe-italisht.
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19.4 All’atto del pagamento dei creditori e del recupero
di crediti , il liquidatore distribuira i redditi finali del
liquidazione ai soci , in proporzione al valore nominale
della quota posseduta da essi nel capitale sociale.

Articolo 20 — Risoluzione delle controversie

20.1 Tutte le controversie che possono sorgere in merito
all’interpretazione e/o all’applicazione del presente
statuto nonché quelle che possono sorgere in generale
tra i soci (diversi da quelli personali o esterni alla
Societa) o tra uno o pil soci e la Societa, verranno
risolte amichevolmente & direttamente tra le parti
interessate.

202 Nel caso in cui non venga raggiunta una
amichevole accordo, le controversie verranno affidate al
Tribunale Distrettuale di Tirana.

Articolo 21 — Lingua

21.11 presente Statuto & stato redatto in 3 (tre) copie in
lingua albanese-italiano
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